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Presentacion de la Guia Proyecto de Vida

Uno de los grandes retos de la Fundacion Paz y Bien, en las comunas 14, 15y 21 de la
ciudad de Cali es mejorar la calidad de vida de los y las jovenes a través de los distintos
niveles de intervencidn, segiun el modelo psicopedagdgico del Programa Casas de
Restauracion Juvenil Francisco Esperanza, como es la atencién, promocion vy
prevencion de la vinculacién a grupos armados ilegales; procesos que se realizan por
medio de la educacién popular a los nifios, las nifias y jdvenes para disminuir los riesgos
que ponen en peligro su integridad fisica y mental. Es preocupante que nifios, nifias y
jovenes estén en riesgo de llegar a participar activamente del conflicto juvenil violento
(Bandas o pandillas juveniles) o que las acciones de estas los afecten, otro riesgo es la
oferta de sustancias psicoactivas, situacién que se asocia muy rdpidamente con el porte
ilegal de armas y otras formas de contravenciones e infracciones.

Otros riesgos que afectan a la poblacidn infantil y juvenil son la vinculacién a diversas
formas de trabajo que perjudican su salud mental y fisica, los riesgos a los embarazos
no deseados ni planificados en adolescentes, asi mismo el ejercicio de la sexualidad
con la probabilidad de contraer enfermedades de transmisidon sexual y el SIDA, y la
presencia de diversas formas de maltrato al interior de las familias y en los espacios
publicos, lo cual hoy conocemos como violencia social (familiar, urbana, sexual).

La experiencia que ha tenido la Fundacién Paz y Bien al ejecutar el Programa Casas de
Restauracion Juvenil Francisco Esperanza en la comunidad de los Barrios Marroquin |,
Marroquin Il, Mojica, El Retiro, Manuela Beltran, Potrero Grande, Alirio Mora Beltran y
La Pradera han demostrado tener una incidencia significativa en aspectos como:

% La transformaciéon de dindmicas familiares observadas en el mejoramiento y
fortalecimiento de las relaciones y la comunicacién familiar, acciones que promueven la
proteccidn de la nifiez y la juventud: logrando velar por derechos y deberes de los
infantes y adolescentes como derecho a la educacidn, a la salud, a la integridad fisica y
mental, por medio de la vinculacidn al sistema educativo, promocién del buen trato,
establecimiento de redes de apoyo basadas en principios de equidad y solidaridad,
reconstruccion de la comunicacién, confianza y apoyo de las familias y los vecindarios
hacia sus nifas, nifios y jovenes.

% Fortalecimiento de habilidades sociales y competencias ciudadanas las cuales se
reflejan en los valores, principios éticos y sociales que nifios, nifias y jovenes en sus
procesos de socializacidn con su grupo familiar y sus pares en los distintos espacios de
convivencia.



% Fortalecimiento de las relaciones entre pares, (amigos y amigas) como alternativa a
las pandillas, a través de comportamientos que permitan auto-regularse e integrarse
proactivamente a diferentes grupos sociales, con base en los principios de Justicia
Restaurativa, es decir la restauracidn de las relaciones y la reparacién del dafio.

% Espacios que promueven la expresién de las nifias, los nifios y jovenes en sus
contextos y en diversos sectores de la ciudad, reconociéndose y siendo conocidos
como actores sociales ampliando sus referentes geograficos, sociales y culturales.

Nuestra propuesta educativa, es dialégica con nifios, nifias, jovenes, familias y
comunidad, en ella se pone en juego el capital y los recursos sociales (los saberes,
capacidades y experiencias) de los participantes, sus comunidades y de la Fundacién
Paz y Bien, en el marco de los lineamientos basados en la perspectiva de derechos que
implica la corresponsabilidad de la Familia, La Sociedad y el Estado, buscando que las y
los beneficiarios directos y los adultos ya sean tutores o lideres comunitarios,
intervengan en el mejoramiento de las condiciones familiares y ambientales que
afectan negativamente la vida individual y colectiva de nifios, nifias y jévenes.

Basados en lo anterior se actualizo la cartilla de proyecto de vida segunda edicidn,
como resultado se obtuvo la presente Guia; con la cual se pretende que las y los tutores
orienten a la poblacién beneficiaria de las Casas de Restauracidon Juvenil Francisco
Esperanza para que realicen una reflexién sobre sus metas a corto, mediano y largo
plazo, le den sentido, las resignifiquen y empiecen a trabajar en pro de materializarlas.
Se presentan algunas pautas sobre cdmo trabajar con los nifios, nifias y jovenes el tema
de Proyecto de Vida y los médulos que se deben seguir para tener buenos resultados
desde la perspectiva psicosocial.

Esta Guia estd compuesta de dos partes, la primera presenta el modelo que sigue la
Fundacidn Paz y Bien desde la aplicacién de la Justicia Restaurativa, en qué consiste el
Programa Casas de Restauracién Juvenil Francisco Esperanza, su Historia, COmo y en
Ddénde se desarrolla y sus Ejes de Intervencidn.

La segunda parte compone el Plan de Formacién y los Mddulos de Autonomia,
Alteridad y Empoderamiento Politico; que contienen los talleres estipulados por el
programa, los talleres aqui estipulados contienen las tematicas y un ejemplo de
planeacidn de los talleres que deben seguir las y los tutores para desarrollar el proceso
de formacién a la poblacién infantil y juvenil en lo referente al Proyecto de Vida.



{COmo usar la Guia de Proyecto de Vida?

Hola Tutor@... Mi nombre
es Pachita y estoy aqui
para acompafarte y
ayudarte a usar la guia de
proyecto de vida

Ten en cuenta que la guia de Proyecto de vida esta dividida en 4 apartados, el primero
sobre la informacién basica del Programa Casas de Restauracidon Juvenil Francisco
Esperanza; el segundo, sobre las actividades pedagdgicas de los tres mddulos
fundamentales de construccion del proyecto de vida: Autonomia, Alteridad vy
Empoderamiento Politico; y el tercero contiene actividades y estrategias para usarse en
tutorias individuales o encuentros familiares; y el cuarto apartado son todos los
anexos.

En el primer apartado, esta la informacidn necesaria para entender en qué consiste el
programa, como surgidé, como funciona, cudl es el proceso, la organizacién semanal de
las casas, qué hacen y quiénes son los tutores(as) y los ejes del acompafamiento desde
una perspectiva restauradora.

En el segundo apartado, estd la guia para los talleres de Proyecto de Vida, para realizar
con los y las jévenes. Como su nombre lo indica es sélo una guia, usted como tutor
podrd modificar la actividad pedagdgica y realizar un rompecabezas, una sopa de
letras, alcanzar la estrella, un bingo entre otras, eso depende de su creatividad y
disposicion.



Estas actividades estan organizadas en tres grandes mddulos: Autonomia, Alteridad y
Empoderamiento Politico, cada mddulo estd subdividido en varias sesiones
programados para maximo dos horas de trabajo con los y las jévenes, como se ve en el
siguiente esquema:

Maodulo 1: Autonomia
a. Autoestima

Sesidn 1: Cuidado Personal

Sesidn 2: Salud sexual y Reproductiva

Sesidn 3: Sexualidad y Prevencidon de Consumo de Sustancias Psicoactivas
Sesion 4: Autoimagen

Sesion 5: Autoimagen

Sesidn 6: Autoconcepto

Sesion 7: Autoconcepto

b. Identidad

Sesién 8: Adolescencia

Sesidn 9: Adolescencia

Sesién 10: Adolescencia

Sesién 11: Identidad de Género
Sesién 12: Identidad de Género

Maodulo 2: Alteridad
d. Tolerancia

Sesién 13: Comunicacion

Sesidn 14: Relaciones Interpersonales
Sesidn 15: Relaciones personales
Sesidn 16: Tolerancia a la frustracidon
Sesion 17: Tolerancia a la frustracion

b. Resolucién pacifica de conflictos
Sesion 18: Regulacion social

Sesion 19: Regulacion social
Sesion 20: Regulacién moral



Médulo 3: Empoderamiento Politico
a. ldentidad Cultural
Sesidn 21: Raices culturales
Sesidn 22: Raices culturales
Sesiodn 23: Familia y costumbres
b. Educacién ciudadana
Sesidn 24: Somos ciudadanos y ciudadanas de Colombia
Sesidn 25: Educacion ciudadana
Sesidn 26: Democracia
¢. ldentidad Barrial
Sesidn 27: Recuperacion de la historia barrial

Sesion 28: Juego RESOLVETAS: Justicia Restaurativa para nifios y nifias

Cada una de las sesiones esta estructura como se ve en el cuadro o1:

Nombre del Médulo: Autonomia/Alteridad/ Empoderamiento Politico

Nombre del Taller: El titulo hace referencia a la temdtica que se abordard en la sesidn, y es el

lineamiento del cual se ha partido para el disefio de las actividades.

Objetivo General: Todas las sesiones van acompafiadas de unos objetivos generales que son la meta ala

que se espera llegar.

Objetivos especificos:

Indicador Materiales y Equipos Necesarios

Tiempo de
Duracion

Es la meta a la que se aspira llegar | Aquise escribe todos los materiales necesarios
para el cumplimiento del objetivo | para cada sesidn, tales como hojas, papel,
general del trabajo con los | bombas, tijeras, televisor, pelicula etc.
participantes.

Aqui se debe
poner el
tiempo de
todala
sesiony el
tiempo para
cada
actividad al
frente del
nombre

Desarrollo del Taller

1. Saludo y presentacion

- Delabienvenidaalasy los jévenes.
- Haga entrega de la agenda del dia, |éala pausadamente
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- Entregue el listado de asistencia para que los y las jévenes lo diligencien.

2. Actividad

Se combina una actividad lddica con la informacién conceptual de cada sesién. Es el
ejercicio terapéutico que se ha disefiado para alcanzar la meta propuesta.

3. Reflexién y conclusiones

Se hace una reflexién y una sintesis de lo trabajo en la sesidn, se pregunta si se tiene
dudas o preguntas

4. Cierre

Se despide a los participantes y se le recuerda la sesidn que se trabajara la préxima vez.

5. Nombre de la Persona o personas que diseiaron la actividad pedagégica:

Cuadro 1: Estructura de cada taller de Proyecto de vida. (Britto y Diaz. 2011)

El tercer apartado contiene una lista de 4 actividades y estrategias para emplearse en
tutorias individuales, grupales o encuentros familiares.

Y el dltimo apartado contiene una lista de todos los anexos, necesarios para el
desarrollo de las sesiones de proyecto de vida.

Tutor (a) Antes de iniciar la sesion, debe de
realizar las siguientes actividades:
v Buscar bibliografia del tema que
va a dictar
v Leer la sesién y ajustar la
actividad pedagdgica con la
Psicdloga.
v" Solicitar el salén o lugar donde se
realizard la sesidn.
v' Arreglar el salén: asearlo, ubicar
las sillas en circulo o de forma
aue la gente se sienta lo mas

11



v

v

Tutor (a) Durante la realizacién del taller,
ten en cuenta lo siguiente:

Registrar la asistencia de los
participantes en la planilla
Controlar los tiempos destinados
a cada momento de la sesidn.
Fomentar la participacion de
todas las personas que asisten a
la actividad.

Ser puntuales en el inicio y en el
cierre del taller.

12



APARTADO I:

Informacion Basica del
Programa Casas de
Restauracion Juvenil
Francisco Esperanza
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1. {Qué es el programa Casas de Restauracion Juvenil Francisco Esperanza?

La Fundacién Paz y Bien cred el Programa
Francisco Esperanza en el cual se implementa
un modelo psicopedagdgico dirigido a la
formulacién y re-significacion de los
proyectos de vida de nifios, nifias y jovenesy
de transformacion de los conflictos mediante
la implementacion del modelo de Justicia
Restaurativa, promoviendo la participacion
de las familias y de la comunidad.

Las Casas de Restauracion Juvenil Francisco Esperanza funcionan como un espacio
abierto a la comunidad, las nifias, los

nifios y jovenes se inscriben con su

familia, no como individuos aislados, se

elabora un plan de atencién individual y

familiar, en el cual se determinan los

tiempos de atencién a nifios, nifias y

jovenes, y los de participacion de Ia

familia en el proceso, como también sus

responsabilidades. Cabe precisar que el

programa no asume roles propios de la

familia, por lo tanto no reemplaza el

hogar, como se pueden observar en el

plan de atencién, tampoco son clubes para pasar el dia en actividades de ocio.

Es un programa de base comunitaria que busca desvincular a los jévenes de la actividad
de grupos al margen de la ley y prevenir la vinculacién a actividades delictivas de nifios,
nifias y jovenes. Tiene inspiracion en la Justicia Restaurativa, promueve el
fortalecimiento de las relaciones sociales y familiares con base en trabajo
interdisciplinario que se fundamenta en el fortalecimiento de la autonomia, la alteridad
y el empoderamiento politico. El resultado del proceso es la re-significacién del
proyecto de vida de los jévenes y sus familias fortaleciendo valores y derechos
expresados en actividades como el trabajo, la educacidn y la participacion ciudadana y
comunitaria.

Son espacios en el barrio, donde nifias, nifios y jévenes encuentran un lugar de acogida
y de comprensién, aun en el caso de personas que hayan cometido ofensas e
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infracciones querellables’, o que sean remitidos por la autoridad para reparar el dafio
causado con estas ofensas a si mismos, a otras personas y a la comunidad. En estos
espacios, los nifios, las nifias y los jévenes se sienten reconocidos, encuentran quien los
escuche, pueden re-significar su proyecto de vida y son acompafiados en la
restauracion de sus relaciones.

Las Casas de Restauracion Juvenil Francisco Esperanza tienen presencia en tres
comunas del Distrito de Aguablanca, la 14, 15 y 21, distribuidas de la siguiente manera:

Casa Barrio Comuna
Casa 1: Externando Marroquin Il Comuna 14
Casa2 Marroquin | Comuna 14
Casa3 Mojica Comuna1s
Casa4 Invicali Comuna 21
Casas Manuela Beltran Comuna 14
Casa 6 Pradera Comuna 21
Casay Retiro Comuna 15
Casa 8 Potrero Grande Comuna 21
Casag Quintas del Sol Comuna 14
Casa10 Marroquin 11 Comuna 14

Tabla 2: Distribucion de las Casas de Restauracion Juvenil Francisco Esperanza en el Distrito de
Aguablanca

' Querellable significa que la persona que pone la demanda puede luego ir y retirarla.
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2. (Cudl es la Historia del programa Casas de Restauracién Juvenil Francisco
Esperanza?

El trabajo de la fundacién Paz y Bien con
jovenes involucrados en pandillas desde una
perspectiva restauradora, nace en el afio
2000-2001 cuando los jévenes del barrio, se
acercan a la Hermana Albastella y le piden que
también trabajen con ellos, pues hasta el
momento todo el trabajo estaba centrado en
las mujeres, nifios y nifias. La Hermana con
una beca con el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) tiene la oportunidad de
conocer experiencias de justicia restaurativa
en Irlanda del Norte. Al llegar a Colombia, toma la decisién de trabajar con los jévenes
con la filosofia de la justicia restaurativa. El BID decide apoyarla, pero pone como
requisito, para que la experiencia sea sistematizada, que el proyecto de creacién del
modelo se lleve a cabo con acompafiamiento de una Universidad de la ciudad.

7

Y es asi como nace lo que se denomind “Alianza para la
Justicia Restaurativa” en la que la Universidad
Javeriana a través de un grupo de investigadores
sociales®, va paso a paso con la Fundacién creando y
conceptualizando el modelo. Mientras la Fundacidon
inicia el trabajo de acercamiento a los jovenes a partir
de su experiencia en educacién popular y apoyo
psicosocial; la Universidad disefia un proceso de
investigacion en tres fases asi:

Primera fase: sobre el ofensor

Se desarrolla entre 2001-2003. La pregunta sobre la que gira este proyecto es sobre los
patrones socioculturales del conflicto, pues el equipo de trabajo determina que el
primer paso para poder desarrollar el modelo es entender a los jévenes y el lugar de la
violencia y las pandillas en sus vidas. Los hallazgos de esta primera fase revelaron que

* La informacién sobre grupo de investigacién Democracia Estado e Integracidn Social (DEIS) en la pagina Web
http://www.javerianacali.edu.co/Paginas/Investigacion/Grupos/GrpDemocraciaEstIntSoc/InvGrpDemocraciaEstintSoc
_AcercaDelGrupo.aspx
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los motivos de conflicto mas frecuentes entre los jévenes pandilleros son: la defensa
del territorio, el ejercicio de la delincuencia y los actos de venganza.

El mayor aporte de esta investigacion, tuvo que ver con la conjugacion de tres
aspectos claves en la dindmica del conflicto, que caracterizan el comportamiento
delincuencial de los jévenes: la falta de autonomia, la falta de reconocimiento del otro 'y
su pobre concepto de ciudadania. La falta de autonomia en tanto no se guian por la
autoconciencia y una clara concepcion de que son agentes de su propia vida, se ven a si
mismos como juguetes del destino o victimas de las circunstancias. La falta de
reconocimiento del otro, porque ese comportamiento egocéntrico’, de no ver mas alla
de su voluntad y alejarse de una implicacién social de mutuo respeto, los lleva a una
negacion del otro y por tanto abre las posibilidades a transgredir las normas y violentar
a quienes le rodean. Y un pobre concepto de ciudadania porque no se ven a si mismos
como ciudadanos proactivos, en el sentido de lo que se ha conocido como
empoderamiento, es decir, el ser autores de su propio destino, reconocerse parte
integral de una sociedad en la que tienen derechos y deberes. Asi, el fortalecimiento de
la ciudadania implica una participacion mas activa en el campo de lo publico, en los
espacios de concertacidn, para que a través de esta actividad politica, puedan incidir en
la transformacién de la violencia estructural y cultural. Estos resultados de la
investigacion originaron la construccién de la Cartilla Proyecto de Vida con los tres ejes
de trabajo: Autonomia, Alteridad y Empoderamiento Politico.

Fase dos: sobre la comunidad

Esta fase se desarrolld en el periodo 2003-2005. Con unas ideas claras sobre el trabajo a
desarrollar con los jévenes, la segunda fase se centra en identificar y comprender las
formas de regulacidn social presentes en este contexto particular, y expresadas en la
moral, la cultura y la ley. La pregunta central de este trabajo fue ;cudles son los
mecanismos de regulacion en el proceso de socializacidn y en las dinamicas sociales en
el Distrito de Aguablanca? Es decir, esta etapa de investigacion indaga por los recursos
que desde la Comunidad son necesarios para el trabajo con los jovenes.

En este trabajo se exploraron los mecanismos de regulacién en tres actores: las
familias; la comunidad (centrandonos en la figura de las Consejeras de Familia, que son
personas de la transformacion de conflictos, logrando incluso que algunas lleguen a ser
Juezas de paz) y en los organismos del Estado que representan la ley en la resolucién
de los conflictos en el sector (Ejercito, Fiscalia y Policia)

Los principales hallazgos de este trabajo sobre las formas de regulacién revelaron que
la hipdtesis de la perspectiva egocéntrica, identificada en la primera fase, también

3 Que piensa y actda con base en lo que quiere para si mismo/a, no considera a los demas.
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opera a nivel de las dindmicas sociales. En las familias de los jévenes involucrados en
las pandillas, la transmisién de la norma y la moral se hace de manera arbitraria porque
quien impone la norma no se somete a ella. En la comunidad, existe un especial interés
por eliminar las manifestaciones fisicas del conflicto, pero se sostiene la situacion de
injusticia que le da origen, es decir, no se cuestiona ni transforman las narrativas
culturales que originan la violencia y el conflicto. Y desde la perspectiva del Estado
como regulador, se encontrd que en este contexto es percibido como incoherente, en
la medida en que sus agentes no siempre actian dentro del marco legal, lo cual
deslegitima algunas de las instituciones llamadas a ser reguladoras de los conflictos.

Pero también se encontrd que existen en la comunidad una serie de elementos muy
positivos que deben ser profundizados para dar marco a la implantacion del modelo de
justicia restaurativa, y se expresan en el trabajo de las consejerias de familia, que han
construido un capital humano capaz de intervenir y transformar los conflictos. Los
resultados de esta fase de investigacion aportaron a la construccién de la primera
edicion de la cartilla Caja de Herramientas: Justicia Restaurativa una alternativa para
construir paz, que es usada para la formacién de tutores/as para el trabajo con los
jovenes en las CAFE.

Tercera Fase. Sobre las Victimas

En esta tercera fase, desarrollada entre 2005-2007, se avanzé en dos aspectos. El
primero en la comprensiéon de las dimensiones antropoldgicas de la justicia y el
segundo, en la identificacion de los recursos sociales, culturales, politicos y
psicoldgicos de las victimas que le ayudan a superar esta situacién. La pregunta de
investigacion es ;:Como superar la experiencia de victimizacion desde una perspectiva
restaurativa?

Para esto se trabajé con tres grupos: personas en situacion de desplazamiento, jévenes
victimas del conflicto urbano, y nifias y adolescentes victimas de violencia sexual. La
investigacion encontré una teoria integradora que le da un lugar a la victima,
reconociendo su subjetividad y la capacidad de resiliencia*, empoderamiento politico y
redes sociales, como recursos para transformar su victimizaciéon®.

4 Resiliencia: es una palabra que viene de la fisica, pero se ha adoptado en la psicologfa. La resiliencia es la capacidad
que tiene un objeto de recuperar su estado original luego de un impacto, por ejemplo, una pelota de plastico, que se
puede aplastar, pero cuando deja de ser aplastada recupera su forma redonda. En las personas es la capacidad de
recuperarse de un trauma y recuperar o re-construir su proyecto de vida

% Productos adicionales de estas alianza entre la Fundacién Paz y Bien y la Pontificia Universidad Javeriana en el
campo académico, han sido: El Simposio Internacional de Justicia Restaurativa en el afio 2005, El libro “Uno mata por
amor a la vida”, la guia “Justicia Restaurativa, un modelo alternativo para la transformacién pacifica de conflictos-
Guia para docentes de educacién media en Colombia", Justicia Restaurativa. Una alternativa para construir la paz"
un manual de formacién en justicia restaurativa para contextos comunitarios, una catedra virtual sobre Justicia
Restaurativa dirigido a estudiantes de pregrado y un Diplomado de formacién en Justicia Restaurativa dirigido a
profesionales.
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Suele pensarse que la victima es simplemente una persona “desafortunada” que ha
sido agredida por cuestiones del azar, y por ello lo que mejor se puede hacer es
compadecerla, y en la medida de lo posible ayudarla. Pero en general, el problema es
de la victima, y a lo sumo, de alguna oficina del Estado que debera atenderla. Sin
embargo, es necesario comprender que la victimizacién no acontece en el vacio, tiene
texto y contexto. Es decir, no es posible hablar de la victimizacién y la desvictimizacién
como un asunto individual, pues si bien la victima como persona requiere de una
atencidon especial y particular, para hablar de desvictimizar es necesario comprender
ddnde, cdmo y por qué acontecid la agresidn. Esto se expresa en el grafico 1.

Entorno Social

/K Grupo Famlllar
\ VICtIm) /

Condiciones socio- econdmicas y politicas

Grafico 1: Texto y Contexto de la Victimizacion. (Britto. 2006)

De acuerdo con lo expresado en el grafico es posible afirmar que la victimizacién es un
hecho real y psicosocial. Lo Real es el trauma, el dolor, la herida, etc. Y lo Psicosocial es
la representacidon que del hecho se hace la victima, y se hacen quienes le rodean y la
sociedad en general. Si se enfoca la victimizacion como un asunto aislado, y que
resolverlo es responsabilidad exclusiva de la victima, se estd desconociendo lo
complejo del fenémeno, y tal vez la victima asuma el trauma como una identidad. De
alli, que la investigacion arrojé resultados para fortalecer el trabajo de apoyo
psicosocial y de empoderamiento politico que el programa de Consejerias desarrolla y
que fue también integrado a la Caja de Herramientas para la formacién de tutores/as.

El proceso investigativo en cada una de sus fases se presenta en el grafico 2 a
continuacion.
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Programa Consejerias de Familia

Comunidad

Fase 2: Mecanismos de Control Social
e Moral

¢ Cultura

eley

Fundacién Paz y Bien
Casa de Justicia
Otras Instituciones Tejido social
Base
Escenario de

Restauracién

Programa Francisco Esperanza

Fase 1: Patrones

Fase 3: Formas de Reparar a Socioculturales del Conflicto

Las victimas

Victima - Ofensor
e e Sistematizacion del
. ReSIIIenaa' Modelo ¢ Autonomia
e Redes Sociales e Alteridad
¢ Ciudadania ¢ Ciudadania

Grafico 2: Proceso de investigacion para la construccién del modelo de justicia restaurativa en la
Fundacion Paz y Bien. (Britto. 2007)
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3. ¢En qué tipo de conflicto interviene el programa Casas de Restauracion Juvenil
Francisco Esperanza?

No todo conflicto juvenil es violento; el conflicto en la juventud es sefial de diferencias
entre generaciones, de la necesidad de
innovaciones, o de conflictos subyacentes a
toda la sociedad. Sin embargo, cuando se
presentan manifestaciones violentas se debe
intervenir para prevenir cadenas de violencia -
especialmente cadenas de ira y venganza- y
rupturas en el desarrollo personal del joven,
de su familia y de su comunidad. Se
consideran manifestaciones violentas a las
agresiones fisicas y verbales, a la exclusion de
espacios publicos (tanto espacios fisicos como

de participacién social), al maltrato, a los enfrentamientos entre grupos y a las

estigmatizaciones.

El programa Casas de Restauracion Juvenil Francisco Esperanza interviene en el
conflicto juvenil, y se da prioridad, en la atencién cuando presenta manifestaciones
violentas. Hay que sefialar que en contextos como el Colombiano, donde la violencia
armada se ha mantenido vigente durante décadas, es importante mantener un
permanente ejercicio de mapeo y comprension de las formas como se transforma el
conflicto juvenil, y de los diferentes actores que en €l inciden, asi como de los factores
sociopoliticos que son relevantes para el desarrollo del trabajo con los jévenes. Esta ha
sido la permanente actitud de la Fundacidn a través de la alianza con las Universidades
locales.
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4. ;Como se desarrolla el programa Casas de Restauracién Juvenil Francisco Esperanza

El proceso todo del programa se expresa en el grafico 3. Aunque las etapas estan muy
claramente definidas, ellas no tienen establecido un periodo fijo de duracidn, pues es
un proceso que atiende caso por caso y depende de la forma como los jévenes y sus
familias se involucren y avancen. Sin embargo, por la experiencia hasta el momento
vivida, el trabajo con un/a joven puede durar aproximadamente 3 afios antes de llegar a
la etapa 5 de Egresados/as.

Grafico 3: Proceso del Programa Francisco Esperanza (Diaz. 2011)

La primera etapa es la que se denomina
Restauracién Calle. En ella los y las tutores/as se
aproximan a los jévenes que viven la experiencia
callejera, lo que significa estar dentro de algun
grupo enrolado en temas delincuenciales,
consumo de sustancias psicoactivas y rivalidades
con otros grupos que generalmente se expresan
en riflas y enfrentamientos que pueden llegar a
tener incluso saldos tragicos en vidas. Es un
acercamiento paulatino, en el que los tutores/as
se ganan su confianza y le hablan del programa
como una posibilidad para replantear sus vidas. El
objetivo es basicamente la sensibilizacidn para que ingresen formalmente al programa.
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Generalmente los jovenes se toman su tiempo para decidir ingresar al programa, por
ello, la segunda etapa es la de Asistencia. En ella se les brinda la posibilidad de ir a
algunas de las actividades de la Casa, y aunque no hacen un ingreso formal, se les
compromete con el cumplimiento de las reglas de comportamiento en la Casa mientras
permanecen en ella. Las reglas son:

No portar armas

No consumir drogas ni licor, tampoco estar bajo su efecto

Vestir camiseta (no llevar el torso desnudo)

No pelear

Sentarse en una sola silla

Llegar temprano a las actividades de la casa

Respetar a todo el equipo de las Casas de Restauracidn Juvenil Francisco

Esperanza

Dejar todo en orden después de terminada una actividad

No se aceptan noviazgos dentro de la casa

No decir palabras soeces

Fotografia: Jhony Velasco

Una vez los jovenes deciden entrar

formalmente al programa estan en la

etapa de Atencion. Entonces se hace una

valoracidon médica y psicosocial, se busca a

sus familiares para conocerles y saber cual

es la situacion econdémica y de relaciones

que viven. Igualmente se apoya al joven

para que tenga la documentacién que le

acredita como ciudadano/a. La principal

metodologia para el trabajo son talleres

que se desarrollan con base en la Cartilla

Proyecto de Vida, sobre: autonomia, autoestima, cuidado personal, construccién de la
alteridad o del vinculo con el otro, empoderamiento politico, resolucidon de conflictos y
justicia restaurativa. Ademas, se hacen actividades ludicas, deportivas y de trabajo con
la comunidad como una forma de restaurar las relaciones y superar el estigma.

Actualmente el equipo de tutores/as cuenta con el apoyo y asesoria de un equipo de
profesionales compuesto por: dos profesionales en desarrollo familiar, una trabajadora
social y dos psicélogas. También reciben apoyo de dos profesores en deporte y de artes
y oficios, como carpinteria, todos bajo la coordinacién de una persona con liderazgo
comunitario, consejera de familia y profesional en el drea social.

Los objetivos del trabajo de acompafiamiento a los jévenes durante esta etapa son:
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Promover la restauracion de relaciones consigo mismos, con sus familias y la
comunidad.
Acompanfarles para que re-signifiquen su proyecto de vida.

Brindar capacitacion técnica que les facilite la insercidn laboral o la generacién
de ingresos a través de emprendimientos productivos.
Promover la integracién con la comunidad.

Finalmente, en el grafico 4 se muestra la manera como se organiza la semana de
trabajo en una Casa de Restauracién Juvenil Francisco Esperanza.

Organizacién de una semana de trabajo en Casas Francisco Esperanza

Martes Actividad Jueves -
Encuentro L. Proyeccion
artistica o L .
Semanal . ) Taller de justicia comunitaria
Proyecto de vida deportiva )
restaurativa
Lunes Miércoles | Viernes

Grafico 4: Organizacién semanal Casas de Restauracién Juvenil Francisco Esperanza. (Diaz. 2011)

Una vez los jovenes cumplen todo el proceso de atencidn, que puede tomar
aproximadamente dos afios, pasa a la etapa de Seguimiento. En esta etapa los jovenes
mantienen una reunidn periddica de cada quince dias o por lo menos una vez al mes
con el tutor/a, quien estd pendiente de la insercién del joven en la vida laboral o
académica y mantiene también contacto con su familia. Suele suceder que los jévenes
busquen a su tutor/a cuando enfrentan una situacién dificil y requieren de apoyo para
afrontarla. En esos casos, si la situacion lo requiere, se presta otro tipo de ayudas
provenientes de otros programas de la Fundacién o apoyo del equipo profesional,
segun sea necesario. Es el mismo joven el que determina en qué momento quiere hacer
mds espaciadas estas asesorias. Durante este tiempo se hace el proceso de orientacién
vocacional y de insercidn laboral, segun sea la situacion.

Cuando el joven, con el apoyo del tutor/a decide que ya no vendra con tanta frecuencia,

generalmente asociado a que se emplea o inicia estudios que le demandan mas tiempo,
estd en la etapa de Egresados/as. Durante este periodo se les convoca a charlas y
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capacitaciones, de forma grupal, y siempre se mantiene la relacién con el tutor/a si el
joven lo requiere.

Adicionalmente hay dos programas que estan relacionados con el programa Casas de
Restauracion Juvenil Francisco Esperanza, pero son de corte puramente preventivo,
ellos son El Externando y los clubes juveniles y pre juveniles.

El Externado es un programa en el que se atiende a nifios/as y jévenes (entre 6 y 18
anos de edad) con derechos vulnerados tales como alimentacién, educacién,
documentos de identidad, entre otros. Se desarrolla con el apoyo de recursos
financieros del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Tiene la filosofia y sigue las pautas de trabajo restaurativo antes descritas. Y quienes
participan del programa van cuatro horas diarias de lunes a viernes y, ademas, reciben
apoyo en alimentacion. El acompafiamiento estd orientado al desarrollo de actividades
articuladas para la promocidon de derechos y su restablecimiento. Ademas, de la
prevencion del riesgo por situaciones de vulnerabilidad. Brinda atencién a través del
apoyo a redes familiares, sociales y comunitarias, en las que el centro de accidn es la
familia. Es un programa que funciona como complementario a la jornada escolar.

Fotografia: Jhony Velasco
Por su parte, los Clubes Pre-Juveniles es un
programa que atiende nifios y nifias de entre 6 y 12
afios. También sigue los principios y la filosofia
restaurativa, aunque lo hace en el marco de un
programa de ICBF. La asistencia es de solamente
tres dias a la semana durante 3 horas, con el
acompafiamiento de animadoras/fes como se
denominan los adultos acompafiantes. Las
actividades que se realizan tienen el objetivo de
dar buen uso al tiempo libre a través de
actividades Iddicas y recreativas. Ademas se
desarrolla un proceso de acercamiento a las
familias para el fortalecimiento del vinculo afectivo
entre los integrantes. Tiene también un
componente de cuidado que incluye valoracién
médica, odontoldgica, visual y nutricional. Asi
como apoyar la vinculacién escolar si el nifio o nifia estd des-escolarizado.
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5. Ejes de trabajo del acompainamiento desde la perspectiva restauradora

Los ejes del trabajo con los jévenes son tres: el psicoldgico, el familiar y el comunitario.
Cada eje presenta procesos precisos a desarrollar como se ve en el cuadro 2.

Ejes del Trabajo desde una Perspectiva Restauradora

Eje Psicolégico

Eje Familiar

Eje Comunitario

Tutores/as

Tutores/as

Jbvenes, Tutores/as y Equipo de Profesionales

1. Ficha de inscripcidn y ficha sociodemogréfica

2. Diagnéstico inicial y plan de tutorfas

3. Tutorias individuales

4. Encuentro Semanal
5. Talleres proyecto de vida

6. Actividades deportivas y artisticas

7. Talleres sobre justicia restaurativa

8. Valoracién académica, ciudadania y salud

9. Seguimiento al proyecto de vida de los jévenes

1. Diagndstico familiar

2 Plan de visitas familiares

Todos los procesos implican una reflexién desde la
justicia restaurativa

Profesionales en desarrollo familiar

1. Apoyar al tutor/a a realizar el plan de visitas
familiares y el encuentro semanal

2. Realizar los encuentros familiares

3. Apoyar la realizacién de los circulos
familiares

4. Apoyar la construccién colectivas de
estrategias para llevar casos

1. Sensibilizacién a la comunidad en temas de
justicia restaurativa

2. Circulos de vecinos

3. Vinculacién de la comunidad a las casas a través
de actividades como:

* Mercado de las Pulgas

* Canelazo restaurador

* Limpieza y cuidado de los parques y canchas

Psicélogos/as

1. Entrevista inicial y aplicacién de test: Machover,
de la familia y Wartegg

2. Orientacién vocacional. Se recomienda una
segunda prueba de personalidad, el inventario de
intereses vocacionales, y el test del arbol

3. Apoyar al tutor/a para realizar el plan de
tutorias, los talleres y el encuentro semanal

Cuadro 2: Ejes de trabajo desde la perspectiva restaurativa en las Casas de Restauracién Juvenil Francisco

Esperanza. (Britto y Diaz. 2011)

El eje psicolégico estd completamente centrado en la atencidn a los jovenes, y tiene
una perspectiva integral que busca atender varios aspectos de su vida como son la
salud, las relaciones consigo mismo y con su entorno, su relacién con el Estado y su
proyeccion en la vida. Esto se muestra en el cuadro 3.
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5.1. Eje Psicolégico.

Eje Psicolégico

Tutores/as

1. Ficha de inscripcién y ficha
sociodemografica

La recomendacion es realizar estas dos actividades dos meses después de
que el jéven ingresé al programa para asegurarse que va a permanecer en
el programa

2. Diagndstico inicial y plan de tutorfas

Se realiza después de minimo 3 entrevistas con el j6ven

3. Tutorfas individuales

Se debe realizar por lo menos una tutoria individual al mes

4. Encuentro Semanal

Es una reunidén grupal, al inicio de la semana en la que los jévenes hablan de
lo acontecido durante la semana anterior y reflexionan sobre ello,
recibiendo feedback de sus pares y tutores

5. Talleres de proyecto de vida

Seguir la Cartilla Proyecto de Vida

6. Actividades deportivas y artisticas

Esta es una oportunidad para el desarrollo integral y para el fortalecimiento
del control social y seguimiento de reglas. Todas las situaciones deben ser
manejadas con el animo pedagdgico de acuerdo con la filosofia restaurativa

7. Talleres sobre Justicia Restaurativa

Seguir la Cartilla Proyecto de Vida

8. Valoracién Académica, ciudadania y
salud

Ciudadania : Los documentos que debe tener un joven son: registro civil,
tarjeta de identidad, cédula de ciudadania, libreta militar. Sino los tiene se
le debe apoyar para que realice los tramites.

Salud : se acompafia al joven para que se realice una valoracién médica
general, que incluye visual y odontoldgica.

Escolar : primero se debe establecer si estad o no escolarizado/a, y luego se
le apoya para la consecusién de los registros de los cursos realizados a fin
de que su vida académica se normalice.

9. Seguimiento al proyecto de vida de los
jovenes

En las tutorias debe hacer la valoracién sobre cémo avanza el jéven, los
obstaculos que enfrenta, etc. para lograr los objetivos y metas que se fijé.

Psicélogos/as

1. Entrevista inicial y aplicacién del test de
Machover, La familia y Wartegg

Con esta valoracidn se establece un perfil del/la joven y se define un plan de
trabajo personalizado. Debe dar pautas al tutor/a para la intervencion.

2. Orientacién vocacional

Esta actividad se lleva a cabo al final del proceso, cuando ya ha finalizado la
etapa de proyecto de vida. Se recomienda el uso de pruebas psicotécnicas y
de orientacién vocacional

3. Apoyar al tutor/a para realizar el plan de
tutorfas y los talleres de encuentro|
semanal

110 1 T1IRLLY

Esto se hace en dos espacios, uno de apoyo personal a cada tutor/a en el
que discuten el avance de cada caso. Y en las reuniones de equipo en las
que por lo menos dos veces al mes se presentan estudios de caso.

Cuadro 3: Responsables y Procesos en el Eje Psicolégico. (Britto y Diaz. 2011)
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Los jévenes desde el ingreso al programa
son concientizados sobre el objetivo
ultimo que persiguen: construir un
proyecto de vida sin violencia. Se vuelve
ademads parte de sus metas personales y
usan el concepto “proyecto de vida” con
total familiaridad.

5.2. Eje Familiar

El eje familiar es muy importante, porque acercar a las familias al proceso es
fundamental para romper ciclos de violencia y hacer sostenible el proceso; hay
ocasiones en que no son sus figuras parentales las que asumen la responsabilidad de
acompafar al joven durante el tiempo que permanece en el programa, pero es
necesario, en todo caso, identificar alguna figura cercana significativa que sirva de
referente y acompafante. Este eje estd explicito en el cuadro 4.

Eje Familiar

Tutores/as

Este diagndstico se realiza con un minimo de tres visitas a la familia. En Ia
primera visita se hace una presentacion del tutor/a y del programa, el objetivo
fundamental es comenzar a construir confianza para la relacion con la familia.

En la segunda y tercera visita debe realizar el familiograma.

1. Diagndstico familiar

El tutor/a debe establecer con la familia un compromiso de visitas periddicas,
a la vez que debe construir el lazo de confianza para que le busquen en caso de
que lo requieran

2 Plan de visitas familiares

11

Profesionales en desarrollo familiar

En la asesoria personalizada al tutor/a dar pautas para el manejo de cada caso
famiiar de acuerdo con el diagnéstico que se ha realizado

1. Apoyar al tutor/a a realizar el plan de
visitas famiiares y el encuentro semanal

Propiciar con la frecuencia que sea posible y necesaria encuentros de los
jovenes con sus familias para facilitar procesos de restauracién de relaciones
al interior del grupo familiar.

2. Encuentros familiares

Se programan peridédicamente encuentros de entre 5y 6 familias para hacer
talleres y trabajar temas comunes de habilidades parentales, filosofia
restaurativa y otros temas que sean pertinentes en el proceso de los jévenes.

3. Apoyar la realizacién de los Circulos
familiares

En relacion con los casos que se discuten en las reuniones de equipo brindar
herramientas de andlisis e intervencién en los temas relacionados con las
familias

4. Apoyar la construccidn de estrategias
para llevar casos

1111

Cuadro 4: Responsables y Procesos en el Eje Familiar. (Britto y Diaz. 2011)
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En su primera etapa (afios 2000 a 2001), el programa vinculé solamente a un pequefio
grupo de jévenes, sin plantear un trabajo con las familias, pero con el tiempo fue
absolutamente claro que muy poco de lo que se lograba en el proceso con los jévenes
era sostenible sin el apoyo de su entorno familiar. De alli nacié la propuesta de trabajar
con las familias, lo que ha significado un importante avance para los jévenes y para el
entorno social, debido a que se hace mucho mds sélido todo el proceso.

La familia es entonces uno de los principales objetivos de la intervencion, pues no
podemos dejar pasar el hecho de que el programa atiende a jévenes desde muy
tempranas edades para quienes su entorno familias es fundamental, y tiene gran
incidencia como foco detonador de la dinamica violenta.

En las visitas familiares es muy importante realizar los familiogramas, para identificar el
pasado generacional. Estos familiogramas se hacen entre tutores (as) y la profesional
en Desarrollo familiar. A continuacion se presenta el documento y el familiograma
desarrollado por Natalia Rincén, 2011, profesional en Desarrollo Familia:
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5.2.1. Familiogramas: Reconstruyendo un Pasado Generacional
Por Natalia Rincon, Profesional en Desarrollo Familiar

El familiagrama es una representacion grafica de las constelaciones familiares
multigeneracional de hasta por lo menos tres generaciones, que permite no solo
registrar sucesos significativos de la historia familiar, sino también, graficar las
diferentes relaciones entre los integrantes del grupo familiar, dejando ver alianza en las
diferentes diadas, rupturas, secuencias situacionales entre oras que afectan o
favorecen la dindmica familiar.

La elaboracion de los familiogramas en las Casas de Restauracién Juvenil Francisco
Esperanza, permiten reconstruir situaciones o sucesos de la familiar; se constituye en
una herramienta que permite definir las caracteristicas familiares en las que se
desenvuelven los jovenes que hacen parte de las casas de Restauracion Juvenil
Francisco Esperanza que recaen sobre el desarrollo humano integral de los jévenes; asi
mismo, permite guiar el que hacer o la planeacién para actuar y co-construir aspectos
favorables desde un proceso de reflexién acerca de sus situaciones y logren actuar
desde ellos favoreciendo la convivencia, al tiempo que el desarrollo humano y familiar.

La elaboracién de familiogramas permite a los tutores de las Casas de Restauracion
Juvenil Francisco Esperanza realizar diagndsticos familiares para su correspondiente
intervenciones desde la planeacidon para la accién conforme a los requerimientos y
recursos con que dispone el grupo familiar, acorde con el ciclo de vida en el que se
halla.

Las convenciones que se utilizan en la elaboracién de los familiogamas son
retomadas del programa Genopro, asi las mas utilizadas se presentan a continuacion:

Simbolos del Genograma

1 1 -

1 1 ©
1 1 -

Mascuino Femenino Género  Mescola  Hio  Hjode Embarazo Aborto  Aborto Defuncion  gemelos  Gemelos identicos
desconocido adoptivo ~ crianza
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Grafico 5: Simbolos del Genograma. (Rincén, 2011)

Leyendas de relaciones familiares

Separacion legal

i Divorcio I | Nulidad I T

Convivencia ? T Anmistad o relacion corta ?
Convwenua legaly
Compromiso y convivencia separaaon de hecho Convivencia y separacion Amistad y separacion
........................... L CIETILE NTIITITE, ETRITRIIeY
Convivencia \egal y Convivencia no
Compromiso y separacion separaaon legal sent\mental Relacion temporal
L L LT I YPTEIPYRY PTPIEIRTL I T ) I B TN
Compromehdos (largo nvivencia no sentlmental
plazo) separacwn Aventura

Grafico 6: Leyendas de Relaciones Familiares. (Rincén, 2011)

Leyendas de relaciones emocionales

Indiferente / Apético Armonia Hostil Violencia Abuso Manipulacion
- -Dis-tan-te - Anmistad cercana Distante/hosti Distante / violecia Abuso Fisico Controlador
Rérrp-imifnti: ‘ akijamiento Amistad muy cercna Cercano / hosti Cercano / violencia Abuso Emocional Celos
Discordia/Conflicto Amor Fusion/hostil Fusion / violencia Abuso Sexual Fan/Admirador
Q) 3—0—96
Odio Enamorado Desconfiado Fusion Abandono (abuso) i En Ia’sﬂnubes/titflnenteh\

Grafico 7: Leyendas de Relaciones Emocionales. (Rincén, 2011)

Estas convenciones permiten visualizar un panorama relacional, filial, interacciones, las

cuales son interpretadas desde:
v Composicion familiar
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v' Constelacién fraterna (relaciones entre hermanos, aspectos maritales, roles en
la constelacién familiar)

v' Configuraciones familiares inusuales (multitud de separaciones o divorcios,
frecuencia de adoptar hijos, solterisimo, uniones maritales entre familiares)

v' Adaptacién al ciclo de vida

v" Repeticidn de pautas a través de las generaciones

v" Sucesos de la vida familiar y funcionamiento familiar

Asi, de acuerdo a lo que se ha logrado percibir en la elaboracién de los familiogramas,
con las familias de las casas de Restauraciéon Juvenil Francisco Esperanza, las
situaciones mads frecuentes en las distintas generaciones son: reproduccién de
tipologias, (reconstituida y monoparental) ausencias de figuras paternas o vinculos
distantes y conflictivos, relaciones en la diada maternofilial permisivos o autoritarios,
situaciones de abandonos, los cuales se convierten en reproducciones generacionales
y que puede marcar pautas de interaccion en la dindmica familiar.

5.3. Eje Comunitario

Y en lo comunitario, es necesario que el joven pueda establecer una nueva relacién con
su vecindario para que pueda construya una nueva manera de ser parte de la
comunidad. Como lo mas probable es que la comunidad le teme y desconfia de sus
cambios, este es un proceso en doble via, y por ello el programa propende por
desarrollar actividades para que la comunidad entienda de qué se trata el proceso
restaurativo que estdn viviendo los jévenes. Se busca igualmente construir una nueva
ética para las relaciones sociales en el contexto que rodea al joven. Esto se expresa en
el cuadro 5.
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Eje Comunitario

Todos los procesos implican una reflexion desde la justicia restaurativa

Todo el equipo y jévenes

Se hace difusién de lo que es y hace el programa en diferentes espacios
1. Sensibilizacién a la comunidad sobre‘ institucionales tales como Red del Buen trato, asi como en foros y eventos de
temas de justicia restaurativa paz. También se vinculan a actividades tipicamente comunitarias como
bazares, actos culturales, etc. En ellos se distribuye informacién sobre
Francisco Esperanza y su filosofia

2. Circulos de vecinos‘ Hacer encuentros de vecinos para tratar casos de infracciones y conflictos en
los que estén involucrados los jovenes siguiendo la metodologia de circulos
restaurativos.

3. Vinculacién de la comunidad a través de

actividades como: Desde el programa se promueven algunas actividades en las que los/las

* Mercado de las Pulgas jovenes son organizadores de un encuentro con la comunidad, a la vez que se
q convierte en un espacio para exponer sus conocimientos y nuevas habilidades
* Canelazo restaurador sociales. Hay algunas que ya son corrientes como el mercado de las pulgas y el
canelazo restaurador, entre otras. Ademas, los/las jévenes del programa
asumen el cuidado de parques y zonas deportivas cercanas a la sede donde
opera el programa para cuidarlas y hacer mas grata la vida para la comunidad.

* Limpieza y cuidado de los parques y
canchas

Cuadro 5: Responsables y Procesos Eje Comunitario. (Britto y Diaz. 2011)

El contexto social es también un factor muy importante en la configuracion de las
expresiones de violencia de los jévenes. No es gratuito que el desarrollo urbanistico de
la zona tenga muy pocas zonas para el sano esparcimiento de los jovenes. De alli que
una de las actividades mas importantes en relaciéon con el entorno comunitario es la
recuperacion de los espacios para la recreacion y el deporte, que ademds de escasos
suelen estar cooptados por los grupos delincuenciales y las pandillas. Este entorno
hostil y excluyente influye para que el nivel de conflictividad de los jévenes en la
relacién con los vecinos sea muy alto.

Y aunque la comunidad reconoce en el
programa Francisco Esperanza una
importante  contribucion para sacar
jovenes de la dindmica violenta. En
general hay un reconocimiento de la
Fundacion en su totalidad. Tal es el
testimonio de un profesional de otra
Fundacién que opera en Aguablanca:

“La presencia de la fundacién ha marcado
en Aguablanca un antes y un después, una
presencia que ha sido constante, que ha
sido permanente, que ha sido amplia (...) fortalecimiento de redes sociales una
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visibilizacién de problemas de este sector, respuesta a algunas necesidades de los
jévenes, de las mujeres, de los ninos, de los ancianos porque pues también ha
habido un trabajo con tercera edad, o sea de los grupos vulnerables. No sé, pero si
sé que ha habido un reconocimiento del tema de microcréditos, no conozco en
detalle una intervencién en ese tema y es un tema importante pues para la
economia de la gente pobre, de modo que en términos de impacto social ha sido
un trabajo importante y permanente y amplio.” (M. Profesional del sector.
Entrevistado en 2011).

Este testimonio ratifica que una de las grandes fortalezas del programa es que la
Fundacion Paz y Bien ha desarrollado una gran capacidad de respuesta a miltiples
poblaciones y necesidades del sector, lo que le genera credibilidad y respaldo en sus
iniciativas.

34



6. Las tutoras/es y su quehacer

Las personas que hacen las labores de
acompafamiento de los jévenes en su
proceso dentro del programa Francisco
Esperanza son parte de la comunidad. Es
importante resaltar que en la Fundacidn
Paz y Bien, los y las profesionales que
prestan sus servicios son siempre
asesores/as, pues las personas a cargo de
la coordinacion y ejecucion de todos los
programas son de la base. El esquema es
que colectivamente se  construyen
conocimiento a partir del intercambio de saberes formales y populares. Segun estd
establecido por el programa, un tutor/ debe cumplir con el siguiente perfil:

Son formadas/os en el programa de Consejerias de Familia y hay incluso casos en los
que jévenes egresados del programa se forman y convierten también en tutores. En
general el perfil de quien hace el acompafiamiento a los jévenes es:

Saber del tutor/a: Tiene manejo conceptual sobre diferentes temas de las ciencias sociales,
desarrollo comunitario, resolucién de conflictos y educacién popular, y a nivel
metodoldgico Investigacion, Accidn Participativa.

Saber hacer del tutor/a: Tener habilidades en lectura y escritura. Habilidades de
comunicacidn asertiva, capacidad de analisis, el tutor debe poseer alguna habilidad o al
menos sensibilidad por alguna expresiva artistica o deportiva. Habilidades de intervencidn
psicosocial, capacidades de liderazgo, manejo de grupos, creatividad y proactividad.

El Ser del Tutor/a: Empatica, compasiva, alegre, armonioso, misericordiosa, dindamica,
sociable, creativa, tranquila, paciente, dispuesta, propositiva, prudente, expresiva,
dispuesta al cambio, con capacidad de resolver sus propias conflictos, elocuente.

En pocas palabras las personas que hacen las tutorias de los y las jovenes son
educadores/as populares. Esta apuesta por la educacién como via para transformar la
conciencia, de los jovenes, de sus familias, de la comunidad y de la sociedad. Tiene sus
raices en la denominada “educacién popular”® que entiende la educacién como un

® Desarrollada por el pedagogo brasilero Paulo Freire (1972:43-76). La Educacién Popular parte del reconocimiento
de la injusticia y desigualdad y tiene como objetivo ir construyendo con y desde los sectores populares herramientas
educativas que les permita participar, organizarse y transformar su realidad concreta y mejorar sus vidas. Busca de
esta manera mejorar las posibilidades efectivas de participar en condiciones de igualdad e impulsar cambios sociales
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proceso a través del cual las personas son activas en la construccion del conocimiento,
y no simples depositarias de él. Busca que a partir de la reflexiéon acerca de las
experiencias cotidianas se logre conciencia y comprensidn acerca de las injusticias e
inequidades, para que desarrollen las estrategias y habilidades necesarias para que
puedan participar activamente en los diversos campos de la vida social, y busquen
transformar la realidad opresiva.

El proceso de la educacidon popular se
desarrolla en cuatro fases que se
articulan circularmente de manera que
hay una permanente reflexion vy
construccion. La primera fase consiste
en reconocer criticamente la realidad.
La segunda, comprender y construir
nuevas formas de actuar. La tercera,
replantear la accién para mejorar la
realidad. Y la cuarta, actuar sobre Ia
realidad.

Este proceso exige a su vez el desarrollo de herramientas metodoldgicas que permiten
a las personas volverse activas en su proceso educativo, sobre todo al reconocer que
buena parte de las personas de sectores populares, que viven en carne propia la
injusticia y muchas han sido marginadas del conocimiento y posiblemente son
analfabetas; para ello el proceso educativo popular propone elementos didacticos
basados en dindmicas y experiencias vivenciales en las que el saber popular tiene un
lugar, y quien acompafia y facilita el proceso tiene el papel de ayudar al grupo a
formular preguntas y construir sus propias respuestas. El proceso propone una ruta
que va desde una conciencia no reflexiva en la que la persona es objeto, hasta una
visién con conciencia critica a través de la cual se transforma en sujeto, comprende la
realidad, toma decisiones y participa para transformarla.

Como ya se menciond anteriormente, la base del equipo de tutores/as reciben la
formacion de la Escuela de Consejerias, que ha sido un largo proceso de aprendizaje
desde la experiencia. Pero quiza el principal recurso de las Consejeras es su profundo
compromiso con la comunidad, de manera que prestan sus servicios, incluso cuando no
hay recursos econdmicos para retribuirles. Y asi, con esta “mistica” por el trabajo
comunitario afrontan también el trabajo con los jévenes.

en pro de un mundo mas justo, solidario, cooperativo y ecolégico, todo ello en el marco de la democracia. El auge de
la Educacién Popular en América Latina estuvo estrechamente ligado a los procesos revolucionarios de los afios 60 y
70, y pese a que el fin de la guerra fria parecia ser el momento de cambiar el paradigma educativo, el auge neoliberal
y la crisis del Estado han dado un nuevo aire a esta propuesta pedagdgica para el fortalecimiento de los nuevos
movimientos sociales.
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{COmo se valora el proceso del joven en las Casas de Restauracién Juvenil Francisco

Esperanza?

Durante el ejercicio de sistematizacion del modelo de Justicia Restaurativa, se
desarrollaron dos instrumentos de evaluacidn del proceso de los jévenes en las casas
para las etapas de: Atencién y Seguimiento. Esta herramienta le permitira al tutor(a), a
los profesionales en Desarrollo Familiar y en Psicologia, saber cuando se puede graduar
0 Nno a un joven:

A continuacidn se presentan las guias de valoracién:

FUNDACION PAZ Y BIEN
PROGRAMA CASAS DE RESTAURACION JUVENIL FRANCISCO ESPERANZA

7.1.Ficha de valoracidn del proceso del joven en la etapa de Atencion

Nombre del joven:

Edad:

Casa en la que esta inscrito el joven:

Tutor(a):

Fecha de ingreso al programa:
Fecha de la valoracién:

Valoracién final del proceso:
Valoracién en cada médulo: Autonomia: Alteridad Empoderamiento

Politico___

Fecha de egreso:

Valoracién del proceso del joven. Por favor marque con una X si se cumplié o no se
cumplié el indicador en cada parte del proceso.

PROCESO Indicador Cumplié No Observaciones
Estos documentos deben aparecer cumplié Siempre escriba los argumentos
debidamente diligenciados y de porqué cumplié o no. Piense en
archivados en la carpeta del joven eventos, hechos y datos
concretos
1. Acceso Ficha de inscripcién

ficha sociodemogréfica

Presentacidn del tutor y del
programa al joven y a la familia

2. Diagnéstico

Diagndstico inicial

Valoracidn psicoldgica

Plan de tutorias
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Valoracién Ciudadana

Valoracién en salud: médica,
odontoldgica y visual

Valoracién escolar

Diagndstico familiar

Plan de visitas familiares

3. Formacion
psicosocial y
familiar

Tutorias/ minino 1 al mes

Proyecto de vida

Visitas a la familia

Encuentros Familiares

Circulos de familiares

4. Proyeccién a
la comunidad

Sensibilizacién a la
comunidad en temas de Justicia
Restaurativa

Vinculacién de la comunidad a las
casas a través de las siguientes
actividades:

1. Mercado de las pulgas.
2.Canelazo restaurador

3. Limpieza y cuidado de parques 'y
canchas

Otros

5. Egreso

5.1. De atencidn
a seguimiento.
5.2. Seguimiento
acasade
egresados

Orientacién vocacional:

Test de personalidad y un test de
intereses vocacionales.

Entrevista y busqueda de opciones
laborales o académicas.

Seguimiento al proyecto de vida de
los jévenes

Cuadro 6: Registro de verificacion del proceso en la etapa de atencién. (Diaz y Zuleta. 2011)

Criterios para la graduacion de un joven en Proyecto de vida. Por favor califique si el

joven cumplié o no el indicador en cada uno de los médulos. La nota va desde o (cero)

a 5, siendo 5 la maxima nota (cumplié satisfactoriamente el indicador) y o (cero)la

nota minima o ausencia del indicador.

Nota: el joven se gradia y pasa a la etapa de seguimiento si obtiene mas de 3.0 enla
nota final de los tres médulos, de lo contrario debera repetir el o los médulos que

pierda.
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Observaciones
Siempre escriba los

Valoracién argumentos de porqué
Indicador por médulo det1as cumplié o no. Piense en
eventos, hechos y datos
concretos
Médulo de Autonomia
1. Expresa posiciones desde si mismo/a
2. Asume las consecuencias de sus actos
3. Toma decisiones sobre su futuro
4. Reconoce que el pasado no es una excusa para no
asumir sus responsabilidades en el presente
5. Reconoce que suindividualidad esta influenciada
por lo social (familia, colegio, etc)
6. Conoce las reglas y normas de la Casa de
Restauracién Juvenil Francisco Esperanza
7. Aceptay cumple las reglas y normas de la Casa de
Restauracién Juvenil Francisco Esperanza
TOTAL (sume la nota de cada criterio y lo divide por 7=
total)
Observaciones
Siempre escriba los
Médulo de Alteridad Valoracién argumentos de porqué
detas cumplié o no. Piense en
eventos, hechos y datos
concretos
1. Concibe a las demds personas como iguales.
2. Resuelve sus conflictos de manera pacifica
3. Reconoce que las acciones se relacionan con
emociones y que puede tomar decisiones para
actuar sin hacer dafios a los otros o a si mismo.
4. Escapaz de ponerse en el lugar del otro antes de
tomar decisiones.
5. Reconoce el valor de las normas y los acuerdos
para la convivencia en la familia, el colegio y otras
instituciones.
6. Escapaz de verbalizar sus emociones ante otros
en el momento en que se siente ofendido.
7. Escapaz de regularse a si mismo al enfrentar

situaciones conflictivas en sus relaciones sociales,
familiares etc.

TOTAL (sume la nota de cada criterio y lo divide por 7=

total)
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Médulo de Empoderamiento

Valoracion
det1as

Observaciones
Siempre escriba los
argumentos de porqué
cumplié o no. Piense en
eventos, hechos y datos
concretos

1. Reconoce sus derechos y deberes como
ciudadano/a

2. ldentifica las instituciones relacionadas con la
proteccién y el cumplimiento de sus derechos y
deberes.

3. Se concibe a si mismo/a como parte integrante de
un Estado social de derecho y en esta medida
reconoce que tiene tanto derechos como deberes.

4. Puede hacer valer sus derechos y cumplir con sus
deberes

5. Expresa cuales son los elementos que hacen parte
constituyente de su identidad cultural.

6. Reflexiona sobre los elementos que constituyen su
identidad cultural.

7. Asume una posicidn critica frente a los elementos
que constituyen su identidad.

8. Comprende su papel como ciudadano en la
promociéon de cambios institucionales vy
normativos.

9. Analiza criticamente decisiones, acciones 'y
situaciones que afectan los derechos de las
personas

10. Cumple las normas en contextos externos a las
casas de Restauracién Juvenil Francisco Esperanza
(colegio, barrio etc)

TOTAL
(sume la nota de cada criterio y lo divide por 10= total)

NOTA FINAL DEL PROCESO EN ATENCION

Cuadro 7: Valoracion para la etapa de atencion. (Diaz y Zuleta. 2011)

Concepto del tutor (a)

Concepto del Psicélogo (a):

Concepto del Profesional en Desarrollo Familiar:
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FUNDACION PAZ Y BIEN
PROGRAMA CASAS DE RESTAURACION JUVENIL FRANCISCO ESPERANZA

7.2.Ficha de valoracion del proceso del joven en la Etapa de Seguimiento

Nombre del joven:
Edad:
Casa en la que esta inscrito el joven:
Tutor(a):
Fecha de ingreso al programa:
Fecha de la valoracion:
Valoracién final del proceso:

Valoracion en cada médulo: Autonomia: ___ Alteridad __ Empoderamiento
Politico___
Fecha de egreso:

Valoracién del proceso del joven. Por favor marque con una X si se cumplid o no, se
cumplié el indicador en cada parte del proceso.

Indicador Observaciones
Estos documentos deben Siempre escriba los argumentos de
PROCESO aparecer debidamente Cumplié No cumplié porqué cumplié o no. Piense en
diligenciados y archivados eventos, hechos y datos concretos
en la carpeta del joven
1.Seguimiento Plan de tutorfas

Valoracién Ciudadana

Valoracién en salud:
médica, odontoldgicay
visual

Valoracién escolar

Plan de visitas familiares

2. Formacion Tutorias/ minino 1 al mes
psicosocial y Proyecto de vida
familiar

Visitas a la familia

Encuentros Familiares

Circulos de familiares

3. Proyecciénala Sensibilizacidn a la
comunidad comunidad en temas de
Justicia

Restaurativa

Vinculacién de la
comunidad a las casas a
través de las siguientes
actividades:
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1. Mercado de las pulgas.
2.Canelazo restaurador
3. Limpieza y cuidado de
parques y canchas

Otros

4. Egreso del
programa
Finalizacion del
proceso

Orientacién vocacional:
Test de personalidad y un
test de intereses
vocacionales.

Entrevista y busqueda de
opciones laborales o
académicas.

Seguimiento al proyecto
de vida de los jévenes

Cuadro 8: Registro de verificacion del proceso en la etapa de Seguimiento. (Diaz y Zuleta. 2011)

Criterios para la graduacion de un joven en Seguimiento. Por favor califique si el joven
cumplié o no el indicador en cada uno de los médulos. La nota va desde o (cero) a 5,
siendo 5 la maxima nota (cumplié satisfactoriamente el indicador) y o (cero) la nota
minima o ausencia del indicador.

Nota: el joven se gradda y pasa ala casa de egresados si obtiene mas de 3.0 en la nota
final del mddulo sobre Justicia Restaurativa, de lo contrario debera repetir el o los
mddulos que perdid.

Indicador por médulo

Valoraciéonde1as

Observaciones
Siempre escriba los argumentos de
porqué cumplié o no. Piense en
eventos, hechos y datos concretos

Mddulo de Justicia Restaurativa

Reconoce al ofensory ala victima en
un conflicto

Se asume como parte de la solucién de
un conflicto

Asume la responsabilidad de sus
acciones

Reconoce a la comunidad como una
victima indirecta de los conflictos

Reconoce la diferencia entre
restauracion y reparacion

Reconoce la importancia de la
reparacién consigo mismo, la familia y
la comunidad.

La familia del(a) joven ha participado
en los procesos o conferencias de
Justicia Restaurativa

Ha participado de los procesos de
sensibilizacién a la comunidad en
Justicia Restaurativa
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9. Reconoce laverdad, lajusticiay la
reparacion como principios de vida.

10. Reconoce que la Justicia Restaurativa
se puede aplicar en conflictos y en
delitos menores (no se puede reparar
una violacién, homicidio)

1. Incorpora los valores de la Justicia
Restaurativa (respeto, honestidad,
noviolencia, autonomia, alteridad,
empoderamiento, participacién
voluntaria).

12.  Ha participado por lo menos en un
proceso restaurativo (consigo mismo,
con la familia y/o la comunidad)

13. Hareparado por lo menos una vez en
una situacion de conflicto.

TOTAL (sume la nota de cada criterio y lo divide
por 13= total

Cuadro 9: Valoracion para la etapa de Seguimiento. (Diaz y Zuleta. 2011)

Concepto del tutor (a):

Concepto del Psicélogo (a):

Concepto del Profesional en Desarrollo Familiar:
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APARTADO IlI:

Plan de formacion. Guia de
Proyecto de Vida
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1. ;Para qué un plan de formacién?

Desde el Programa Casas de Restauracidn Juvenil Francisco Esperanza se interviene en
el conflicto juvenil violento mediante una aproximaciéon pedagdgica que apunta a la
restauracion de relaciones, haciéndolo especificamente en cuatro escenarios: joven en
conflicto, familia, comunidad y sociedad.

Este plan de formacidn se centra en el escenario del joven en conflicto. Para trabajar
con el joven se ha construido un proceso pedagdgico que conduce a la restauracion de
relaciones que se realiza dentro del trabajo de atencidn que lleva a cabo el Programa
Casas de Restauracién Juvenil Francisco Esperanza y dentro de éste se encuentra una
fase denominada formacidn que busca el desarrollo de competencias y habilidades en
el joveny es aqui donde estd inscrito este plan de formacion.

Para llevar a cabo el proceso pedagdgico que busca la restauracion de relaciones se
requiere que en cada uno de los escenarios se apliquen tres elementos: comunicador,
re-significador e integrador.

ELEMENTOS DESCRIPCION
Comunicador Generacion de vinculos cotidianos que permitan comprender,
conocer y construir pardmetros de valoracién de hechos vy
actitudes.
Resignificador Impulso al surgimiento de nuevos roles para los protagonistas

de un conflicto transformado.

Integrador Construccién de mecanismos que promuevan la accidon
cooperativa y colectiva.

La forma en que se nombra este plan de formacidn es Proyecto de Vida, formulacién
producto de un cimulo de propuestas que promueven una toma de posicion frente a la
vida a partir de decisiones personales.

2. (Qué es un proyecto de vida?

El término proyecto de vida hace referencia a un constructo psicoldgico complejo,
puesto que articula los aspectos individuales, sociales culturales e histdricos del sujeto
y su contexto construyendo a partir de éstos, propdsitos, aspiraciones e ideales de lo
que quisiera ser y hacer, siendo la anticipacidon el proceso que permite preveer las
posibles vias de logro (metas y objetivos de vida) y evaluar qué tanto son éstas acordes
a la realidad misma del sujeto (Arciniegas, Pdez y Trujillo, 2006).
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“El proyecto de vida como formacion psicoldgica de la persona en
direcciones vitales principales implica, de una parte, las relaciones de todas
las actividades sociales de la persona...de otra es expresion del
funcionamiento de diferentes mecanismos y formaciones psicoldgicas que
integran todo el campo de la experiencia personal (D’ Angelo 2002a. p. 1).”

Retomando la anterior cita se pude dividir para su mayor comprensién el proyecto de
vida en dos aspectos generales, el intrapersonal e interpersonal. El primero hace
referencia a todos los procesos y caracteristicas intrinsecas al ser humano, en donde la
personalidad es el sistema que integra las funciones psiquicas del sujeto. Y el segundo
aspecto enfatiza en las diferentes relaciones que se construyen con los otros, es decir,
la persona que se ubica en un contexto especifico asumiendo roles y estableciendo
relaciones con el entorno de acuerdo a su estilo de vida (D’ Angelo, 2000; 20023;
2002b).

Otra forma de definir el proyecto de vida es un ejercicio “prospectivo”’, que como tal,
propone indagaciones sobre las carencias y las fortalezas emocionales y sociales, para
tomar una posicién en el presente desde lo que yo soy y quiero llegar a ser.

Cabe anotar, que es necesario propiciar la reflexion sobre la historia, puesto que ésta
influye y forja repertorios comportamentales mediados por representaciones sociales y
huellas emocionales; es decir, que los actos de los hombres se legitiman en Ia historia y
de manera reciproca la historia promueve comportamientos y valores que puedan
permitir al sujeto la consecucion de su deseo.

Por consiguiente, la historia legitima discursos que propician modos particulares de
acercamiento a la sociedad; estos discursos, en muchas ocasiones, proponen el
ejercicio de antivalores para la satisfaccion de las necesidades

De acuerdo a la investigacién que realizé la Pontificia Universidad Javeriana (fase de
ofensor) se identificaron tres ejes a trabajar con los y las jévenes en la construccién de
su proyecto de vida: autonomia, alteridad y empoderamiento politico.

7 Prospectivo: Hace referencia a la posibilidad de reflexionar sobre el futuro desde una mirada analitica que permita
tomar una posicion desde el presente.
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Grafico 8: Los tres ejes del Proyecto de Vida (Diaz, 2011)

a. Proyecto de Viday Autonomia

La autonomia es el primer objetivo que plantea el proyecto de vida; debido a que es el
reconocimiento de los sentimientos propios, fomenta la toma de conciencia de los
participantes y los moviliza a la realizacién de propdsitos concretos. De esta forma la
vida deja de ser una suerte del destino, para convertirse en un espacio en donde el
sujeto es un agente activo que puede decidir su futuro y construir una posicién propia.

Por consiguiente, la autonomia es una meta a la que se debe llegar, puesto que sdlo de
esa forma se le puede asegurar a los jdvenes un escenario de participacién. Los
ejercicios prospectivos (visualizacién del futuro), brindan a la persona participante la
posibilidad de pensar sobre si mismo en un futuro a corto, mediano o largo plazo, sin
excluirse de la sociedad y sintiéndose parte de una comunidad.

b. Proyecto de Vida y Alteridad.

La alteridad es el valor de ver al otro como un igual; partiendo del hecho de que es a
través de ese "otro" que se forjan los linderos de la identidad propia. La construccidn
de un proyecto de vida no desconoce el lugar que ocupa el otro (semejantes), puesto
que es con relacidn a las otras personas que se construyen los escenarios del futuro
venidero.
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El reconocimiento del "otro" como un igual permite al joven la descarga de emociones
conflictivas que causan angustias y temores. Por lo tanto, reconocer al otro, posibilita
una identificacion emocional que ayuda a comprender las reacciones de los semejantes
desde el reconocimiento de las emociones propias que median el comportamiento.

c. Proyecto de Vida y Empoderamiento Politico

La construccion de un proyecto de vida involucra el reconocimiento de un Estado Social
de Derecho, porque el joven participante debe hacer conciencia que por el hecho de
ser ciudadano tiene derechos al igual que deberes. El proyecto de vida es un espacio
en donde se pasa de una posicién individualista egocéntrica a la toma de conciencia de
un otro que junto a él, se insertan en la colectividad desde las normas y los derechos.

El reconocimiento de unos derechos involucra el reconocimiento de unos deberes que
proponen un acercamiento a la sociedad desde la posicion de ciudadano. El
empoderamiento politico promueve una reflexion ética sobre la norma vy el
compromiso comunitario, dotando al joven de pardmetros para criticar su cotidianidad,
proponiendo alternativas para el desarrollo comunitario y la resolucién pacifica de
conflictos que generan violencia dentro de los grupos.

d. Proyecto de Vida en la Restauracion de Relaciones

La restauracion de relaciones es la filosofia que inscribe la Justicia Restaurativa. El
proyecto de vida es una apuesta por la promocidén de valores que van en pro de una
restauracion, que en un primer momento sélo compete al sujeto participante vy
posteriormente compromete a la esfera social en donde el sujeto vive, crece y se
desarrolla.

Es necesario que un joven se restaure a si mismo y se descargue de las ataduras de sus
sintomas para que experimente las implicaciones de restaurar las relaciones con los
demads. De esta forma se empodera de sus actos y toma una posicion protagdnica
frente al cambio comunitario.

El proyecto de vida es una forma de restaurar las relaciones mediante un ejercicio

prospectivo que propone la pregunta por un futuro comunitario desde la autonomia, la
alteridad y el empoderamiento politico.
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1. Médulo de Autonomia

Fotografia: Jhony Velasco

INDICADORES

CONTENIDOS

a. Autoestima

Sesidn 1: Cuidado Personal

Sesidn 2: Salud sexual y Reproductiva
Sesidn 3: Prevencién de Consumo de
Sustancias Psicoactivas

Sesion 4: Autoimagen

Sesion 5: Autoimagen

Sesion 6: Autoconcepto

Sesion 7: Autoconcepto

b. Identidad

Sesién 8: Adolescencia

Sesidn 9: Adolescencia

Sesién 10: Adolescencia

Sesién 11: Identidad de Género
Sesién 12: Identidad de Género

COMUNICATIVO

RESIGNIFICADOR

INTEGRADOR

El participante expresa
posiciones desde si mismo.

El participante asume las
consecuencias de sus
actos.

El participante toma
decisiones frente a su
porvenir ante una
colectividad.
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Sesion 1: Cuidado Personal

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Cuidado Personal

Objetivo General: Reflexionar sobre la salud e integridad fisica y psicoldgica.

Obijetivo especifico: Conocer como los participantes significan e identifican el cuidado personal.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracion
Los participantes son capaces de 1. Hojas
reconocer los beneficios y perjuicios 2. Colores
que le traen algunas de sus actitudes 3. Marcadores 2 horas
y acciones que van en pro o en 4. Trapo
contra de su integridad. 5. Anexo 01
Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion
Se le comenta a los participantes que esta es la primera sesién del médulo 1 referente a
la Autonomia.
Autonomia [ auto (yo) y nomia (conjunto de leyes o normas)
La autonomia es una apuesta por pensar en los sentimientos propios, lo cual fomenta la
toma de conciencia y nos ayuda a la realizacién de propésitos concretos. De esta forma
la vida deja de ser una suerte del destino, para convertirse en un espacio en donde la | 15 minutos
persona puede decidir y tener una posicién propia.
En particular esta primera sesién es sobre Autoestima, por esta palabra se va a entender
el conjunto de expresiones que dan cuenta de la valoracidn que tiene el sujeto sobre si
mismo.
Actividad
Para esta actividad, se debe jugar en una zona donde los participantes puedan correr. Se
les propondra la actividad “Quien toma primero el trapo”:
La actividad consiste en que se dividan en dos grupos de igual cantidad de participantes;
luego entre ellos deben enumerarse y no olvidar el niimero que se asignaron, luego se les
pedird a los grupos que se ubiquen de frente a frente a una distancia de 3 metros; en la
mitad de ambos grupos se colocara un trapo. El o La tutora deberd decir un ndmero y los
participantes con igual nimero de cada equipo, deberdn salir corriendo, tomar el trapo, el | 60 minutos
primero que lo tome y se dirija donde la tutora, se le hard una pregunta y si responde
correctamente ganara un punto.

a) (Qué entiende por cuidado personal?

b) :Cémo se sabe cudando una persona tiene cuidado personal?

¢) El cuidado personal, es solo el cuidado por el propio cuerpo, o hay otras

cosas qué den cuenta del cuidado personal?
d) :Qué entiendes por integridad fisica?
e) (Cudles crees que son los comportamientos que van en contra la integridad
fisica?
f) :Cudles comportamientos estdn a favor de la integridad fisica?
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Reflexiones y conclusiones

Lea el texto Att: Manuela Anexo 1. En circulo se discutirdn el caso entre el tutor y los
participantes.

Finalizada la dindmica con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ¢les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué

les gustaria intentar en el futuro? 30 minutos
A partir de las impresiones de los participantes y de la tutora o tutor, se sacan las

conclusiones de la sesidn.

Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia y participacién. Se les comenta que para la | 15 minutos

préxima sesion se trabajard sobre salud sexual y reproductiva.

Nombre de las personas que disefaron la actividad pedagégica: Diana Martinez y Ana Maria GalvanT.
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Sesion 2: Salud sexual y Reproductiva

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Salud sexual y Reproductiva

Objetivo General: Reflexionar acerca de una sexualidad responsable

Objetivos especificos: Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Duracion
v" Reconocer las funciones del | 1. Pliegos de Papel periddico
sistema reproductor | 2. Hojas de papel
femenino y masculino. 3. Lapices
v" Identificar cudles son los | 4. Marcadores
conocimientos previos que | 5. Nombres de la partes que componen el 2 horas
tienen los participantes sistema reproductor femenino y su funcién
acerca de la sexualidad y de | 6. Anexo 02
los métodos
anticonceptivos.
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacién
Se le da la bienvenida a los participantes y se le explica que en esta sesidn van a trabajar
sobre la salud sexual y reproductiva, la cual se va a entender como la capacidad para
disfrutar y controlar el comportamiento sexual y reproductivo de acuerdo con la ética | 10 minutos
social y personal.
Actividad
Para este taller es necesario que
previamente hayas consultado sobre el
sistema reproductor y E.T.S, ya que de tus
conocimientos depende el éxito de tu
taller y de futuras intervenciones
—_— 30 minutos
Se inicia con una rompe hielo que se llama: “De la Habana viene un barco”
La tutora propone a los participantes que se sienten en un circulo y les dird “ el juego
consiste en que yo digo de la Habana viene un barco cargado de métodos de
planificacién, entonces diré un “conddén” y luego la persona que esté a mi derecha dira
otro y asi sucesivamente, la regla es que no pueden repetirse los métodos y no pueden
quedarse mucho tiempo pensando, bien entonces comencemos”.
Este juego no solo puede usarse con los métodos de planificacién, también se puede
hacer con los nombres con que llamamos a nuestras partes sexuales o con las partes que
componen el sistema reproductor.
1. Luego se les pide que se dividan en dos grupos y dibujen lo mejor posible el
sistema reproductor que se le asigne (femenino o masculino) este dibujo se hara
en un pliego de papel periddico.
2. Una vez terminado esto se les pedird que nombre las partes que componen este
sistema y expliquen desde lo que conocen cudl es su funcién 60 minutos
3. Luego estos trabajos deben ser expuestos por los participantes, para este
momento él o la tutora deberd estar muy alerta para poder aclarar las dudas o
ideas equivocadas que tengan los jévenes.
La actividad finaliza pidiéndoles a los participantes que respondan la guia del anexo 02
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sobre enfermedades de Transmisién sexual y métodos anticonceptivos y que luego la
respondan en grupo.

Reflexiones y conclusiones

Para finalizar se discutird en grupo la importancia de conocer cémo funciona nuestro
sistema reproductor. ;Por qué es importante? y ;De qué nos sirve conocer esto? Y ;cuales
métodos de planificar que han escuchado? ;Cudles conocen y cudles creen que
emplearian?

Finalizada la dindmica con todo el grupo reflexione sobre la sesién: (les gustd la

dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué | 15 minutos
les gustaria intentar en el futuro?
A partir de las impresiones de los participantes y de la tutora, se sacan las conclusiones de
la sesion.
Tutor/a, para esta actividad revise
previamente los cuadernillos de
profamilia que estan en internet,
sobre métodos anticonceptivos y
érganos sexuales.
Cierre
Se agradece a los participantes su asistencia y participacion. Se les comenta que para la | 10 minutos

préxima sesidn se continuard trabajando el tema de salud sexual y reproductiva y
consumo de sustancias psicoactivas.

Nombre de las personas que diseiaron la actividad pedagégica: Sindy Mideros y Ana Maria Galvan T.
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Sesion 3: Sexualidad y Prevencién de Consumo de sustancias psicoactivas (SPA)

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Sexualidad y Prevencién de Consumo de sustancias psicoactivas (SPA)

Objetivo General: Reflexionar sobre el cuidado personal que deben tener los jovenes frente a los

riesgos actuales

Materiales y Equipos Necesarios
Obijetivo especifico:

Tiempo de
Duracion

Identificar con los jévenes las 1. Bombas de un mismo color
consecuencias que traen el consumo 2. Tiras de papel
de SPAy el no usar métodos de 3. Lapices
proteccidn sexual y reproductiva. 4. Marcadores
5. Agujas o lapiceros

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Se les comenta a los participantes que en esta sesidn se va a rreflexionar sobre el cuidado
personal que deben tener frente a los riesgos actuales tales como SPA y las infecciones
de transmisién sexual (ITS).

10 minutos

Actividad

La tutora en cargado del taller junto con otro tutor que le apoye en la realizacién de esta
actividad (Tutor, Asesor, practicante o egresado) asumirdn cada uno un rol: Ausencia de
métodos anticonceptivos o Uso de drogas.

Actividad Rompe hielo: El puente esta quebrado. Esta actividad puede realizarse con los
temas alusivos al taller “proteccién sexual o reproductiva o con tipos de drogas”, cada
tutor asumira el nombre de una sustancia, o de un método de proteccién o de una
consecuencia (enfermedad o embarazo no deseado) y el juego se realizard tal cual se
conoce.

20 minutos

Posterior le pide a los participantes que se sienten y se le entregard a cada persona una
bomba y tres tiras de papel, en dichas tiras los participantes escribirdn un suefio, que en
total serdn tres.
Luego los participantes compartirdn en grupo sus suefios y explicaran la razén de ellos.
Una vez esto termine se les pedird que enrollen sus suefios en una bolita, los introduzcan
en labombay lainflen.
Se propondrd la siguiente dinamica: “ Ahora jugaremos a tirar la bomba y hacer todo lo
posible por no dejarla caer. Las reglas del juego son las siguientes
- No pueden confundir su bomba con la de su companiero, si eso llegara a pasar
sus suefios ya no serfan suyos.
- En caso que la bomba caiga se trazard una linea en ella, cada linea ser3 el fin de
un suefio, asi que a la tercera linea la bomba debera ser estallada.
- Tanto el tutor como el acompafiante estaran atentos a cualquier descuido para
hacerles caer su bomba.
Terminado esta actividad se les dird a los participantes que se dirijan con el Tutor o
acompafante del taller, que le estallo su bomba o puso en riesgo sus suefios.
Los tutores presentard su rol en la actividad (ausencia de métodos anticonceptivos y el
uso de drogas) y a partir de esto se realizara una reflexién acerca de los riesgos que

60 minutos
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percibimos en el contexto y como podrian afectar los suefios que tenemos en el futuro:

Luego expliqueles a los participantes que la actividad en donde
les pedimos que recordaran y escribieran sus suefios, en primer
medida fue para recordarles que les motiva y cuales son sus
metas; en segunda medida usamos la bomba como la
representacion de usted mismo, ya que al igual que la bomba
somos seres fragiles al medio y sobre todo en el lugar en que
vivimos; la tltima razén tiene que ver con esta fragilidad, ya
que si no cuidamos de nosotros mismos, no nos protegemos,
jugamos con nuestra vida y nuestra salud, teniendo relaciones
sin proteccién o entrando en las drogas por que cualquier
razon eso tiene consecuencias negativas, por lo tanto no es
bueno jugar con nuestros suefios y nuestra propia vida, es un
acto de irresponsabilidad con nosotros mismos.

Reflexiones y conclusiones

Para finalizar preguntele a los participantes que piensa sobre la actividad realizada? Qué
piensan de jugar con sus suefios?

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesidn: (les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro?

A partir de las impresiones de los jévenes y de la tutora o tutor, se sacan las conclusiones
de la sesidn.

20 minutos

Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia y se les comenta que para la préxima sesidén
se trabajarda sobre autoimagen

10 minutos

Nombre de la persona que disefio la actividad pedagégica Ana Maria Galvan T.
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Sesidn 4: Autoimagen

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Autoimagen

Objetivo General: Reflexionar sobre la apariencia fisica.

Objetivo especifico: Identificar las creencias que los participantes tienen sobre su apariencia fisica

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
Los participantes conocen el 1. Hojas
concepto de autoimageny la 2. Ldapices
identifican en ellos 3. Marcadores 2 horas
4. Revistas
5. Tijeras
6. Ega
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacién
Se le comenta a los participantes que esta sesidn es sobre autoimagen, la cual se va a
entender como el conjunto de ideas que una persona tiene sobre su apariencia fisica y | 10 minutos
personal.
Actividad
Pidale a los participantes que se rednen en un circulo y que a manera de una lluvia de
ideas, vayan diciendo las ideas que tiene sobre qué es autoimagen y sobre que piensan de
ellos mismos? Y si alguna ya se habian hecho esta pregunta?
Luego pidales a los participantes que se dibujen asi mismos y mencionen que es lo que
mas les gusta y que les gustaria mejorar. 80 minutos
Ahora pidales a los participantes que recorten una imagen de una revista con la que se
identifiquen y que expliquen de forma escrita la razén por la cual se identifican con esa
persona.
Reflexiones y conclusiones
Finalizada la dindmica con todo el grupo reflexione sobre la sesidén: (les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro?
20 minutos
A partir de las impresiones de los participantes y de la tutora o tutor, se sacan las
conclusiones de la sesidn.
Cierre
Se agradece a los participantes su asistencia y disposicidn. Se les comenta que para la
préxima sesion se trabajard sobre el mismo tema, autoimagen 10 minutos
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Sesidn 5: Autoimagen

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Autoimagen

Objetivo General: Reflexionar sobre su autoimagen

Objetivo especifico: Identificar las fortalezas que tienen los participantes referidas a su autoimagen.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién

Los participantes argumentan 1. Hojas
porque la autoimagen es importante. 2. Ldpices

3. Marcadores

4. Revistas 2 horas

5. Tijeras

6. Ega

7. Pliegos de Papel periédico

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion
Se les comenta a los participantes que esta es la segunda sesién sobre autoimagen, en la
cual se va hablar particularmente sobre las fortalezas que cada uno de nosotros tiene. 10 minutos
Actividad
Los participantes de manera individual escriben en un cuaderno o en una hoja de block
sus mayores fortalezas tanto a nivel fisicas como en su personalidad.
Posteriormente, revise el cuaderno y conversa con cada uno de los participantes sobre la
imagen que tiene de si mismos.
Luego pidales a los participantes que se retinen en grupos de 3 personas, conversan
sobre las fortalezas de cada uno y hacen un listado de las cualidades similares que | 80 minutos
encontraron, para finalizar la actividad, de manera colectiva elaboraran un cartel
publicitario para resaltar sus fortalezas.
A partir del cartel cada grupo explica a sus compafieros las razones por las cuales una
mujer o un hombre deberian fijarse en ellos y las razones por las cuales ellos se deben
querer mas a si mismos.
Reflexiones y conclusiones
En circulo se discutirdn cdmo se sintieron al hablar positivamente de si mismos? Y cudl es
la regularidad con la cual hacemos esto en la vida cotidiana?
Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: (les gusté la | 20 minutos
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro?
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Tutora, a partir de las impresiones y los comentarios de los participantes, construya las
conclusiones mas importantes de la sesién.

Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia y participacion. Se les comenta que para la
proxima sesion se trabajard sobre el autoconcepto. 10 minutos
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Sesion 6: Autoconcepto

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Autoconcepto

Objetivo General: Identificar cudles son las creencias que los participantes tienen sobre si mismos.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v Los participantes identifican 1. Cuaderno
cual es su autoconcepto. 2. Lectura de Anthony de Mello
3. Cuaderno 2 horas
v'  Los participantes identifican 4. Hojas de Block
sus fortalezas y debilidades 5. Marcadores
6. Papel periddico
Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion
Se les comenta a los participantes que en esta sesidén se va hablar sobre el autoconcepto,
el cual es el conjunto de creencias que una persona tiene acerca de si misma, es decir cual
es la valoracion que hacemos de nosotros mismos. Generalmente todos los seres
humanos intentamos que este autoconcepto sea positivo. Este autoconcepto estd en | 10 minutos
relaciéon con la pertenencia que realicemos a un grupo social determinado. Ejemplo: el
grupo de Francisco Esperanza etc.
Actividad
Pidale a los participantes que se retinen en un circulo y lea la lectura de Anthony de
Mello:
Lectura de Anthony de Mello
Una mujer estaba agonizando, de pronto tuvo la sensacién de que era llevada al cielo y
presentada ante el tribunal.
“:Quién eres?”, dijo una voz:
“Soy la mujer del alcalde”, respondid ella.
“Te he preguntado quién eres no con quién estds casada”.
“Soy la madre de 4 hijos”
“Te he preguntado quién eres, no cuantos hijos tienes”
“Soy una maestra de escuela”
“Te he preguntado quién eres, no cudl es tu profesion” 80 minutos

Y asi sucesivamente, respondiera lo que respondiera,

No parecia poder dar una respuesta satisfactoria a la pregunta “;Quién eres?”

“Soy una cristiana”

“Te he preguntado quién eres, no cudl es tu religiéon”

“Soy una persona que iba todos los dias a la iglesia y ayudaba a los pobres y necesitados”
“Te he preguntado quién eres, no lo que hacias”

Evidentemente, no consiguié pasar el examen, porque fue enviada nuevamente ala
tierra; cuando se recuperd de su enfermedad, tomd la determinacion de averiguar quién
era, y todo fue diferente.
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Pidale a los participantes que escriban en su cuaderno que responderia a la pregunta
quién eres? ;En qué se destaca o para qué creen que son buenos? ;Qué le gustaria que
dijeran de usted? ;Qué le gustaria mejorar como persona?

Luego pregunteles a quién le gustaria compartir su escrito con el resto del grupo.

Reflexiones y conclusiones

Finalice la actividad sefialando los aspectos mds importantes de esta sesién, definiendo
que es autoconcepto y cual es su importancia.

Para concluir con la sesidn reflexione con todo el grupo sobre la sesidn: ;les gustd la

dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué | 20 minutos
les gustaria intentar en el futuro?

Tutora, a partir de las impresiones y los comentarios de los participantes, construya las

conclusiones mds importantes de la sesidn.

Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia y disposicidn en la sesién. Se les comenta

que para la préxima sesidn se va a continuar hablando sobre autoconcepto. 10 minutos
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Sesidn 7: Autoconcepto

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Autoconcepto

Objetivo General: Identificar cudles son las creencias que los participantes tienen sobre si mismos.

Objetivo especifico:

v' Reflexionar acerca del autoconcepto a partir de la influencia de la historia personal y la

responsabilidad que cada participante ha tenido.

v Reflexionar sobre la idea que tiene el grupo sobre el autoconcepto de cada uno de los

participantes

Materiales y Equipos Necesarios
Indicador

Tiempo de
Duracion

v Los participantes 1. Hojas
reflexionan acerca de Ia 2. Lapices
construccidon de su 3. Marcadores
autoconcepto.

v' Los participantes confrontan
lo que piensan de si mismos,
con lo que piensa el grupo
de ellos.

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Se les comenta a los participantes que en esta sesidn se va hablar también sobre el
autoconcepto y se les recuerda que es el conjunto de creencias que una persona tiene
acerca de si misma, es decir, es la valoracién positiva que hacemos de nosotros mismos y
de los grupos sociales a los que pertenecemos

10 minutos

Actividad

Pidale a los participantes que en su cuaderno o en una hoja de block contesten a las
siguientes preguntas:

(Como te describirfas?, Por qué crees que eres asi? ;Qué crees que tu familia, amigos,
profesores y vecinos piensan de ti? ;Por qué crees que piensan asi de ti? (Estds de
acuerdo con lo que tu crees, que los demas piensan de ti? ;Qué podrias hacer para mejor
esta percepcion?

Después pidales a los participantes que quieran que compartan sus reflexiones con el
resto del grupo.

Posteriormente pidale a los participantes que se pongan de pie y hagan dos circulos (una
afuera y otro dentro) y se pongan de frente a un compariero, cuando la tutora de la
orden digale a el companer@ que tiene al frente lo que piensa de él y después el
compafiero que no ha hablado le dird a usted lo que piensa. Cuando la tutora de la orden
se mueve una persona, asi van rotando hasta que todos se hayan encontrado con todos.

80 minutos
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Pidale a los participantes que se sienten de nuevo y pregunteles cdmo se sintieron en la
actividad, si encontraron diferencias o similitud entre lo qué piensan de si mismos y lo
qué piensa los demas.

Reflexiones y conclusiones

Finalice la actividad sefalando los aspectos mds importantes de esta sesién y las
conclusiones a las que llego el grupo.

Para concluir con la sesidn reflexione con todo el grupo sobre la sesidn: ¢(les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro?

20 minutos

Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia. Se les comenta que para la préxima sesién
se hablard sobre identidad, asi que cada uno va a traer una foto o imagen de alguien que
admiren.

10 minutos
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c. ldentidad

Sesion 8: Identidad y Adolescencia

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Identidad y Adolescencia

Objetivos:
v Explorar los modelos con los cuales los participantes se identifican.
v Presentar la pregunta por lo que significa ser adulto.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracion
Los participantes hablan sobre los 1. Hojas
referentes que forjan su identidad 2. Ldapices 2 horas
3. Marcadores
4. Anexo 03
Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion
Se les comenta a los participantes que hoy trabajardn sobre la identidad, la cual es el
conjunto de ideas sociales que forjan lo que la persona es. Y sobre la adolescencia, la cual
es la etapa del desarrollo en la que se hace el duelo por la infancia y se plantean las | 10 minutos
preguntas relacionadas con el mundo adulto, pensandose una identidad.
Actividad
Pidales a los participantes se sienten en un circulo. Cada uno trabaja con la imagen o foto
del personaje que admiran y van a contestar las preguntas del anexo 03

70 minutos
Cuando todos terminen, pidales a los participantes que deseen que socialicen las
respuestas con el resto del grupo.
Reflexiones y conclusiones
Para finalizar la dinamica pidale al grupo que reflexione sobre la ;cudl es la relacién de ese
personaje con su identidad? (les gustd la dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?,
;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué les gustaria intentar en el futuro? 30 minutos
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mads importantes de la sesidn.
Cierre
Se agradece a los participantes su asistencia y participacion. Se les comenta que para la
proxima sesion se trabajara sobre adolescencia. 10 minutos
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Sesion 9: Adolescencia

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Adolescencia

Objetivos: Indagar sobre la idea que manejan los participantes sobre el concepto de adultez.

Materiales y Equipos Necesarios
Indicador

Tiempo de
Duracion

Los participantes son capaces de 1. Hojas
proyectarse en un futuro como 2. Ldapices
adultos. 3. Marcadores

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion

Se le comenta a los participantes que esta es la segunda sesién relacionada con la
adolescencia, la cual es es la etapa del desarrollo en la que se hace el duelo por la infancia
y se plantean las preguntas relacionadas con el mundo adulto, pensandose una identidad.

10 minutos

Actividad

Se le pide a los participantes que se sientan en un circulo y que por unos minutos se
imaginen ;Cémo se verian en 10 aflos? En relacién con la familia, los amigos, el estudio, el
trabajo, el barrio etc.

Después pidales que dibujen la forma en que se ven. Cuando todos terminen hagan una
mesa redonda y conversen sobre si se perciben asi mismos siendo adultos.

Cierre la sesion preguntandoles a los participantes ;cédmo les gustaria ser en 10 afios?
¢Qué hacen para lograrlo?, ;Creen que lo conseguiran?, ;Qué necesitas para lograrlo?

80 minutos

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica con todo el grupo reflexione sobre la sesidén: (les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro?

A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mas importantes de la sesidn.

20 minutos

Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia y participacion. Se les comenta que para la
préxima sesién continuaran trabajando el mismo tema.

10 minutos
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Sesion 10: Adolescencia

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Adolescencia

Objetivos

v Indagar sobre los momentos més felices y los momentos més tristes que los participantes han

vivido como adolescentes.
v" Abordar la manera en que los adolescentes se relacionan con los adultos.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v Los participantes exploran 4. Hojas

sus vivencias positivas y 5. Lapices

negativas como 6. Marcadores

adolescentes que 7. Anexo 04

pertenecen a una

comunidad. 2 horas

v Los participantes

manifiestan las formas en

que se relacionan con los

adultos de la comunidad.

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién
Se le comenta a los participantes que esta es la tercera sesidn relacionada con la
adolescencia, la cual es es la etapa del desarrollo en la que se hace el duelo por la infancia | 10 minutos
y se plantean las preguntas relacionadas con el mundo adulto, pensandose una identidad.
Actividad
Pidales a los participantes que se hagan en circulo y entréguele a cada el anexo 04, 1éanlo
entre todos y luego pidales que por favor contesten a todas las preguntas.
Cuando ya todos hayan terminado, realicen una socializacion de las respuestas y finalice
la actividad preguntandoles a los participantes sobre las relaciones de ellos con los | 80 minutos
adultos y con el mundo adulto.
Reflexiones y conclusiones
Finalizada la dindmica con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;cudl es la relacion
con los adultos cercanos a ustedes? ;Qué implica el mundo adulto? ¢(Les gustaria ser | 20 minutos
adultos, por qué? (Les gustd la dinamica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué
aprendieron durante la sesién?, ;qué les gustaria intentar en el futuro?
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mds importantes de la sesidn.
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Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia y participacion. Se les comenta que para la
préxima sesion se trabajard sobre identidad de género.

10 minutos
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Sesion 11: Identidad de Género

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Identidad de Género

Objetivo General: Conocer como los participantes de las Casas de Restauracidn Juvenil Francisco

Esperanza perciben los roles femenino y masculino en el barrio

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v' Los participantes identifican 1. Balén
que tanto el hombre como 2. Hojas de Papel
la mujer pueden realizar 3. Lapices
diferentes labores y 4. Marcadores
actividades, sin ser
exclusivamente femeninas o
masculinas 2 horas
v' Los participantes se
preguntan por lo que
significa ser hombre y mujer
en su barrio.
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacién
Se le comenta a los participantes que esta es la primera sesidn sobre la identidad de
género, es decir sobre la posicidn que cada persona asume frente a la masculinidad o a la
feminidad, la cual va mds alla de ser hombre o mujer anatémicamente hablando (es decir | 10 minutos

que tenga drganos sexuales de hombre o de mujer).

Actividad
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Actividad: Los hombres son de Marte y las Mujeres de Venus:

Actividad rompe hielo: Para esta actividad se necesita un baldn, se les pedird a los
participantes que se organicen en un circulo. El juego consiste en que los jovenes se
lancen un el balén en el orden que quiera lo importante es que al lanzarlo digan una
caracteristica del comportamiento de su sexo opuesto. Por ejemplo Hombre: Fuerte.
Mujer: Sensible.
Se les pedird a los participantes que se dividan en dos grupos el de hombres y el de
mujeres, luego se les hara entrega de un papel con las siguientes preguntas:
a) (Cémo describirias al Hombre/ Mujer de tu barrio a nivel mental,
comportamental y emocional?
b) (En qué se diferenciay en se parecen actualmente los hombres de las
mujeres en tu barrio
¢) ¢Qué piensas qué es el machismo/ Feminismo.;Cémo se vive esto en tu
familia y en tu barrio?

En el caso de los hombres se le hard entrega del cuestionario en su forma femeninay en
el caso de las mujeres las preguntas sobre el género masculino. Terminada esta actividad
se les pedird a uno de los grupos que exponga sus ideas sobre el género opuesto,
terminado esto el otro grupo que escucho deberda comentar que tan de acuerdo o en
desacuerdo se encuentra con las ideas expresadas y argumentar por qué. Una vez
termine la discusidn se realizard el grupo que escucho deberad realizar la misma dindmica.

Recuerda que los conceptos de Machismo es: Tiene que ver
con es la actitud de prepotencia de los varones respecto a las
mujeres, por lo general son actitudes ofensivasy
discriminadoras contra la mujer. Mientras que el Feminismo
por otro lado busca la igualdad de ambos sexos y el
reconocimiento de la mujer en la sociedad y su valor en la
misma.

70 minutos

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;qué opinan del
machismo y del feminismo? ;:Cémo se describen a hombres y a mujeres en el barrio? ;Les
gustdé la dindmica?, (qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la
sesion?, ;qué les gustaria intentar en el futuro?

A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mas importantes de la sesidn.

30 minutos
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Cierre

Se agradece a los participantes su asistencia. Se les comenta que para la préxima sesidn
se trabajard la segunda sesién sobre identidad de género.

10 minutos

Nombre de las personas que disefaron la actividad pedagégica: Diana Martinez y Ana Maria GalvanT.
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Sesion 12: Identidad de Género

Nombre del Médulo: Autonomia

Nombre del taller: Identidad de Género

Objetivos

v Reflexionar acerca de los roles socialmente asignados para la mujer y para el hombre.
v Reflexionar sobre el papel que juega el hombre y la mujer dentro del conflicto juvenil violento

Objetivo especifico:

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v' Los participantes identifican 1. Hojas
que tanto el hombre como 2. Ldapices
la mujer pueden realizar 3. Marcadores
diferentes actividades, sin 4. Anexo 05,06
ser exclusivamente 5. Lazos 2 horas
femeninas o masculinas. 6. Baldén
v' Los participantes 7. Mufieco
reflexionan cual es su papel 8. Pafal desechable
dentro del conflicto juvenil
violento.
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacién
Se le comenta a los participantes que esta es la segunda sesién sobre la identidad de
género, es decir sobre la posicidn que cada persona asume frente a la masculinidad o a la
feminidad, la cual va mas alld de ser hombre o mujer anatémicamente hablando (es decir | 10 minutos
de tener drganos sexuales masculinos o femeninos).
Actividad
Pidales a los participantes que organicen en dos grupos.
En papelitos escribir los nombres de los seis primeros ejercicios del Anexo 05. Cada grupo
debe realizar 3 ejercicios, los cuales serdn ejecutados por tres personas diferentes del
grupo. Las 3 personas serdn escogidas teniendo en cuenta el tipo de actividad, si el grupo
decide que la actividad se le facilita a un hombre la debe ejecutar una mujer y viceversa.
Luego se relne todo el grupo y deben realizar los dos ultimos ejercicios del Anexo 05. Se | 80 minutos

discute la actividad y se reflexiona acerca de los roles asignados socialmente para la
mujer y para el hombre.

Presente el listado de las preguntas del ANEXO 06 para que sean contestadas por cada
uno de los participantes. Termine esta actividad realizando una mesa redonda donde se
socializan las respuestas y se hable de los roles de género.

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre los roles de género, (les gustd
la dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
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les gustaria intentar en el futuro?

20 minutos
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mds importantes de la sesidn.
Cierre
Se agradece la asistencia y participacidn. Se les comenta que para la préxima sesidén se
trabajara el médulo 2 de la guia proyecto de vida, el cual es sobre Alteridad. 10 minutos
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2. Mddulo de Alteridad

INDICADORES

CONTENIDOS

a. Tolerancia
Sesién 13: Comunicacién
Sesidn 14: Relaciones Interpersonales
Sesidn 15: Relaciones personales
Sesidn 16: Tolerancia a la frustracidon
Sesion 17: Tolerancia a la frustracion

b. Resolucién pacifica de conflictos
Sesion 18: Regulacion social

Sesion 19: Regulacion social
Sesidn 20: Regulacién moral

COMUNICATIVO RESIGNIFICADOR INTEGRADOR
El participante expresa sus El participante toma El participante concibe a
problemas de forma dediciones con base en su | los demas como iguales.
diferente. autonomia.
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¢. Tolerancia

Sesién 13: Comunicacion

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Comunicacion

Objetivo General: Promover un espacio de reflexién sobre como se comunican los participantes

actualmente

Objetivo especifico: Reflexionar con los jévenes la importancia de la comunicacién en la regulacién de

conflictos
Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v' Los participantes reconocen 1. Papel Craft un pliego
la importancia de la 2. Marcadores
comunicaciéon no verbal vy 3. Hojas
verbal. 4. Lapices
5. Anexo 07yo08
v'  Los participantes reconocen 2 horas
que las acciones se
relacionan con las
emociones u que puede
tomar  decisiones para
actuar sin hacer danos a los
otros o a si mismos.
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacién
Se da la bienvenida y se le comenta a los participantes que hoy se va a dar inicio al
mddulo sobre Alteridad, este tema es muy importante pues los seres humanos somos
ante todo seres sociales por ello es a través de las relaciones con otros que logra un
verdadero desarrollo. Lo que desea una persona es ser tratada como tal y para ello ese
comportamiento debe ser en doble via.
Adicionalmente se les explica a los participantes que esta primera sesion es sobre la
Comunicacidn, la cual da la posibilidad de verbalizar los estados emocionales, las
necesidades y los deberes para que mi semejante sea capaz de comprenderme en el | 10 minutos

momento de establecer una interlocucién. Esta comunicacidn es verbal y no verbal.
Explique en qué consiste cada una de las dos modalidades. Revisa el texto el lenguaje no
verbal.

Ademds que se va a relacionar la comunicacién con la tolerancia, ya que esta ultima es la
capacidad para aceptar al otro y reconocer que ese otro es un semejante, que al igual que
yo puede equivocarse y por lo tanto exige de mi parte escucha, comprensién y apoyo
hacia lo que mi semejante estd diciendo o haciendo.
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Actividad

Actividad: Antes de realizar la actividad La tutora en un pliego de papel Craft deberd
escribir “Comunicacién + Convivencia = Me comprometo a comunicarme...” (esto a modo
de mural)

El tutor en cargado del taller junto a un compafero que le apoye en la realizacién de esta
actividad (Tutor, Asesor, practicante o egresado) disefiaran una representacién sobre
como los jévenes se comunican actualmente, la idea de esta representacion es por medio
de las palabras que utilicen uno de los dos talleristas se enoje mucho con el otro y se
forme una pleito entre los dos.

En un circulo, se le pide a los participantes, qué analicen el conflicto y discutan en grupo:

80 minutos
a) ¢Por qué creen que el inicio el conflicto?
b) ¢Qué piensan de las personas que se comunican de esta forma?
¢) (Creen que este tipo de comunicacidn trae conflictos, como cudles?
d) :Cémo crees que es debe ser una comunicacién asertiva?
e) (Cudl crees que es el mayor error al comunicarte?
f) (Qué estrategias propones para mejorar tu comunicacién con los otros
Se les presenta y entrega a los participantes el anexo 07, en el cual estdn consignadas
varias preguntas sobre el lenguaje no verbal y verbal. Posteriormente se socializa las
respuestas.
Reflexiones y conclusiones
Finalmente se les propone a los participantes que en el mural, escriban a que se
comprometen para mejorar su comunicacion con los otros en pro de la convivencia
Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;cudl es la
importancia de la comunicacién verbal y no verballes gustd la dindmica?, ;qué | 20 minutos
dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué les gustaria
intentar en el futuro?
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mds importantes de la sesion.
Cierre
Se agradece la asistencia y la participacién. Se les comenta que para la préxima sesién se
trabajard sobre Relaciones Interpersonales 10 minutos

Nombre de las personas que disefiaron la actividad pedagégica: Consuelo Valencia y Ana Maria Galvan

T.
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Sesion 14: Relaciones Interpersonales

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Relaciones Interpersonales

Objetivo General: Conocer la importancia de las relaciones interpersonales.

Objetivo especifico: Conocer las formas en que los participantes se relacionan.

Materiales y Equipos Necesarios
Indicador

Tiempo de
Duracion

Los participantes identifican su 1. Tres situaciones de conflicto a nivel
forma de establecer sus relaciones familiar, pareja y amigos.
interpersonales. 2. Marcadores
3. Hojas
4. Lapices

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Se le comenta a los participantes que las relaciones interpersonales son muy importantes
dado que nos permiten relacionarse con nuestros semejantes, en esa medida la persona
puede aprender, encontrar apoyo y establecer lazos afectivos con las personas cercanas
a su entorno social que le ayudard a sentirse en paz consigo mismo y sin problemas con
los otros.

10 minutos

Actividad

Relna a los participantes, y pidales que planten tres conflictos tipicos del contexto
(pueden ser situaciones que realmente han sucedido) para cada relacién, familia, pareja'y
amigos. Pidale a los participantes que formen 3 grupos, cada grupo representard uno de
los conflictos narrados anteriormente.

Se analiza cada una de los casos, teniendo en cuenta las siguientes preguntas: ;:Cémo es
la relacién de los personajes?, ;Qué actitudes de los personajes ayudan a agudizar el
conflicto? ;De qué manera puede se puede afrontar la situacion conservando la armonia
de las relaciones? ;:Cémo es mi reaccién ante una situacion similar? Y ;cémo influyen mis
sentimientos en mi reaccién?

80 minutos

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;cudl es la
importancia de la comunicacién verbal y no verballes gustd la dindmica?, ;qué
dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué les gustaria
intentar en el futuro?

A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mds importantes de la sesién.

20 minutos

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacién. Se les comenta que para la préxima sesién se
trabajard el mismo tema, Relaciones Interpersonales

10 minutos
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Sesion 15: Relaciones personales

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Relaciones personales

Objetivos:
v Explorar la forma en que los participantes se relacionan de manera adecuada

v' Explorar los momentos en que una No adecuada forma de relacionarse con los demas ha

generado violencia.

Objetivo especifico:

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
Los participantes reconocen la 1. Marcadores
importancia de una relacién 2. Hojas
respetuosa y cordial. 3. Lapices 2 horas
4. Anexo 09
Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion
Se le recuerda a los participantes que las relaciones interpersonales son muy importantes
dado que nos permiten relacionarse con nuestros semejantes, en esa medida la persona
puede aprender, encontrar apoyo y establecer lazos afectivos con las personas cercanas | 10 minutos
a su entorno social que le ayudard a sentirse en paz consigo mismo y sin problemas con
los otros.
Actividad
Entrégueles a los participantes el anexo 09 y pidales que de manera individual contesten
a cada una de las tareas o preguntas que tiene.

80 minutos
Posteriormente pidales que socialicen las respuestas.
Reflexiones y conclusiones
Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;cémo son las
relaciones con la familia, con los amigos etc.? ;Qué hacen cuando tiene un conflicto? ;Cudl
es la importancia de la comunicacién verbal y no verbal?;les gustd la dinamica?, ;qué
dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué les gustaria
intentar en el futuro? 20 minutos
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mads importantes de la sesion.
Cierre
Se agradece la asistencia y la participacién. Se les comenta que para la préxima sesidn se
trabajard la tolerancia a la frustracién y que veran una pelicula. 10 minutos
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Sesidn 16: Tolerancia a la frustracion

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Tolerancia a la frustracidn

Objetivo General: Reflexionar sobre las maneras en que los seres humanos se reponen a las

frustraciones y toleran eventos y acontecimientos que se tornan dificiles.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
Los participantes discuten frente a 1. VHS
otros la importancia de ser tolerante 2. Televisor 2 horas
con la frustracién 3. Lapelicula
Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién
Se les comenta a los participantes que en esta sesidn se va a trabajar la tolerancia a la
frustracion, la cual es la capacidad que tenemos todas las personas para afrontar las
situaciones de conflicto o las que se nos presentan como imposibles. De esta manera las | 5 minutos
personas con una alta tolerancia a la frustracién son capaces de plantearse alternativas
para resolver tales situaciones o sobrellevarlas de una manera adecuada.
Actividad
Pidales a los participantes que hagan silencio y este muy pendientes a la pelicula que se
va a presentar y la vean en clave de cémo los personajes se sobreponen a la frustracién o
a una discapacidad y se vuelven resilientes.
Las peliculas sugeridas son: 100

v' Forrest Gump minutos

v Billy Eliot

v" Hombres de Honor

v' Precious
Conclusiones y Cierre
Pregunteles a los participantes que comentario tienen de la pelicula, cudl es la situacién
que le protagonista debid superar? ;Cémo lo hace? ;Qué podemos aprender de la
pelicula? 15 minutos
Se agradece la asistencia y la participacién. Se les comenta que para la préxima sesién se
continuara trabajando sobre la tolerancia a la frustracién.
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Sesion 17: Tolerancia a la frustracion

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Tolerancia a la frustracidn

Objetivo: Lograr que los participantes expresen los momentos en que ha vivido
frustrante.

una situacion

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
Los participantes reflexionan sobre 1. Fotocopias del Anexo 10
las frustraciones y cdmo se pueden 2. Ldpices 2 horas
superar positivamente 3. Hojas
Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién
Se da la bienvenida y se les comenta a los participantes que en esta sesién se va a
continuar trabajando sobre Ila tolerancia a la frustracién, la cual es la capacidad que
tenemos todas las personas para afrontar las situaciones de conflicto o las que se nos | 10 minutos
presentan como imposibles. De esta manera las personas con una alta tolerancia a la
frustraciéon son capaces de plantearse alternativas para resolver tales situaciones o
sobrellevarlas de una manera adecuada.
Actividad
Entrégueles a cada uno de los participantes el Anexo 10 y pedales que lean muy bien las
historias y respondan a las preguntas que ahi aparecen.
Posteriormente realice una mesa redonda en la que se compartan las respuestas y pueda | 80 minutos
discutir sobre la tolerancia a la frustracién.
Reflexiones y conclusiones
Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;qué es entonces la
tolerancia a la frustraciéon y cédmo se puede aceptar? les gustd la dindmica?, ;qué
dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué les gustaria
intentar en el futuro? 20 minutos
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mas importantes de la sesion.
Cierre
Se agradece la asistencia y la participacién. Se les comenta que para la préxima sesidn se
trabajard sobre la tolerancia a la frustracion. 10 minutos
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d. Resolucién pacifica de conflictos

Sesidn 18: Regulacién social

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Regulacién social

Objetivo General: Los participantes reflexionan sobre como la comunidad resuelve los conflictos en su

barrio.

Objetivo especifico:

v' Analizar las acciones que pude hacer la comunidad en contray en Pro de la convivencia pacifica
v' conocer la percepcion de los jévenes sobre los actos violentos en su comunidad y sobre otras

maneras de solucionar sus conflictos pacificamente.

Materiales y Equipos Necesarios
Indicador

Tiempo de
Duracion

Los participantes reflexionan sobre Carteleras
sus actos dentro de la comunidad y la Grabadora
manera en que esta premia o castiga Hojas de papel

sus acciones 4. Lapices

woN B

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Se le da la bienvenida a los participantes y se les dice que esta es sesidn sobre resolucidon
pacifica de los conflictos, la cual se va a entender como la

Capacidad para resolver los conflictos por medio del didlogo, la concertacién y demds
formas que permitan evitar que el conflicto se torne violento, al igual que su solucién.

Puede revisar las sesiones sobre Regulacién de la Caja de Herramientas: Justicia
Restaurativa.

10 minutos

Actividad

La tutora debe desarrollar dos carteleras que tengan dibujados dos arboles uno se
llamard Zoo-ciedad y el otro Sociedad

Zoo-ciedad Sociedad
Actividad Rompe hielo: El juego de las sillas. Se pone musica y se les solicita a los
participantes que caminen alrededor de ella, cuando la musica se detenga se retirara una
silla'y cada participante debe buscar sentarse, el que no encuentre silla saldra del juego

1. Se propone algin caso del que se haya hablado en el encuentro semanal sobre
conflictos en el barrio o se propone un caso de violencia conocido en el
contexto.

2. Unavez se identifique el caso a desarrollar se le propondrd a los jévenes la
siguiente actividad: “Recordemos por que las personas nos distinguimos de los
animales”.

3. Discutido este punto se les solicitara a los participantes que piense como el
comportamiento animal se relaciona con la forma en que las personas en su
barrio reaccionan ante el conflicto (también se les puede dar ejemplos de la

80 minutos
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actividad rompe hielo, si en ella ocurrieron conflictos).

4. Posterior pidale a los participantes que escriban en un papel una situacién que se
relacionan con Zoociedad (entendiéndose por este concepto la forma en que los
animales se relacionan). Y cudles podrian ser formas para resolver un conflicto
pacificamente en una Sociedad.

5. Eltutor solicitard a los jévenes que compartan lo escrito en el grupo y ubiquen
las ideas de centrales en el arbol correspondiente, explicando la razén de su
ubicacidn.

Para finalizar se les puede poner la cancién de Aterciopelados HIJOS DE TIGRE
(http://www.youtube.com/watch?v=7vLhhBhhusM)

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;qué es entonces
regulaciéon y cdmo se puede lograr? les gusté la dinamica?, (qué dificultades se

presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué les gustaria intentar en el futuro? | 20 minutos
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las

conclusiones mads importantes de la sesidn.

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacidn. Se les comenta que para la préxima sesidn se

continuarad trabajando sobre la regulacién social. 10 minutos

Nombre de las personas que disefiaron la actividad pedagdgica: Sindy Mideros, Natalia Jiménez y Ana

Maria Galvan T.
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Sesidn 19: Regulacién social

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Regulacién social

Objetivo General:

Reconocer las estrategias que la comunidad asume para sancionar o premiar las acciones de los jévenes

dentro del barrio.

Objetivos especificos:

v Los participantes reflexionan sobre sus actos dentro de la comunidad y la manera en que ésta

premia o castiga sus acciones.

v' Conocer diferentes formas de incentivar los actos que van en pro de la convivencia pacifica y de

castigar aquellos que la amenacen.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v' Los participantes reconocen 1. Ldapices
las consecuencias de los 2. Hojas
actos violentos en la 3. Marcadores
comunidad. 4. Anexo11y12 2 horas
v Los participantes
reflexionan sobre otras
maneras de solucionar sus
conflictos.
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacion
Se le da la bienvenida a los participantes y se les dice que esta es la segunda sesién sobre
regulacién social de los conflictos.
10 minutos
Puede revisar las sesiones sobre Regulacidn Social de la Caja de Herramientas de Justicia
Restaurativa.
Actividad
Inicie con la actividad de la carcel o del circulo, la cual se describe en el anexo 11.
Posteriormente entréguele a cada uno de los participantes la historia “Robo de las
zapatillas” y pidales que respondan de manera individual las preguntas del Anexo 12. 80 minutos
Finalice esta actividad con realizacion de una mesa redonda en la que se discuten las
respuestas escritas por los participantes. De la discusién extraiga los elementos mas
importantes
Reflexiones y conclusiones
Finalizada la dinamica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: encontraron otras
maneras de sancionar o premiar los comportamientos dentro de una comunidad de
acuerdo al efecto que éstas produzcan ;qué es entonces regulaciéon y cémo se puede
lograr? les gusté la dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron | 20 minutos
durante la sesidn?, ;qué les gustaria intentar en el futuro?
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
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conclusiones mds importantes de la sesidn.

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacién. Se les comenta que para la préxima sesidn se
trabajara sobre la regulacién moral.

10 minutos
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Sesidn 20: Regulacion moral

Nombre del Médulo: Alteridad

Nombre del taller: Regulacién moral

Objetivo General: Reconocer los estados emocionales y reflexionar acerca de las alternativas de

resolucion de conflictos que se le presentan a los participantes en momentos criticos

Objetivos especificos:

v Reflexionar sobre el hecho de como conocer y practicar los valores promueven la regulacién

de conflictos

v' Conocer los conceptos que tienen los participantes sobre los valores para la convivencia

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v Los participantes reconocen 1. Pescaditos en fomi (su cantidad

la importancia que tiene depende del nimero de valores que se

conocer el punto de vista del desee trabajar)

otro y que los otros 2. Palito de pincho

conozcan el suyo. 3. Lana 2 horas

4. Undlip
v Los participantes reconocen 5. Platdn con agua
los valores para la 6. Cinta de enmascarar grande
convivencia. 7. Anexo13
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacién
Se les da la bienvenida a los participantes y se les dice que esta es la sesidn sobre
regulacién moral, la cual es la capacidad para reflexionar sobre las consecuencias de los
actos antes que éstos ocurran. La persona que se regula asi misma es capaz de encontrar
alternativas diferentes a la violencia para resolver sus conflictos debido a que puede | 10 minutos
reconocer sus estados emocionales y comprende los de sus semejantes.
Puede revisar las sesiones sobre Regulacion moral de la Caja de Herramientas de Justicia
Restaurativa.
Actividad: Pescaditos de Valores.
Para la elaboracidn de esta actividad es necesario realizarla en fomi:
Pescadito: Primero se dibuja en el fomi un pescado y se recorta. Se recorta un trozo de
cinta de enmascarar la cual ira de uno de los lados del pescado, en ella se escribird un
valor (Amistad, Respeto, Comunicacién, Tolerancia, Paciencia, Trabajo en equipo,
Escucha, comprensién, liderazgo, Amor, confianza, y otros que deseen incluirse). Luego
con una perforadora se le hard un hueco en la boca al pescado en donde se le pondra
lana de tal forma que quede un anillo
80 minutos

Cafa: En un extremo del palo de pincho se amarara una de la puntas de la lana, al final de
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la otra punta se engarzara o amarara un clip el cual debe quedar en forma de anzuelo.

Primero se realiza una actividad Rompe hielo que se llama: Olas en el mar. El encargado
de dirigir la actividad ubicara las sillas en circulo y le pedird a los jévenes que tomen
asiento. Después de esto explicard el juego “Cuando diga olas a la derecha, uds
cambiaran de silla un puesto al lado derecha, cuando se diga olas a la izquierda se
cambiara al lado opuesto (ésea izquierdo); y cuando diga tormenta todos cambiaran de
silla rapidamente, en este momento una de las sillas sera retirada. Asi sucesivamente
hasta que termine solo un jugador.

Posteriormente se pondrdan los peces en el platén con agua y se les pedird a los
participantes que se organicen por turnos. Cada participante deberd tomar la cafia de
pescar y hacer todo lo posible por pescar a un pez. Una vez pescado el pez se le pedira
que lea el valor y responda tres preguntas:

1. ;Qué significa para él o ella el valor escrito en el pescado?

2. (Percibes este valor en tu barrio? Explica tu respuesta

3. Como crees que este valor prevendria el conflicto o ayudaria a mediarlo?

Reflexiones y conclusiones

Para finalizar muestre el anexo 13 y pregunteles que cada uno conteste as preguntas,
posteriormente pidales que compartan sus respuestas. Haga una reflexién sobre como
los valores y las diferencias personales hacen que cada uno de mostros vea el conflicto
desde una solo perspectiva y que cuando nos podemos en los zapatos del otro, podemos
reconocer también otro angulo para observar la misma situacién.

20 minutos
Pregunteles si les gustd la dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron
durante la sesidn?, ;qué les gustaria intentar en el futuro?
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mads importantes de la sesion.
Cierre
Se agradece la asistencia y la participacién. Se les comenta que para la préxima sesidn se
pasara al mddulo de Empoderamiento Politico, en particular a la sesidn sobre Raices
Culturales.
10 minutos

Asi que les pide a los participantes que por favor averigiien con sus familias y ojald con los
mayores ;cudl es su lugar de procedencia o el de su familia? ;Cudles son sus creencias? ;Si las
creencias han cambiado al llegar a la ciudad? ;:Cémo?

Nombre de las personas que disefiaron la actividad pedagégica: Consuelo Valencia y Ana Maria Galvan

Tascén
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3. Médulo de Empoderamiento Politico

INDICADORES

CONTENIDOS

d. lIdentidad Cultural

Sesidn 21: Raices culturales
Sesidn 22: Raices culturales
Sesidn 23: Familia y costumbres

b. Educacion ciudadana

Sesidn 24: Somos ciudadanos 'y
ciudadanas de Colombia

Sesidn 25: Educacion ciudadana
Sesidn 26: Democracia

c. lIdentidad Barrial

Sesidn 27: Recuperacion de la
historia barrial

Sesion 28: RESOLVETAS. Juego
de Justicia Restaurativa

COMUNICATIVO

RESIGNIFICADOR

INTEGRADOR

El joven reconoce sus
derechos y sus deberes
como ciudadano e
identifica las instituciones
relacionadas conla
protecciony el
cumplimiento de éstos.

El joven se concibe a si
mismo como parte
integrante de un estado
social de derecho y en esta
medida reconoce que tiene
tanto derechos como
deberes.

El joven puede hacer
valer sus derechos 'y
cumplir con sus deberes.
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d. lIdentidad Cultural

Sesidn 21: Raices culturales

Nombre del Médulo: Empoderamiento Politico

Nombre del taller: Raices culturales

Objetivo General: Conocer y reflexionar sobre las costumbres, tradiciones y creencias propias de los

lugares de procedencia de los participantes y sus familias.

Materiales y Equipos Necesarios
Indicador

Tiempo de
Duracion

Los participantes conocen las 1. Lapices
costumbres, tradiciones y creencias 2. Hojas
propias de los lugares de 3. marcadores
procedencia de los participantes 'y
sus familias, junto con su sentido.

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Se les comenta a los participantes que en esta sesidn es la primera del mddulo sobre
Empoderamiento politico.

El término empoderamiento politico viene del inglés “empowerment” que significa tener
poder y en espafol un sinédnimo seria capacitacion — capacitarse — ser capaz de. El
empoderamiento promueve una reflexion ética sobre la norma, el compromiso
comunitario y la participacion politica (elegir y ser elegido, etc.) pues somos nosotros
mismos quienes escogemos a las personas que van a ser nuestros representantes en los
distintos escenarios de construccidn de leyes.

Podemos decir que el empoderamiento politico es un proceso mediante el cual todas y
todos tomamos control sobre nuestras vidas, aumentando nuestra autoestima y la
confianza en nosotros y nosotras mismas.

También se le cuenta a los participantes que en particular en esta sesidon se va a trabajar
sobre la identidad cultural, la cual hace referencia a elementos como la lengua, la etnia, el
territorio y la religién propios de determinado grupo que hacen que sus integrantes se
identifiquen, se unifiquen y se consideren parte integrante de éste y que esta tiene
relacién con las raices culturales, pues es el intento por rescatar las costumbres,
tradiciones y creencias propias de los lugares de procedencia de los jévenes y sus
familias.

10 minutos

Actividad

Pidales a los participantes que se relinen en circulo y cada uno de ellos cuente a sus
compafieros cudl es su lugar de procedencia o el de su familia, y que hacen particularmente
ahi, o cudles son sus creencias. La reflexién va encaminada al sentido de las costumbres,
tradiciones y creencias, a su importancia en la construccion de comunidad y en la
construccién de la vida de sus integrantes. También se pregunta sobre las razones de la
pérdida de éstas.

80 minutos
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Después pidales a los participantes que se dividen en grupos de acuerdo al lugar de
procedencia y recojan las costumbres, tradiciones y creencias propias del lugar de
procedencia de los participantes de dicho subgrupo.

Termine la actividad explicando en qué consiste las raices culturales y pida que cada
subgrupo comente sus respuestas.

La reflexién va encaminada al sentido de las costumbres, tradiciones y creencias, a su
importancia en la construcciéon de comunidad y en la construccidn de la vida de sus
integrantes. También se pregunta sobre las razones de la pérdida de éstas.

Reflexiones y conclusiones

Pregunteles si les gustd la dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron
durante la sesidn?, ;qué les gustaria intentar en el futuro?

20 minutos
A partir de las impresiones y comentarios de los participantes, la tutora o tutor, extrae las
conclusiones mds importantes de la sesidn.
Cierre
Se agradece la asistencia y la participacidon. Se les comenta que continuara trabajando
sobre las Raices culturales, asi que deben realizar una mayor investigacion del tema con | 10 minutos

sus familias.
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Sesidn 22: Raices culturales

Nombre del Médulo: Empoderamiento Politico

Nombre del taller: Raices culturales

Objetivo: Mostrar las costumbres, tradiciones y creencias propias de los lugares de procedencia de los

participantes y sus familias ante las otras personas de la comunidad.

Materiales y Equipos Necesarios
Indicador

Tiempo de
Duracion

Las personas de la comunidad Todo lo necesario parala
conocen las costumbres, tradiciones dramatizacién
y creencias propias de los lugares de
procedencia de la mayoria de las
personas que habitan en Aguablanca
o a los nifos y nifias de clubes.

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Se da la bienvenida y se les comenta a los participantes que en esta sesién se va a
continuar trabajando sobre la identidad cultural, la cual hace referencia a elementos
como la lengua, la etnia, el territorio y la religién propios de determinado grupo que
hacen que sus integrantes se identifiquen, se unifiquen y se consideren parte integrante
de éste y que esta tiene relacidn con las raices culturales, pues es el intento por rescatar
las costumbres, tradiciones y creencias propias de los lugares de procedencia de los
jovenes y sus familias.

10 minutos

Actividad

Cada subgrupo realiza una puesta en escena de las costumbres, tradiciones y creencias
de su lugar de origen.

Esta puesta en escena esta referida a danzas, cantos, rituales o dramatizados preparados
por los participantes o por otras personas de la comunidad o de los nifios y nifias de los
clubes. Para esta muestra se consigue un determinado lugar y se convoca a las personas
de la comunidad

100
minutos

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacidn. Se les comenta que continuard trabajando
sobre las costumbres, normas en la familia, asi que por favor deben continuar con la
investigacién de este tema.

10 minutos
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Sesién 23: Familia y costumbres

Nombre del Médulo: Empoderamiento Politico

Nombre del taller: Familia y costumbres

Objetivo General: Conocer y reflexionar acerca de las costumbres propias de la familia de cada uno de

los participantes.

Objetivo especifico: Conocer las costumbres familiares de los participantes.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
Los participantes conocen sus 1. Hojas
costumbres familiares 2. Lapices 2 horas
3. Marcadores
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacion
De la la bienvenida a los participantes y coménteles que la familia es un sistema relacional
que se transforma, compuesto por diferentes integrantes que poseen determinadas
funciones. La familia tiene determinadas costumbres que se refieren a acciones dotadas | 10 minutos
de significado que son transmitidas de una generacién a otra.
Actividad
Pidales a los participantes que se retnan en circulo y a modo de mesa redonda que
hablen sobre las diferentes costumbres, valores y normas de sus familias y como estas | 80 minutos
han influencia de manera positiva o negativa la construccidn de sus vidas y las posiciones
que toman frente a la vida.
Reflexiones y conclusiones
Finalizada la dindmica con todo el grupo reflexione sobre la sesidén: (les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro? 20 minutos
A partir de las impresiones de los jévenes y de la tutora o tutor, se sacan las conclusiones
de la sesidn.
Cierre
Se agradece la asistencia y la participacion. Se les comenta que van a trabajar sobre
democracia y educacidén ciudadana. 10 minutos
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d. Educacion ciudadana

Sesidn 24: Somos ciudadanos y ciudadanas de Colombia.

Nombre del Médulo: Empoderamiento Politico

Nombre del taller: Constitucion

Objetivo General: Comprender lo que significa cumplir unos deberes para acceder a unos derechos

Objetivo especifico:
v Recordar algunos aspectos geograficos y culturales de nuestro pais.

v' Reflexionar sobre los derechos y deberes que tenemos las colombianas y los colombianos.

v' Construir una definicién de empoderamiento politico

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v Los participantes reconocen 1. Tablero o papelografo
que los derechos no estan 2. Tiza o marcador borrable
alejados de los deberes. 3. Rompecabezas del Mapa de
Colombia,
v' Los participantes exploran la 4. Grabadora
Constitucion y reconocen 5. CD con la cancién “Soy
que es a través de ella que Colombiano”, "La Tierra" (Juanes)
pueden hacer valer sus o Geografia (La Oreja de Vangoh)
derechos 6. Lapices 2 horas
7. Hojas de papel bond
8. La Constitucién Colombiana, segun
nuimero de participantes
9. Simbolo de premio para el grupo
que desarrolle la actividad
propuesta de manera mas agil.
10. Anexo 14: lo qué se de mi pais.
1. Anexo 15: Conceptos basicos.
Desarrollo del Taller
Saludo y presentacién
Se da la bienvenida y se les comenta a los participantes que en esta sesidn se va a trabajar
sobre el ser ciudadanos y ciudadanas de Colombia 10 minutos

Actividad

Divida al grupo en subgrupos (3 personas) y explique el juego:

1. Cada subgrupo debe armar en el menor tiempo posible un rompecabezas del mapa de
Colombia.

2. Una vez el grupo haya armado correctamente el mapa, entréguele el cuestionario: “Lo
que sé de mi pais (vea anexo 14).

3. Ganara el equipo que tenga el mayor nimero de respuestas acertadas.

Una vez termine el juego, en plenaria, pregunte por la ubicacién del departamento del
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Valle del Cauca, sefialen e identifiquen sus limites. Después indague por el lugar de
nacimiento de algunas personas del grupo y ubiquelos en el mapa. Invitelos a que hable
sobre su regidén: costumbres, comidas, musica, bailes, etc.

Cierre la actividad explicando brevemente la ubicacién de Colombia en América del Sur,
del Valle de Cauca en Colombia y de Cali en el Valle del Cauca.

En plenaria escuche con el grupo la cancién “Soy Colombiano”, o "La Tierra" (Juanes) o
Geografia (La Oreja de Vangoh) e invitelos a hablar de lo que dice la cancién. Pregunte al
grupo: qué cosas lo hace sentirse, pensarse y verse como ciudadana y ciudadano
Colombiano. Escriba en el tablero o papeldgrafo las ideas. Luego, lea en voz alta y
explique, lo que dice nuestra Constitucidn sobre la nacionalidad Colombiana (Art. 96
de la Constitucién).

Después pregunte al grupo que documentos prueban nuestra nacionalidad. Hable del
Registro Civil, de la Tarjeta de Identidad y de la Cédula de Ciudadania. Finalmente
deténgase en la Cédula de Ciudadania e identifique, con el grupo, los datos que
encontramos en ésta y cuente de manera general la historia de este documento.

Digale al grupo que como ciudadanas y ciudadanos colombianos tenemos derechos y
deberes, normas que cumplir, compromisos con nuestra comunidad CPC Art 95). Invite al
grupo a hablar brevemente sobre este punto. Deténgase en el derecho y la
responsabilidad que tenemos todas y todos de elegir, mediante el voto, a nuestros
gobernantes, igualmente conocer y hacer uso de todos los Mecanismos de Participacién
Ciudadana. Explique que este fue un cambio vital en nuestra actual Constitucion: se pasé
de una representacion (Constitucién de 1986) a una participacion (Constitucion de 1991).

Cierre este punto preguntando:

:Qué entienden por Empoderamiento politico?

Escriba las ideas en el tablero o papeldgrafo y luego explique el origen de la palabra y su
significado.

80 minutos

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesién: ;les gusté la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro?

A partir de las impresiones de los jévenes y de la tutora o tutor, se sacan las conclusiones
de la sesidn.

20 minutos

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacion. Se les comenta que van a trabajar sobre
democracia y educacidén ciudadana.

10 minutos
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Sesion 25: Educacion Ciudadana

Nombre del Médulo: Empoderamiento Politico

Nombre del taller: Educacién ciudadana

Objetivo General: Valorar los conocimientos que los participantes tengan acerca de la
constitucién colombiana

democracia y la

Materiales y Equipos Necesarios
Objetivo especifico

Tiempo de
Duracion

Evaluar los conocimientos que los 1. Anexo 16
participantes de las distintas Casas 2. Cartdn paja
de Restauracidn Juvenil Francisco 3. Marcadores
Esperanza tiene sobre la educacion 4. Lapices
ciudadana 5. Mesas.

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Se les da la bienvenida a los participantes y se les comenta que la educacién ciudadana
estd referida a los procesos de ensefianza y aprendizaje relacionados con el ser parte
integrante de un Estado Social de Derecho, que al ser ciudadano, se tiene tanto derechos
como deberes para participar en la vida social, politica y gubernamental del pais. Y que
estos derechos estdn en relacidn con el sistema en el que vivimos, es decir con el hecho
que seamos un pais democratico.

La democracia hace referencia a la toma de decisiones colectivas mediada por reglas de
procedimiento y en la que estd prevista y propiciada la mds amplia participacién posible
de los interesados.

10 minutos

Actividad

Actividad: La siguiente actividad es propicia para evaluar a los jévenes y dar cierre
a la sesién de constitucién en el médulo de Empoderamiento politico.

1. Actividad Rompe hielo: Tingo- tango. Se realiza este juego como
cominmente se ha manejado, el tutor o la tutora puede ser la persona
encarga de llevar la actividad, una se diga la palabra “Tango” el sujeto
que se quede con la pelota, deberd comentar su experiencia con la
constitucidon colombiana. Preguntas como que es lo que mas recuerdas
de la constitucion o cual fue lo que mds te gusto y menos te gusto al
trabajar con la constitucidn, pueden ayudar a guiar este juego.

2. Presentacion de la actividad central: La actividad consiste en un domino de
saberes el cual deberd ser repartido a totalidad a cada uno de los participantes,
aunque si se desea se pueden hacer en parejas.

80 minutos
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Una vez repartido el domino, se les explicara a los participantes que cada lado de Ia ficha
tiene una pregunta y una respuesta que la idea es que ellos entre sus fichas encuentren la
respuesta a lo que se les pregunta. Igualmente se les aclarara que no es un juego de
rapidez, por lo que importa quién acabe mas rapido con sus fichas, si no que los
participantes del juego puedan responder correctamente cada una de las preguntas.

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesidén: (les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué
les gustaria intentar en el futuro?

A partir de las impresiones de los jévenes y de la tutora o tutor, se sacan las conclusiones
de la sesidn.

20 minutos

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacion. Se les comenta que van a trabajar sobre
democracia y educacidén ciudadana.

10 minutos

Nombre de las personas que disefaron la actividad pedagégica: Consuelo Valencia y Ana Maria Galvan T.
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Sesion 26: Democracia

Nombre del Médulo: Empoderamiento Politico

Nombre del taller: Democracia

Objetivo General: Promover actividades democrdticas en la casa de Restauracidn Juvenil Francisco

Esperanza

Objetivo especifico: Aplicar los conceptos de la participacién democratica.

Materiales y Equipos Necesarios
Indicador

Tiempo de
Duracion

Los participantes entienden el
significado de la democracia

Hojas de papel
Bolsa

Lapices

4. Anexo 17

woN B

2 horas

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion

Se les da la bienvenida a los participantes y se les recuerda que la educacién ciudadana
estd referida a los procesos de ensefianza y aprendizaje relacionados con el ser parte
integrante de un Estado Social de Derecho, que al ser ciudadano, se tiene tanto derechos
como deberes para participar en la vida social, politica y gubernamental del pais. Y que
estos derechos estdn en relacidn con el sistema en el que vivimos, es decir con el hecho
que seamos un pais democratico.

La democracia hace referencia a la toma de decisiones colectivas mediada por reglas de
procedimiento y en la que estd prevista y propiciada la mds amplia participacidon posible
de los interesados. Puede tener como referente de esta actividad el anexo 17

10 minutos

Actividad: Compafiero Francisco

Esta actividad puede usarse para complementar sesién 2 de democracia.
Se les propondra a los jévenes hacer una votacién, por el o la joven que ellos consideren
mejor companer@ de la casay que ademas cumple con el perfil del o la joven Francisco.

Para esta actividad es necesario aclarara que cada joven realizara su voto en secreto, y
que ademds en su voto deberd explicar la razén de su eleccidn, una vez esto termine
pondrd su voto en la bolsa.

Habiendo terminada la votacién se procede a leer los votos. El o La joven que haya
ganado se le debera dar un reconocimiento simbdlico como el de colocar suimagen en la
casa como el compafiero francisco. Igual cabe anotar que los jévenes que quieran pueden
proponerse para ser compafiero francisco, claro explicando las razones de por qué debe
ser elegido.

80 minutos

94




Esta actividad no solo permitira a los jévenes,
familiarizarse con un proceso de eleccion si no
también propicia la importancia del criterio al
momento de elegir. Y si se continua con esta
practica es probable que también se consiga una
autorregulacion en el comportamiento de los
jovenes, como también permite tener mas
claridad sobre qué joven tras el tiempo de
trabajar en equipo se encuentra capacitado para
pasar de una etapa a otra.

Reflexiones y conclusiones

Finalizada la dindmica, con todo el grupo reflexione sobre la sesidon: (les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué

les gustaria intentar en el futuro? 20 minutos
A partir de las impresiones de los jévenes y de la tutora o tutor, se sacan las conclusiones

de la sesidn.

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacidn. Se les comenta que van a trabajar sobre la | 10 minutos

recuperacion de la historia del barrio.

Nombre de las personas que disefiaron la actividad pedagdgica: Martha Merino y Ana Maria Galvan

Tascén
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a. lIdentidad Barrial

Sesidn 27: Recuperacidn de la historia del barrio

Nombre del Médulo: Empoderamiento Politico

Nombre del taller: Recuperacidon de Ia historia del barrio

Objetivo General:
v Conocer la historia del barrio.
v Reflexionar sobre la importancia de conocer la historia del barrio.

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Indicador Duracién
v Los participantes se 1. Revistas
interesan por conocer la 2. Papel
historia de su barrio. 3. Tijeras
v Para los participantes Ia 4. Lapices 2 horas

historia del barrio es 5. Ega

importante para conocerse a 6. Anexo18

si mismo y a la dindmica de 7. Botella

su barrio.

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacion
Se da la bienvenida y se le comenta a los participantes que la identidad barrial hace
referencia al universo simbdlico de las creencias, las costumbres y los valores que hacen
que los habitantes del barrio se identifiquen y se consideren parte integrante de éste, a la
recoleccion de la informacién referente a los distintos procesos que han estado | 10 minutos
involucrados en la construcciéon del barrio y del sentido y el significado que han traido
consigo.
Actividad
Se presenta y entrega a cada participante el Anexo 18.
Nota: si los participantes no tiene las respuestas, puede salir de la Casa de Restauracién
Juvenil Francisco Esperanzay hacerle las preguntas a una persona del sector que
conozca la historia del barrio.
En los mismos grupos, los jévenes elaboraran un collage en el que narren la historia del | 80 minutos
barrio que les han contado.
Para compartir las respuestas se propone la dindmica de la botella: En el mismo circulo y
la persona encargada de la sesién gira la botella en el centro del circulo, si el pico de la
botella sefiala a alguien, esa es la primera persona que socializa las respuestas. Y se
contintia haciendo lo mismo hasta que todos hayan expresado las respuestas.
Reflexiones y conclusiones
Finalizada la dindmica con todo el grupo reflexione sobre la sesién: (les gustd la
dindmica?, ;qué dificultades se presentaron?, ;qué aprendieron durante la sesién?, ;qué | 20 minutos
les gustaria intentar en el futuro?
A partir de las impresiones de los jévenes y de la tutora o tutor, se sacan las conclusiones
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de la sesidn.

Cierre

Se agradece la asistencia y la participacidn. Se les comenta que en la préxima sesidn se
va trabajar el juego de Justicia Restaurativa: RESOLVETAS

10 minutos
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Sesidn 28: Juego RESOLVETAS. Aprendiendo sobre la Justicia Restaurativa

Nombre del taller: Juego RESOLVETAS. Aprendiendo sobre la Justicia Restaurativa

Objetivo General: Promover el modelo de la Justicia Restaurativa en nifios/as entre los ocho y 12 afios

Materiales y Equipos Necesarios Tiempo de
Duracién

Juego RESOLVETAS esta en la oficina central del programa Casas de Restauracion
Juvenil Francisco Esperanza (2 piso de la Fundacién Paz y Bien).

Contiene:

1. Un tapete de 2,8 m. por 3,2 m., de 40 casillas en el que se presentan seis
imagenes cotidianas que dan cuenta de situaciones conflictivas, tres semaforos
y tres escaleras.

2. Undado (30 cm por 30 cm) donde cinco caras muestran los nimeros del uno al
cinco e indican las unidades a avanzar, y una cara muestra una copa que 2 horas
representa las Tarjetas Restaurativas.

3. Cuatro capas de distintos colores (azul, verde, amarillo y rojo) que distinguen a
cadajugador en el tablero.

4. 15 Tarjetas Restaurativas que muestran tips sobre Justicia Restaurativa e
indican acciones que ayudardn a la dindmica del juego.

5. 12 Tarjetas de conflictos que representan situaciones conflictivas de la
cotidianeidad de los/as nifios/as del Externado.

Manual de instrucciones del juego.
7. Lea el anexo 19: Victimas, victimarios y ciudadania.

Desarrollo del Taller

Saludo y presentacién

Cuénteles a los participantes que hoy es la ultima sesidn de la Guia de proyecto de Vida
y que se trabajara sobre Justicia Restaurativa, en particular se jugarda RESOLVETAS.

Actividad: RESOLVETAS

Expliqueles que Resolvetas. Aprendiendo sobre la Justicia Restaurativa es un juego de competencia que
se inscribe en la modalidad de juego de reglas. Inspirado en los tradicionales juegos de mesa, se ha
desarrollado una versiéon ampliada en forma de tapete que recrea las caracteristicas del escenario
propio de la poblacién, y que permite a los jugadores ser las fichas del mismo. Su objetivo es que los
participantes recorran el tapete desde la casilla de SALIDA (casilla cero) resolviendo las situaciones
conflictivas y los obstdculos que se les presente, hasta llegar a la casilla de META (casilla 40). Esta
actividad esta disefiada para que jueguen como minimo tres personas y como mdaximo cuatro personas.

98




Tapete del juego
Resolvetas. Aprendiendo sobre la Justicia Restaurativa

En cuanto a la preparacion del juego, se debe colocar el tapete sobre una superficie plana,
seleccionar seis Tarjetas de Conflicto y colocarlas en los espacios del tapete disefiados para las mismas.
A continuacidn, los jugadores deben escoger una de las capas de color que sera la que los identificard
durante el juego y deberan lanzar una vez el dado con el objetivo de definir quién serd el que inicie el
juego, entonces, el que saque la cara con el mayor ndimero serd el primero y asi de forma descendente.

Una vez organizado el juego y definido el orden de inicio del mismo, los participantes deberdn
situarse en la casilla de SALIDA. El primer jugador debera3 tirar el dado y avanzar el nimero de casillas
que éste indique, siguiendo el orden ascendente de numeracién. Habra tres tipos de casillas diferentes:

v’ Casilla de Semdforo: Cuando el participante caiga en la casilla de semaforo deberd permanecer
en ésta y ceder su turno en la préxima ronda. Estas casillas son las ndmero 8, 21y 33.

v’ Casilla de Escalera: Cuando el participante caiga en la casilla de escalera, como en la casilla 15,
debe avanzar hasta la casilla donde termina la escalera, en este caso, la casilla 19. En el siguiente
turno seguird avanzando a partir de la casilla 20 y siguientes. Estas casillas son las nimero 3, 15
y 209.

v’ Casilla de Conflicto: Cuando el participante caiga en alguna de las casillas de conflicto, deberd
leer el grafico e interpretarlo. Posteriormente deberd responder a las preguntas que el adulto
encargado de acompafiar la actividad le formule, con el fin de proponer una solucién al
conflicto representado. Los otros jugadores también deben realizar esta actividad. Estas
casillas son las ndmero 6, 12, 18, 24,30 y 36.

Ahora bien, en caso de que un jugador tire el dado y el nimero indique que debe moverse hasta
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la misma casilla donde esta un compafiero, el jugador debera permanecer en la casilla que se encuentre
y tirar nuevamente el dado, hasta caer en una casilla vacia.

Hay que tener en cuenta que para este juego se ha disefiado un dado con cinco caras
numeradas (nimeros del uno al cinco) y la cara sobrante muestra una copa representando las Tarjetas
Restaurativas. Estas tarjetas muestran tips sobre Justicia Restaurativa, formas positivas de resolver
conflictos y acciones que podran ayudar a la dindmica del juego. Cuando el dado caiga en esta cara, el
jugador deberd tomar una de las tarjetas, leerla en voz alta a sus compafieros y cumplir con la accién
descrita.

El Unico ganador del juego serd aquel participante que haya recorrido el tapete y llegue de
primero a la casilla de META, con el nimero exacto de casillas necesarias para llegar a la casilla 40, es
decir, si un jugador se encuentra en la casilla 37 al tirar el dado deberd sacar el nimero 3.

Descripcién de las Tarjetas de Conflicto

Las Tarjetas de Conflicto son 12 secuencias gréficas de tres vifietas que ilustran una situacién
conflictiva y pretenden llevar a los jugadores a una reflexién sobre los conflictos y el modelo de la
Justicia Restaurativa como método pacifico de resolucién de conflictos. De la misma forma, a través de
estas Tarjetas de Conflicto y la propuesta de resolucién planteada por el jugador se busca explorar
cémo los ninos identifican los personajes involucrados, el desarrollo del conflicto y los valores ausentes
en las situaciones, como por ejemplo, la tolerancia.

Cada una de las vifietas atienden a los siguientes escenarios: una introducciéon donde se
presentan a los personajes y el contexto (por ejemplo, en la sala de una casa, en el colegio, etc.); una
exposicién de un conflicto entre los personajes; y un cierre que ilustra a los implicados del conflicto en
situaciones que permiten a los nifos proponer una solucién al conflicto, dicho de otra manera, se deja el
conflicto abierto para la propuesta de una resolucién. En cada una de las situaciones conflictivas se
aborda un problema de la cotidianeidad de los nifios que afecta la convivencia pacifica en la comunidad,
lo que puede desencadenar en interacciones mediadas por la violencia, o evidencia la falta de ciertos
valores humanos como el respeto a los demads, la generosidad, la solidaridad, el perddn, la tolerancia,
entre otros. Es importante anotar que el contexto y los personajes se mantienen a lo largo de los
graficos para evidenciar una secuencia, es decir, un desarrollo del conflicto.

Descripcidon de las Tarjetas Restaurativas
Las Tarjetas Restaurativas son 15 cartas que contienen tips o consejos sobre la Justicia

Restaurativa y van acompafiados de sorpresas que ayudardn al nifio a avanzar, lo llevaran a las casillas
de conflictos o lo obligaran a ceder el turno en la préxima ronda.

Cara frontal Cara posterior
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Si al tirar el dado cae en la cara de la copa, el nifio deberd tomar una de estas tarjetas y leerla en
voz alta a sus compafieros y realizar la accién que contenga la misma. A continuacion se mostraran los
mensajes de las 15 Tarjetas Restaurativas:

El didlogo es la mejor manera para mediar un conflicto. Vuelve a tirar el dado.
Siempre se debe escuchar a todos los implicados en un conflicto. Avanza una casilla.
Siempre se debe buscar reparar el dafio causado. Vale para salvarse de un semaforo en rojo.
Es importante pedir disculpas. Cede el turno.
v’ La creatividad e imaginacién ayudan a resolver conflictos de forma pacifica. Avanza dos casillas.
v" Sino podemos resolver el conflicto solos, es bueno buscar ayuda en mis compafieros y tutoras.
Avanza hasta la préxima casilla de conflicto.

v La comunidad se afecta cuando hay conflictos, entonces pueden sugerir formas de resolverlos.
Avanza una casilla.

v' Respetando, te respetan. Vale para salvarse de un semaforo en rojo.

v Es importante encontrar la causa del conflicto. Escoge a un compafiero que avanzard hasta el
proximo problema.

v No debes juzgar a tus compafieros. Vale para salvarse de un seméaforo.
v' Hay diferentes maneras de resolver un conflicto. Avanza dos casillas.

v Los conflictos también pueden ser positivos al poner en juego tus habilidades comunicativas.
Avanza dos casillas.

v Recuerda que la Justicia Restaurativa busca que el agresor comprenda el dafio que causd y
busque cédmo restaurarlo. Cede el turno.

v Esimportante crear espacios para que la victima y el agresor hablen y resuelvan sus diferencias.
Vale para salvarse de un semaforo.

Reglas y sanciones del juego

Partiendo de la naturaleza del juego, juego de reglas, es necesario exponer claramente la regla
constitutiva, es decir el objetivo del juego, y las reglas regulativas que son las condiciones del mismo.
Asimismo, aclarar que el no cumplimiento de estas reglas lleva a una sancién que debera ser cumplida
por los jugadores si quieren continuar en la actividad.

Regla constitutiva del juego
El primer jugador que recorra el tablero y llegue a la casilla META es el ganador del juego.

Reglas regulativas del juego
v El color de la capa distinguira a cada uno de los jugadores dentro del tapete.
v Losjugadores no deben salirse del espacio delimitado en el tapete.
v Para determinar el turno de juego, cada participante debe lanzar el dado y quien obtenga el
numero mas alto serad quien comience el juego y asi en orden descendente.
v' En cada ronda sélo se puede lanzar una vez el dado, a no ser que caiga en una casilla
previamente ocupada por otro jugador.
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v Se avanza el nimero de casillas que indique el dado.

v Siuno de los jugadores cae en una casilla de conflicto que ya fue interpretada por otro jugador
debe realizar nuevamente el proceso de descripcidn, interpretacién, proposicién y reflexién.

v Siuno de los jugadores cae en una casilla de semdforo debe ceder el turno en la préxima ronda.

v Siuno de los jugadores cae en una casilla de escalera debe ascender hasta la casilla del tablero
que esta lo indique.

v Losjugadores deben jugar sin zapatos.

Sanciones
v Eljugador deberd lanzar el dado y retroceder el nimero que éste indique.

Cierre

Para cerrar el proceso de formacidon de la Guia Proyecto de vida, pidale a los
participantes que hagan dos evaluaciones:

1. Evaluacién cualitativa oral: Pregunteles cudles fueron los aspectos positivos, los | 20 minutos
aspectos negativos y las ideas para mejorar.

2. Entregue una evaluacidn escrita e individual para cerrar el proceso de formacién. Ver
anexo 20

Nombre de las personas que disefiaron el juego RESOLVETAS: Angela Maria Quintero
Ana Maria Pabén. Trabajo de grado de la carrera de Comunicacién. Pontifica Universidad Javeriana Cali.
2011.
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APARTADO lIlI: Actividades
adicionales para Tutores

Contiene actividades y estrategias
para usarse en tutorias individuales,
familiares, encuentros familiares
entre otras actividades.
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Tipo de Intervencion Situacidn en la que puede dirigirse esta actividad:
Individual Esta actividad estd dirigida a familiares, parejas y amigos
Familiar que afrontan determinadas dificultades

También puede emplearse en los pre -encuentros para
casos de justicia restaurativa.

Objetivo Objetivos Implicitos

Conocer cudles son las principales

problematicas que el joven [ la familia La Familia/ El Joven, reflexiona acerca de las problemdticas
identifican en su hogar que perciben. El tutor/a podra conocer el nivel de

consciencia que puede tener el participante y/o familia
sobre lo que ocurre en su entorno o en sus relaciones.

Es importante conocer
las problematicas del
Joven o la familia para
orientarlos en caso de
que se les dificulte
reconocerlas

Materiales : Hojas y Lapices

Actividad : Piramide de Problemas

Se le propone a la Familia y/o al Joven que recuerden las problematicas esenciales que percibe en su
hogar o en sus relaciones de familia/Pareja/Amigos. Estas podran ser minimo tres o maximo cinco.

Luego se les pide que ordenen las problemdticas de menor a mayor en forma de pirdmide. Una vez esto
termine en el caso del Joven: Se solicita que explique su pirdmide, la razdn de las problematicas y la
razén de su orden.

En el caso de la Familia: Se solicita que cada miembro explique su pirdmide y la razdn de la
problemadtica y de su orden. Luego se conversara en familia las problematicas que cada integrante
identificd. Posterior a esto se les solicita a la familia, que teniendo en cuenta lo percibido por los
integrantes, realicen todos juntos una pirdmide y la expliquen de la misma forma en que lo hicieron
individualmente.

Esta es una oportunidad para indagar sobre las situaciones y conocer cémo se
comunican los miembros de la familia

Finalmente tanto en el caso del Joven como de la Familia, se les invita a que propongan

soluciones o propuestas de cambio y las escriban en frente de cada problematica. Esta

es una oportunidad para que el tutor/ra junto con el joven o la familia reflexionen
sobre las problemiticas y las formas de enfrentarlas.

Nombre de la persona que disefio la actividad pedagégica: Consuelo Valencia y Ana Maria Galvan T.
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Tipo de Intervencion:

Situacién en la que puede dirigirse esta actividad:

Grupal Esta actividad es ideal para los jévenes que recién ingresan
0 regresan a la Casa de Restauracion Juvenil Francisco
Esperanza, como estrategia para que se conozcan entre
ellos.

Objetivo Objetivos Implicitos

Propiciar espacios de encuentro entre los
jovenes del programa.

Generar espacios de comunicacidn, reconocimiento e
integracién entre los jévenes de Casas Francisco

Materiales:

Hoja con preguntas

Hoja para escribir respuestas
Lapices

Reloj

Sillas

Actividad : Reloj

Se le pide a cada joven que debe organizar una cita con cada miembro del grupo a una hora
determinada. Por lo que cada joven deberd organizar en orden las citas que tenga con todas las
personas que estén desarrollando la actividad.

Posterior a esto, se le explica al grupo que cada cita tendra una duracién de 8 minutos por cada uno,
que en este espacio se deberad realizar la mayor cantidad de preguntas que estén, dandole el orden que
ellos quieran; también deberan hacer anotaciones durante las entrevistas que les permita recordar la

informacion del entrevistado.

Tutor/a deberas estar contabilizando el tiempo de cada cita e indicarle a los
jévenes cuando pasar a la siguiente. En el caso de que el grupo no esté completo o
el equipo de trabajo lo desee también pueden participar en la actividad.

Finalmente se reunird a los jévenes en un circulo y el Tutor o Tutora dird el nombre de cada joven que
participd en la actividad, y cada joven que entrevisté a la persona por la que se estd preguntando
deberd decir que encontrd con respecto a una de las preguntas. Esto se hard con cada uno de las

personas que participaron en la actividad.

Nombre de la persona que disefio la actividad pedagégica: Martha Merino y Ana Maria Galvan T.

Tipo de Intervencion:

Grupal o familiar

Poblacién a la que puede dirigirse esta actividad:

Esta actividad puede usarse para tutorias grupales con los
jovenes, encuentros familiares, o tutorias familiares. En
donde se quieran trabajar temas como Manejo y respeto
de Normas, uso responsable de métodos de planificacién y
prevencién E.T.S, prevencidn y atencidn en casos de
consumo de S.P.A, tipos de violencia, entre otras.

Objetivo
Indagar con los participantes cudles son
las perspectivas sobre la problematica

Objetivos Implicitos
Propiciar un espacio de discusidn, reflexién y desarrollo de
compromisos sobre la problemdtica “X”.
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Materiales
Rollo de lana o piola
Sillas

Actividad La Red

Se le solicita al grupo que se organicen en un circulo, el tutor o tutora que dirija esta actividad debera
decirle al grupo que tematica o problematica se abordara. Una vez el tutor haya establecido el tema de
la sesidn, lanzara a cualquier de los participantes que esté en frente de él el rollo de lana o de piola, y
dird un opinién o palabra que se le ocurra sobre la tematica, la persona que reciba el rollo debera hacer
lo mismo y asi sucesivamente, las personas que participen en esta actividad deberdn recordar muy bien
a quién le lanzaron y quién les lanz¢ el rollo. Pronto este juego tejerd una red entre los participantes, y
terminada la red se hard la siguiente reflexién:

Muchas veces creemos que algunas problematicas o situaciones solo
corresponden a unos pocos o que no nos pasara. Sin embargo ninguno
estd exento de nada, por lo que informarnos y saber cdmo abordar una
situacion, es responsabilidad de todos. Es por esto que se ha tejido una

red que nos une a todos para que indaguemos sobre esta situacién,
conozcamos cudles creemos que son sus problematicas centrales y
juntos como companeros o comunidad propongamos formas de
intervenir en la problematica

Para apoyarse en este espacio el tutor o tutora deberd haber disefiado preguntas que permitan al grupo
de jévenes, padres o familia hacer una lluvia de ideas sobre la problemadtica. También deberd estar
atento: en dar la palabra, que se respete la opinidn de cada participante y finalmente identificar cudles
son las problemdticas que el grupo manifiesta como centrales, para asi luego pedirle al grupo que
proponga alternativas entorno a esas situaciones centrales.

Nombre de las personas que modificaron la actividad pedagégica: Diana Martinez y Ana Maria Galvan
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Tipo de Intervencion:
Tutoria Familiar
Tutoria individual

Poblacion a la que puede dirigirse esta actividad

Los jévenes que tiene una relacidn de pareja que es no
constructiva y que ademas le esté afectando en otras
areas de su vida, tal como la familiar o la académica.
Familia que tenga problemas de pareja, o en caso de que
se desee analizar la relacién con uno de sus miembros.

Objetivo

Propiciar un espacio de reflexién con la
P.D.A sobre su relacién de pareja/
miembro de la familia

Objetivos Implicitos

Conocer cudles son los aspectos positivos y aspectos a
mejorar que la P.D.A percibe en su relacién.

Brindar propuesta a la P.D.A que le permitan darle un
manejo diferente a su relacién

Materiales
Lapiz

Hoja
Anexo 4

Actividad

En un espacio tranquilo se ubican el joven o persona de la familia, se le presenta el anexo numero 4y

explica:

En el proceso que se hace en C.A.F.E consideramos importante brindm
apoyo en todas las dimensiones y mas cuando una dimensién afecta a otra.
Por lo que le propongo la siguiente actividad que consiste en analizar su
actual relacién de pareja, pues la primer forma de resolver conflictos es
reconociéndolos.

En caso de que el participante no acepte, se le pegunta el motivo y esta
informacidn es valiosa, pues nos da elementos para futuras intervenciones.
En el caso contrario se le explica la actividad.

-

Se le entrega una copia del anexo 4 y se le pide que ubique en el lado positivo del corazdn los aspectos
positivos que identifica de su relacién y en el lado negativo aquellos que le gustaria mejorar

Amig@ tutor/ra: deberds estar muy atento a lo que diga la persona para ayudarle a identificar
problematicas centrales y para dar propuestas asertivas que le ayuden a la persona a reflexionar y

mejorar su relacion.

Nombre de las personas que disefiaron la actividad pedagoégica: Eidy Murillo. Modificada por Diana

Martinez y Ana Maria Galvan.
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APARTADO IV: Anexos
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Anexo 1: Atentamente Manuela

El pasado fin de semana nos fuimos al rio Fabio, Andrés y yo. Como Fabio tiene un
hermano que hace parte de las pandillas, siempre sale con cuentos raros o busca
problema por todo y siempre quiere aparentar que es mas malo de todos. Por lo que
no se me hizo raro ese dia que nos propusiera a Andrés y a mi que metiéramos perico
para que la pasdaramos mejor.

Andrés que siempre quiere estar en boca de todo el mundo, por lo que mantiene en
cuanta rumba haya y en colegio es el mas recochero, le respondid que de una. Yo como
siempre he sido la mas tranquila de los tres, de una les dije que eso estaba mal , que
conocia a personas que por eso eran capaces de matar, y que era mejor que dejadramos
asi.

Pero Fabio insistié y Adres no lo pensd ni poquito para meterse un pase, yo me enoje
mucho y me Fui. Ahora me pregunto hice lo correcto?

Responde esta carta teniendo en cuenta las actitudes que van en contra de la
integridad y las que van en pro.
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Anexo 02: ;cuanto conoces de sexualidad, anticoncepcion e infecciones de trasmision
sexual (ITS)?

Lee las siguientes afirmaciones y responde si para ti son Falsas (F) o Verdaderas (V).

1. Un método para no quedar en embarazo es tomar zumo de limdn antes o después de
una relacién sexual. (F) (V)

2. Es lo mismo sexo que sexualidad. (F) (V)
3. Es perjudicial hacer ejercicio cuando se tiene la menstruacion. (F) (V)
4. Con tener un rose, besos apasionados o caricias se queda embarazada. (F) (V)

5. El inicio temprano de las relaciones sexuales es un factor de riesgo para la aparicion
de cancer de matriz. (F) (V)

6. La menstruacién es una enfermedad o algo malo en la mujer. (F) (V)

7. Siun hombre no ha tenido su primera relacion sexual antes de los 20 afios es
homosexual. (F) (V)

8. El uso del conddn reduce el placer sexual al tener unarelacién. (F) (V)

9. Un método para evitar el embarazo es ponerse de cabezas o levantar los pies
después de tener la relacién sexual. (F) (V)

10. Una mujer no puede quedar embarazada en su primera relacién sexual. (F) (V)

11. Un hombre no puede dejar embarazada cuando tiene su primera relacién sexual.

;A M

12. Es posible que una mujer deje de tener su menstruacién y no esté embarazada
después de haber tenido relaciones sexuales. (F) (V)

¢QUE OTRA COSA CREES TU DE LA SEXUALIDAD, LA ANTICONCEPCION E ITS?
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Anexo 03. Cuestionario sobre la persona que admiran

Conrelacién a laimagen o foto de la persona que admiran contestar las siguientes
preguntas:
1. ¢Por qué escogiste este personaje?

2. (Quéte gustadeél?

3. ¢Qué has aprendido o que te ensefia este personaje?

4. ¢Cudles son las cosas que hacen que la gente te reconozca?
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5. ¢Qué significa para usted ser adulto?
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Anexo 04. Cuestionario

Conrelacidn a las siguientes imagenes responde:

Jévenes participando en actividad. Entierro de un joven.

Una invasion Jévenes de Francisco Esperanza

1. ;Qué me muestran las fotos?

113



2. ;Qué opinas de laimagen del entierro del joven y la invasion?

3. ¢Por qué crees que mueren los adolescentes en el Distrito de Aguablanca?

4. ¢Paratique esserun joven o unajoven que asiste a Francisco Esperanza?

5. ¢Cudl de las fotos te gusta mas?
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6. ¢Cudl hasido el dia mas alegre que has vivido en el Distrito?

7. ¢Cudl ha sido el dia mas triste que has pasado en el Distrito?

8. ¢Como son tus relaciones con los adultos?
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Anexo 05: Guerra de los sexos

En este anexo se plantean 8 ejercicios.

1.

Saltar lazo: Una persona del equipo debera saltar lazo 50 veces, (sin parar y sin
equivocarse)
Hacer Goles: Una persona del equipo debera hacer dos goles, el arquero sera
una persona del equipo contrario.
Las dos manzanas iguales: Una persona del equipo debera dibujar y colorear
dos figuras exactamente iguales.
Cambiar el panal: Una persona del equipo debera cambiarle el pafial a un
mufieco en un minuto.
Construir un cuento: Una persona del equipo debera construir un cuento con las
siguientes diez palabras: cohete — Agua — Cuaderno — Media - Perro — Antena -
Aretes — Celular - CD — Madera. El cuento debe ser coherente, debe tener inicio,
desenlace y fin. Tiempo 5 minutos.
Calculo: Una persona del equipo debera realizar los siguientes ejercicios de
calculo, tiempo para los primeros 10 segundos, y para los dos ultimos 15
segundos.

7+8=

11+ 23 =

17+429+6-13 =

35+28-18 +15 =
Realizar una piramide: Todos los miembros del equipo deberan realizar una
pirdmide, nadie podra quedar fuera de ella.
Organizacion por cumpleafios: En un espacio de 30 cms de ancho los miembros
del equipo deberdan hacer una fila, luego diran las fechas de su cumpleafios y de
acuerdo a estas deben organizar la fila, de tal manera que el que cumpla a
principio de afio quede de primero, deben tener en cuenta que para organizarse
ninguna persona del equipo puede salirse de la del espacio de 30 cms de ancho.
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Anexo 06: Cuestionario sobre Identidad de Género

Teniendo en cuenta las imagenes anteriores responde:

1. ¢Qué piensas de estas imagenes?

2. (Crees que existen oficios o actividades exclusivas para hombres y para
mujeres?

Sl NO

(Cudles? HOMBRES MUJERES
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3. ¢(Por qué consideras que estas actividades son exclusivas para hombres o para
mujeres? o si crees que esta diferencias de actividades no existe explica ;Por
qué?

4. ;Cudl es el papel que juegan las mujeres en el barrio?

5. ¢Cudl es el papel que juegan los hombres en el barrio?

6. Un sefor nos contd que en el Distrito para ser hombre hay que ser violento, ;Tu
qué opinas?

7. Una sefiora nos conté que en el Distrito para ser valorada como mujer hay que
tener hijos, ;Tu qué opinas?
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8. ¢Tu crees que una mujer deja de ser mujer porque no pueda o elija no tener
hijos? ;Por qué?
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Anexo 07. Comunicacion no verbal

Conrelacion a la siguiente historia responde a las preguntas.

En una ocasidn cuatro jovenes que ponchaban al otro extremo de la calle se
encontraban escuchando musica y relajandose junto a la sombra de un arbol; de
repente unos pelaos se posaron al otro extremo de la calle y empezaron a torear
a los jovenes que estaban relajados. En ningdn momento les decian nada,
solamente les hacian gestos y sefias que hacian referencia a que los otros eran
unos cobardes y que ellos no.

1. Asi como los jévenes de la historia utilizan sefias para comunicar cosas que no dicen
con las palabras ;Cudles son las sefias que utilizas generalmente para expresar cosas
que no quieres decir verbalmente? Dibujalas o ensénalas al grupo.

2. ;(Qué crees que hicieron los jovenes que se ponchaban al lado del arbol cuando los
jovenes del otro extremo de la calle empezaron a molestarlos?
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Conrelacion a la siguiente historia responde a las preguntas.

En una ocasién Jeyson le hizo a Orlando una sefia provocadora, Orlando se enojé
mucho y fue a buscar a Jeyson para golpearlo, cuando Orlando llegd, encontré que
Jeyson estaba con todo un ponche y se formo una pelea. De esa pelea salié un joven

herido y Jeyson perdid la vida.

3. ¢Valié la pena toda esa Bonche?

4. SiOrlando tuviese que explicarle a la madre de Jeyson el porqué de su muerte, ;qué

crees que le dirfa?

5. ¢Cudl crees tu que es laimportancia de hacer sefias (comunicacién no verbal)?
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Anexo 08. Comunicacion verbal
Realizar un conversatorio teniendo en cuenta las siguientes preguntas:
1. ¢Qué es la comunicacidén verbal?
2. ¢De qué formas me comunico actualmente?
3. ¢(Puede uno comunicarse violentamente? ;Cdmo?
4. (Puede uno comunicarse pacificamente? ;Cdmo?
5. ¢Enalguna ocasidn has tenido problemas por la forma en que te comunicas?

6. Lee lasiguiente historia y contesta las preguntas que se formulan a
continuacion:

En una ocasion Alex se fue a un concierto de rap y ahi le dijeron palabras
vulgares que hacian referencia a enfermedades venéreas y demas tratos
groseros y humillantes; al salir del concierto Alex encontré que la gente estaba
muy animada por el concierto y que antes de sentirse insultados estaban alegres
y contentos por las canciones que el grupo cantd.

¢Qué opinas de la reaccién de la gente?
(Crees que los raperos deben utilizar esa forma de comunicarse para animar a la gente?

¢Situvieses la oportunidad de hablar con los raperos que les dirias?

Dias después del concierto José le dijo a Alex y a un parche que habia en el momento:
“Entonces que gonorreas”. Los jévenes se sintieron ofendidos y le reclamaron a José,
le preguntaron por qué los trataba de esa manera. José se sintié ofendido y se armé
un tropel (una pelea).

En ese tropel José salid herido y perdid la amistad con Alex.
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¢Qué opinas del problema que se formd por ese saludo?
¢Valié la pena terminar con una amistad por eso?

Situvieses la oportunidad de mediar en el conflicto ;qué les dirias?
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Anexo 09. Relaciones interpersonales.

En los siguientes recuadros escribe o dibuja algo que ilustre la forma en que te relacionas con...

La familia

Llegas a tu casa y te encuentras con tus
padres y lo primero que haces
es:

Y tus padres reaccionan con un
sentimiento de:

Ante esa reaccidn tu respondes con un
sentimiento de:
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Tus amigos

Llegas a tu parchey lo primero que haces
es:

Tus amigos reaccionan de la siguiente
manera:

Si hay un joven que tu no conoces ;Cémo
lo tratas?:
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En el levante o en la conquista.

Conoces a alguien que te gusta ;:Cémo te lo
(la) levantas?

¢Como la invitas para que salga contigo?

¢Qué haces para que acepte estar
contigo?
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En una situacion de conflicto

Hay una pelea ;Qué haces?

Un
haces?

joven

se

mete

contigo

(Qué

(COémo se empieza la pelea?
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Anexo 10. Tolerancia a la frustracion.

Mario estd cursando once
(Bachillerato), él ha sido un
Excelente estudiante, siempre ha
sofiado con estudiar medicina, sin
embargo su madre le dice que tiene que
estudiar mucho para que pueda entrar a
la Valle, puesto que no tiene como
pagarle su estudio. Mario se presentd
en la Universidad del Valle, vy

1. (Qué opinas de la situacion?

desafortunadamente no quedo, el dice
que ya no va poder estudiar lo que le
gusta y que mejor se va dedicar a
trabajar y se va olvidar de Ia
universidad.

2. (Situ fueses Mario que hubieses hecho?

3. ¢Consideras que Mario debe desistir de conseguir su suefio debido a ese

fracaso? ;Por qué?

4. Situfueras amigo o amiga de Mario que le dirias
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Ana es una joven de 16 afos, desde
nifia le ha gustado mucho el
patinaje, un dia participo en un
concurso y se gand una beca en una
escuela de patinaje profesional, ya
lleva dos afios en esa escuelay se
estd preparando para hacer patinaje

5. ¢Qué opinas de la situacion?

artistico, ultimamente ha sentido un
fuerte dolor en las rodillas y el
médico le dijo que tiene un
problema de meniscos y por lo tanto
no puede seguir con su carrera de
patinaje, Ana cree que esta
enfermedad acabo con su vida.

6. ¢Situfueses Ana que hubieses hecho?

;Consideras que esa enfermedad de Ana acabo con su vida? ;Por qué?

7. Situ fueras amigo o amiga de Ana que le dirias

8. Has vivido una situacién en la cual has anhelado algo que no pudiste tener o

conseguir. ;Como fue? Y ;Qué hiciste?
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Anexo 11. Resolucion pacifica de conflictos.

Actividad del circulo: Se forma un circulo en el que todos I@s participantes, en pie, atan
fuertemente sus brazos. Previamente se ha sacada una o persona del grupo, a la que se aleja del
grupo y se le da la consigna: “Serd introducida dentro del circulo y en dos minutos debe escapar,
sea como sea” a las otras personas del grupo se les explica que tienen que evitar las fugas “por
todos los medios posibles”, solo a través de la peticién verbal de que lo dejen salir del circulo, este
se abrird y se dejara salir.

Posteriormente se realiza la reflexion buscando determinar cudl era el conflicto, cémo se han
sentido las participantes, analizando los métodos empleados por cada parte y buscando

correspondencias en la sociedad y en nuestra realidad cotidiana.

Con relacién al siguiente caso contestar:

El parche de los ositos esta en vueltas con Fermin, y debido a eso, el parche ha
amenazado a la mamd de Fermin. Dofa Regina (La mamd de Fermin) estd muy
preocupada por la amenaza de los ositos y le dice a su hijo que ella prefiere irse
para otro barrio, sin embargo le entristece dejar el rancho atrds, lo que tanto le
ha costado y sus amigas, ademas le preocupa irse para otro barrio y no contar
con la ayuda de los vecinos y con las comodidades de su barrio actual, no sabe si
el dinero con el que cuenta le ird a alcanzar, pero también teme por la vida de su
hijo y la de ella.

Si Dofia Regina te preguntara que hacer ;Tu qué le dirias?

Si tu fueses Fermin ;qué harias?
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Te das cuenta que un parche viene al barrio en el que tu vives y se la estd montando a la gente
(qué harias?

¢Alguna vez has estado en una situacién similar (La de Fermin y Dofia Regina)?
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Anexo 12. El robo de las zapatillas

Representa las posibles formas de resolver este conflicto.

Una noche Fernando se encontraba conversando con Cesar en una andén, de
repente un parche de pelados los acorrald y le rob¢ las zapatillas a Fernando,
luego uno de ellos le dispard por la espalda, Fernando cay¢d al suelo y no se
podia mover, asi que César llamé para que los auxiliaran.

Fernando llegé al hospital y después de la intervencidn para sacarle la bala, el
Doctor le informa que ha quedado paralitico.

Fernando hace parte de una familia con 30 hermanos, los cuales estan armados
y llenos de rabia por lo ocurrido con Fernando, sin embargo él decide denunciar
al pelado que le disparé (Victor) y arreglar todo por la ley del Estado.

Luego de que Fernando denunciara a Victor la familia de éste le ofrece a
Fernando tres millones de pesos para que quite la denuncia.

Fernando al ver esto, le dice a la familia de Victor que él no va a aceptar el
dinero y que va a continuar con la demanda y va a dejar el caso en manos del
Estado.
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Anexo 13. Qué ves. Regulacién moral

Preguntas de reflexion ante la imagen

(Qué ves? ;una joven o una bruja?

¢Como te sientes ante esta imagen?

(Qué podrias decir de esta persona?

¢Por qué crees que tu puedes ver una imagen y las otras personas ven otra?

¢Te ha ocurrido que en alguna situacion percibas las cosas de forma diferente a la de otro?

VW
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Anexo 14. Lo que sé de mi pais.

Tutora, esta guia fue elaborada en Julio de 2011, asi que cuando haga esta actividad verifique que
los datos sean los correctos.

Contesta correctamente las siguientes preguntas:

1. (Cémo se llama el pais que acabas de armar?

2. (Cudles son los simbolos patrios de nuestro pais?

3. (Cuantos departamentos tiene nuestro pais?

4. ;Cual es el nombre del departamento en el que te encuentras?
5. ¢Cudl es la ciudad dénde vives?

6 ¢Cudl es el nombre del actual Presidente de la Republica?

7. :Cémo se llama el actual Gobernador del Valle del Cauca?

8. ({Cdmo se llama el actual Alcalde de la ciudad?

9. (Cual es el puerto maritimo mds importante de Colombia?

10. Escribe el nombre de 5 rios colombianos.

11. Los 3 productos agricolas bdsicos de nuestra economia son:
12. Nombra 3 instrumentos musicales tipicos de Colombia.

13. Escribe 4 bailes representativos de nuestro pais.

14. ;Cudl es el nombre del escritor colombiano que gand en 1982, el Premio Nobel de Literatura?
15. ¢Cudl es el nombre de la flor Nacional?

16. ¢Cudl es la moneda colombiana?
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RESPUESTAS

1. El nombre oficial es la Republica de Colombia.

2. La Bandera, el Escudo y el Himno Nacional.

3. Colombia estd conformada por 32 departamentos.
4. Valle del Cauca

5. Santiago de Cali.

6. Juan Manuel Santos

7. Francisco José Lourido

8. Jorge Ivan Ospina

9. El puerto de Buenaventura.

10. Rios colombianos: Cauca, Magdalena, Atrato, Amazonas, San Juan, Guainia, Arauca,
el Caquetd, Orinoco, Putumayo, etc.

11. El café, La cafia de azlcar, el banano, el algoddny el tabaco.

12. Acordedn, Marimba, Arpa, Cununo, Tambora, Maracas, Flauta, el Tiple y la Bandola.
13. Bailes: Bambuco, Mapalé, la Cumbia, el Pasillo, Currulao.

14. Gabriel Garcia Marquez.

15. La orquidea, originaria de los departamentos de Tolima y Huila.

16. El peso.



Anexo 15. Contenidos basicos para la sesién sobre ciudadanos y ciudadanas de
Colombia

(CUAL ES LA UBICACION GEOGRAFICA DE COLOMBIA?

Colombia se encuentra situado en el Noroccidente de América del Sur. Limita al
Noroccidente con el mar Caribe y la Republica de Panama, al Occidente con el Océano
Pacifico, al Sur con las Republicas de Ecuador y Perd y al Oriente con Brasil y Venezuela.

{CUANTOS DEPARTAMENTOS TIENE COLOMBIA?

La Constitucidn Nacional, en el articulo 309, le dio la categoria de departamento a las
antiguas Intendencias (Arauca, Caquetd, Casanare, Putumayo, San Andrés vy
Providencia) y Comisarias (Amazonas, Guainfa, Guaviare, Vaupés, Vichada)
conformdndose asi 32 Departamentos.

{CUANTAS Y CUALES SON LAS REGIONES COLOMBIANAS?

Son seis regiones: La region Pacifica, la Caribe, la Andina, la Orinoquia, la Amazonia y la
regién Insular de San Andrés y Providencia.

(CUAL ES EL SIGNIFICADO DE LA PALABRA CIUDADANO (A)?

El diccionario define que ciudadana (o) es un miembro de una comunidad civica con
derechos y obligaciones civiles.

zQUE ME HACE CIUDADANA COLOMBIANA Y CIUDADANO COLOMBIANO?
La ciudadania o nacionalidad es el vinculo politico y social que une a una persona con el
estado al que pertenece. Segun el articulo 96 de nuestra Constitucidn, se considera de

nacionalidad colombiana a:

A) Quienes hayan nacido en Colombia y cumplan algunos requisitos:
Que el padre o la madre haya sido natural o nacionales colombianos.
Los hijos de extranjeros y estén debidamente registrados.

B) Los hijos de padre o madre colombianos que hubieran nacido en tierra extranjera 'y
luego vengan a vivir a Colombia.
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:COMO PRUEBO MI NACIONALIDAD?

Cuando una Colombiana o Colombiano necesita probar su nacionalidad, debe presentar
los siguientes documentos:

Registro Civil (para los menores de 7 afios)

Tarjeta de identidad (entre los 7 y 18 afios)

Cédula de Ciudadania (mayores de 18 afios)

CUAL ES LA HISTORIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA?

La Cédula de Ciudadania es un documento con el cual las colombianas y los
colombianos mayores de 18 afos, podemos identificarnos en todos los actos civicos,
politicos, administrativos y juridicos. (Art 1 de la Ley 39 de 1961). Este documento nacié
en 1853 como instrumento necesario para votar, por esto se le llam¢é “Titulo Elector”,
posteriormente se convirtié en un instrumento de identidad.

¢QUE ES LA CONSTITUCION?

Las leyes son las normas que organizan y facilitan nuestra convivencia, ayudandonos a
resolver los problemas que puedan surgir de ella sin tener que recurrir a la violencia. La
Ley mds importante de todas es la Constitucion.

La Constitucién es el texto donde se recogen estdn recogidos los derechos y los
deberes de las ciudadanas y los ciudadanos. En ella también se explica cdmo funciona la
democracia, es decir, como se reparte el poder del Estado.

¢CUAL ES EL ORIGEN DE NUESTRA CONSTITUCION?

La Constitucidn Politica de Colombia tiene su origen en el siglo XIX en el Congresos de
Angostura (1819) y el Congreso de Clcuta (1821). La convencién de Rionegro, en 1863,
promulga una nueva carta fundamental que termina con la Constitucion expedida en
1886, la cual rige por mas de un siglo.

En 1988, una fallida reforma que pretendia extender la participacidon ciudadana en la
politica y evitar la corrupcién administrativa, entre otras cosas, dio lugar a un
movimiento estudiantil universitario y politico que propuso la convocatoria a una
asamblea constituyente para las elecciones de 1990.

El movimiento promociond la asi llamada séptima papeleta para las elecciones
legislativas de 1990. Si bien el consejo electoral no aceptd la inclusidn oficial de este
voto, adicional a los votos por Senado, Cadmara de Representantes, Asamblea
Departamental, Gobernador, Concejo Municipal y Alcaldes; éste se contd
extraoficialmente y la Corte Suprema reconocié la mayoritaria voluntad popular
validando el voto.
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En diciembre de 1990 se convocaron a comicios para elegir los Representantes a una
Asamblea Nacional Constituyente, la cual promulgé la nueva constitucion en 1991

En 1991 la Asamblea Nacional Constituyente expide la actual Constitucion que fue
sancionada por el entonces presidente Dr. César Gaviria Truijillo.

{COMO ESTA ORGANIZADA NUESTRA CONSTITUCION?

La Constitucién Politica de 1991 consta de 13 (trece) TITULOS, que a su vez estan
divididos en CAPITULOS. También estén consagrados los articulos donde defineny
explican en qué consisten las 3 ramas del poder e igualmente los derechos y deberes
que tenemos como ciudadanas colombianas y ciudadanos colombianos.

POR QUE SE DICE QUE COLOMBIA ES UN PAIS DE CONSTITUCIONES?

Porque nuestro pais ha tenido varias Constituciones Politicas y numerosa Reformas,
veamos algunas generalidades:

LA CONSTITUCION DE 1.819

Nace la idea de la Gran Colombia.

El poder publico se divide en 3 ramas: la ejecutiva (presidente y vicepresidente); la
legislativa (Senado y Cdmara de Representantes); la judicial (Alta Corte de Justicia, los
Tribunales y los juzgados).

Se determind que los hijos de las esclavas serian libres.

Se declard la ciudadania colombiana a la poblacién indigena.

Se definié que podian votar los hombres casados mayores de 21 afilos que supieran leer
y escribir y tuvieran propiedad.

El Congreso eligié como presidente a Simdn Bolivar y Vicepresidente a Santander.

LA CONSTITUCION DE 1.832

Le dio al pais nombre de Estado de Nueva Granada.

Se conservaron los tres poderes publicos.

La nacidon tendria un presidente y un vicepresidente por cuatro afios.

Se crea el Consejo de Estado para asesorar al presidente.

Se dio gran impulso a la educacidn publica.

Sirvientes y jornaleros no eran considerados ciudadanas ¢ ciudadanos.

Se nombra a Francisco de Paula Santander como presidente y a José Ignacio de
Marquez como vicepresidente.

LA CONSTITUCION DE 1.843

Cambié el nombre por Republica de la Nueva Granada.

Fue el gobierno mas centralista que ha tenido Colombia.

El presidente recibié grandes facultades: nombraba libremente a los Gobernadoresy a
los Embajadores.
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Se prohibid a los estudiantes universitarios trabajar para que se dedicaran todo el
tiempo al estudio.

Se fundaron colegios y escuelas.

La iglesia controlaba la mayoria de los colegios y universidades.

Se dispuso empadronar a los esclavos cada 5 afios para controlar fugas o nuevas
sublevaciones.

Presidente Pedro Alcantara Herran.

CONSTITUCION DE 1.853

Establecié un sistema en el cual podian crearse “estados federales” y el pueblo podia
elegir a los gobernadores de las provincias.

Cada provincia adoptd su propia Constitucion.

Pudieron votar las personas que no sabian leer y escribir y los que no tenian ingresos
altos.

Se separd la Iglesia del Estado, se suprimi6 el juramento religioso de los funcionarios
publicos y se decretd la libertad de culto religioso.

Otorgd a la prensa libertad sin limites.

El presidente José Hilario Lépez.

LA CONSTITUCION DE 1.858

El pais recibid el nombre de Confederacién Granadina compuesta por ocho Estados
confederados.

Cada Estado confederado podia redactar su propia Carta Constitucional y elegir su
presidente.

Se suprimid la vicepresidencia.

Regresaron al pais los jesuitas expulsados por José Hilario Lépez.

Presidente Mariano Ospina Rodriguez.

LA CONSTITUCION DE 1.863

Se fundé los Estados Unidos de Colombia, conformada por 9 Estados soberanos.
Cada Estado tenia sus propias Leyes, su ejército y su Administracion de Justicia.

El periodo presidencial disminuyd a dos afios.

Se establecid la separacidén entre Iglesia y Estado.

El Estado no podia intervenir en la economia.

Compromiso de no decretar la pena de muerte ni penas mayores a 10 afios.

Habia libertad de pensamiento, de prensa, de culto, de ensefianza, de posesion de
armas y municiones.

Presidente Tomas Cipriano Mosquera.

LA CONSTITUCION DE 1.886

El pais comenzd a llamarse Republica de Colombia.

Se adoptd el sistema de Gobierno Central, desapareciendo los Estados soberanos.
Se dividi¢6 el pais en departamentos cuyas autoridades dependian del presidente.
Se conservaron las tres Ramas del poder Publico.
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Solamente el Gobierno Central podia organizar un ejército.

El presidente de la Republica nombraba libremente a los ministros, gobernadores y
agentes diplomaticos.

Periodo presidencial por 6 afios.

Se reconocié nuevamente a Dios como fuente suprema de autoridad y el catolicismo
como religién nacional.

Se decretd la ensefianza cristiana

Suprimid el libre comercio de armas.

Podian votar los varones mayores de 21 aios que supieran leer y escribir y que tuvieran

propiedad.
Rafael Nufez padre de la Constitucion de 1886.

LA CONSTITUCION DE 1.991

Fue elaborada por la Asamblea Nacional Constituyente.

El presidente continta siendo el Unico representante de la Nacidn, el lider de la
Democracia.

Se pasd de una Democracia Representativa a una Democracia Participativa.

Esta Constitucidn instituyd 37 normas de las cuales puede hacer uso el pueblo para
intervenir en el manejo del Estado.

Se cred la defensoria del pueblo, entidad encargada de defender y promover los
Derechos Humanos de toda la ciudadania. Constituye un control decisivo sobre las
violaciones a los derechos humanos, y un medio de promocidn y proteccién de ellos,
con base en la defensa del debido proceso.

César Gaviria Trujillo, presidente electo y director del partido liberal.
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Anexo 16: Guia de Preguntas y Respuestas del domino
6/6: ;Qué es democracia?

6/4:
-Es la forma en que un pueblo escoge sus representantes
-Mencione un derecho?

4/o
-Derecho ala libertad
-¢Cémo se expresa el derecho a la libertad?

o/5
-Derecho a la libre expresion, derecho al libre desarrollo de la personalidad
- Como esta representada la rama ejecutiva?

5/
- El presidente, gobernador y alcalde
- ({Qué se necesita para ser presidente?

1/2
-Ser colombiano mayor de 30 afios
-Mencione 5 derechos

2/2
-Derecho a la igualdad, Derecho a la libertad de culto, derecho a la vida

2/5
-Derecho a la salud, Derecho a la familia
-.Cémo estd representada la rama legislativa?

5/6
- Congreso, senado y camara
- ¢Cudl es la funcidén de la rama legislativa?

6/2
-Elaborar las distintas leyes que debemos cumplir los colombianos
-¢Cudl es el nombre del presidente, alcalde y gobernador?

2/3

- Juan Manuel Santos, Jorge lvan Ospina, Francisco José Lourido (Esta ficha debe ser
escrita a lapiz pues es necesario que se cambie con el tiempo)
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- voto, plebiscito, referendo, consulta popular, revocatoria del mandato, iniciativa
legislativa

3/5
-Son mecanismos que hace parte de la democracia participativa?

-Colombia

5/5
-¢Quién es una republica unitaria con Unica forma de gobierno

-.En el gobierno de qué presidente se modificé la constitucion?

4/5
- Cesar Gaviria

-¢Quiénes son elegidos por voto popular?

4/4
-El alcalde, el gobernador el representante a camara, el representante al senado

413
-El presidente, El representante al consejo

- Remplaza al presidente si muere o viaja

3/0
-¢Qué funcion cumple el vicepresidente?
-Es un Estado social de derecho

0/2
- ({Qué es Colombia?
- (Ejercemos la democracia?

2/4
-Cuanto respetamos las opiniones de los demds
-corte suprema, tribunal superior, Juzgados municipales

4/1
-:Cémo estd representada la rama judicial?
-Rama Ejecutiva, Rama legislativa, Rama judicial

13
-¢Cudles son las ramas del poder?
-En 1886

33
-¢En qué afio se realizd la primera constitucion
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-¢Son facultades de los seres humanos y son inviolables?

3/6
-¢Los derechos son?
-¢La constitucion es?

6/1

-Construccion colectiva del pueblo, donde estan los valores y las soluciones a los
conflictos

-Cuales son los objetivos del estado?

111

- Servir a la comunidad, garantizar la efectividad de los derechos y deberes, que estan
en la constitucion

-¢Son derechos inviolables?

1/0
-Derecho a la vida, Derecho a que nadie sea sometido a torturas o tratos denigrantes y
desapariciones

-Felicidades

Tutor/a, tenga en cuenta el afio y verifique esta informacion, pues estas respuestas
son de julio de 2011

143



Anexo 17. Democracia

Conrelacidn a las siguientes imagenes contestar:

CALLATE TU
OPINION NO
CUENTA.

1. ;Qué piensas de estas imagenes?
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2. ;Crees que las personas que aparecen en las imagenes son libres?

3. ¢(Estas personas tienen derechos?

4. ;Qué estarias dispuesto para hacer valer tus derechos?

En una ocasidn un grupo de delincuentes estaba aterrorizando a una poblacién
y estd al ver todos los atropellos que recibia, tomo posicion y decidié enfrentar
a los bandidos, acudié a la fiscalia y denuncid.
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6. ;Qué opinidn tienes de la fiscalia y de las autoridades competentes?

La policia llegd y arrestd a los bandidos, la comunidad volvié a la normalidad y
en futuras conflictos acudié a la Fiscalia y demds instancias publicas para
solucionar los problemas que los aquejaban.

7. ¢Han existido casos similares a este dentro de tu comunidad?

8. ¢Cual seria tu propuesta en el caso de que tuvieses que solucionar un conflicto similar
al de la comunidad que acabas de leer?
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Anexo 18. Recuperacion de la historia barrial

1. ¢Para ti qué es la historia?

2. ;(Qué te parecié haber conocido la historia del barrio?

3. (Qué te gusto mas?

4. ;Qué te gusté menos?

147



5. ¢{Te impactd algo?

6. (Te has imaginado viviendo en el barrio como era antes? ;Cémo seria?

7. {Te parece mejor o peor el barrio ahora? ;Por qué?

8. ¢Cudles son las razones que han llevado a que el barrio cambie?
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9. ;Cudles han sido las VENTAJAS y DESVENTAJAS de vivir en | barrio?

10. ;{Te gusta tu barrio? ;Por qué?

11. ¢(Cémo te gustaria que fuera tu barrio en el futuro?
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Anexo 19: Victimas, Victimarios y Ciudadanias
VICTIMAS, VICTIMARIO/AS Y CIUDADANIAS
Por: Diana Britto Ruiz

(Por qué la ciudadania?

Los estudios para la paz, y particularmente uno de los pioneros en este campo
Johan Galtung, han realizado importantes contribuciones tedricas para la comprension
de la violencia. Galtung (1998) desarrollé un esquema que resulta clave en el andlisis y
transformacién de la misma, al plantear que la violencia que vemos no es mas que la
punta del iceberg, la violencia fisica es la materializacién de otros tipos de violencia que
son generadoras y sustentadoras de la fisica, la violencia estructural y la violencia
cultural.

Basada en ello quiero ahondar en una manifestacion de la violencia estructural,
que a mi juicio ha jugado un papel protagénico en el conflicto colombiano, y podria
decirse que en todas las expresiones de violencia, la debilidad en la nocidn y ejercicio
de la ciudadania.

Es corriente cuando se estudian los trabajos de expertos en posconflicto
encontrar como un “axioma” que es necesario restituir la ciudadania a las victimas para
lograr la superacion del dafio y como una forma de reparacidn, y creo que esto es
suficientemente claro como para entrar a discutirlo. El punto es que yo creo que de
igual manera es necesario trabajar por la restituciéon o construccidn de la ciudadania de
los victimario/as. Esto puede sonar un poco raro, pues pareciera que se equipara a
victimas y victimario/as, pero lo que en realidad encierra es que el concepto de
ciudadania esta compuesto de dos grandes elementos el de los Derechos y los
Deberes, entonces es necesario que las personas que han sido victimas reconozcan y
hagan valer sus derechos y que quienes han ejercido la violencia para victimizar a otros
asuman la responsabilidad y cumplan sus deberes.

Es importante puntualizar que la idea de ciudadania tiene una connotacidn
politica, eso es claro, pero también tiene relevantes connotaciones en lo cultural y lo
social. No gratuitamente cuando se estudia el concepto de ciudadania abordamos
también el de identidad. Y si bien, en los albores de la modernidad se propuso una idea
de la nacionalidad y de la identidad nacional homogeneizante, las realidades actuales
exigen una reevaluacion de este modelo de ciudadania y nacionalidad hacia uno que dé
cuenta de la diversidad presente en las sociedades.

Las flaquezas de la ciudadania en relacion con el delito y la violencia en
Colombia

En términos histdricos las primeras nociones de ciudadania hacen referencia a: ‘la

posicién que una persona alcanza por adscripcidn con el consentimiento y el respaldo
del Estado para actuar en la esfera publica’. En términos de un debate mas
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contempordneo la ‘ciudadania es una condicidn, reconocida por el Estado, que implica
participacion en asuntos politicos (esfera de lo publico), interlocucién con el Estado
para la busqueda de sus propios intereses y una actitud de lealtad y auto sacrificio por
el bien comun’ (Zapata-Barrero. 2001)

En términos de Habermas (1999) existen dos conceptos de la ciudadania que es
necesario identificar con base en las diferencias filosdficas y politicas que ellas implican.
La Concepcidn Liberal, en la que el status de los ciudadano/as viene definido por los
derechos individuales que el Estado debe garantizar. Y la Concepcién Republicana (a la
que hace referencia la segunda parte de la definicién anterior), el status de ciudadano/a
no es definido por las libertades individuales sino que sobresalen los derechos de
participacion y comunicacidn politica, en tanto libertades participacién que garantiza a
los ciudadano/as que se conviertan en lo que quieren ser, ejerciendo sus libertades
siendo politicamente responsables en una comunidad de libres e iguales.

En términos generales tendemos a pensar la nocién de ciudadano/a bajo la lupa
del liberalismo, en la que el Estado debe ser garante de libertades y derechos, pero por
el proceso histérico mismo de la construccién republicana de Colombia la ciudadania se
construyd y supervive bajo un imaginario colectivo de “ciudadano/a” que podria
encarnarse en el vardn, citadino, blanco, vinculado laboral y econdémicamente al
aparato productivo y regido por valores morales y culturales occidentales. Y si bien hay
normas constitucionales que propenden por la inclusién de otros referentes culturales,
étnicos, sociales, del género, etc., esos “ciudadano/as” solamente logran un primer
nivel de ejercicio de dicha ciudadania, el ejercicio del voto.

Otro dato que afirma que la ciudadania en Colombia es débil y que ha hecho
especialmente vulnerables a los grupos excluidos de esa idea de lo ciudadano/a, es la
estigmatizacion de las luchas sociales y la politica de exterminio contra organizaciones
sociales y politicas.

Ademas, algunas politicas de Estado han minado la precaria ciudadania, es el
caso de la actual politica de seguridad denominada “Seguridad Democratica”, cuya
antecesora fue, en la década de los 70 la denominada “Estatuto de Seguridad”. Estas
politicas son y han sido letales en la construccién de lo publico y de aspectos basicos de
la ciudadania, porque se construyen bajo el esquema de amigos/enemigos del régimen,
vulnerando los derechos humanos, cerrando espacios de deliberacién y estigmatizando
los movimientos sociales y politicos que hacen oposicién, o simplemente plantean
debates en torno a lo publico.

Es asi, como hemos cifrado la ciudadania en la normatividad juridica,
desconociendo dindmicas sociales y culturales y marginando a gran cantidad de
personas que no encajan en el ideal de ciudadano/a que la historia oficial ha creado. En
este sentido, se distinguen los procesos juridicos de naturalizacién de los procesos
psicoldgicos de asimilacién, es decir, es posible nacer en un sitio y ser legalmente
ciudadano/a pero social y psicolégicamente no sentirse perteneciente a esa nacién 'y
ese puede ser el drama que vivan muchos colombianos y colombianas.
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Victimas y victimario/as: ;cémo abordarlos?

La fragilidad de la nocidn y ejercicio de la ciudadania ha sido uno de los factores
fundamentales en la emergencia de la violencia, por lo tanto el establecimiento de una
ciudadania fuerte debe ser, desde una perspectiva politica, uno de los objetivos en la
construccion de paz. Es necesario replantear la nocidn y el ejercicio de la ciudadania de
manera incluyente para victimas y victimario/as. Sin embargo, no esta a un mismo nivel
el trabajo que debe emprenderse con ambos.

Lo que sigue a continuacion es parte del trabajo realizado con el equipo de
investigacion al que pertenezco en relacién con el desarrollo de un modelo de Justicia
Restaurativa en un contexto de violencia urbana en la ciudad de Cali®. El trabajo a lo
largo de estos afios nos ha permitido identificar factores psicosociales para atender
victimas y victimario/as, y si bien el resultado al que queremos llegar en términos
politicos es al de ciudadano/as activos y deliberantes, la via para lograrlo en cada caso
es diferente, pues el eje del trabajo con las victimas es la autoestima y el
reconocimiento y el de los victimario/as es la autonomia y la alteridad.

Redes sociales, restauracion y democracia

Ya desde los afios 50, diversos investigadores de la psicologia y la sociologia
hicieron importantes investigaciones acerca del conflicto y el prejuicio luego de la
debacle de la Segunda Guerra Mundial. Encontraron que los “Controles Sociales”® son
elementos fundamentales para la transformacién de la sociedad, y la experiencia de
Bogotd durante el gobierno de Mockus, cuando logrdé importantes cambios en la
cultura ciudadana lo demuestran. Los controles sociales que tienen mayor relevancia
son el ejercido por los partidos politicos, los medios de comunicacién de masas y la
escuela; concluyendo que tanto en lo macro como en lo micro social (grupos, barrios y
comunidades) es determinante el nivel de democratizacién que impere en la vida de
cada comunidad para la emergencia o control de actitudes hostiles y discriminatorias.

En este orden de ideas y como soporte para lograr dar apoyo a las victimas y
recuperar para la sociedad a los victimario/as en aras de la construccién de paz positiva,
es necesario pensar y disefiar estrategias para consolidar grupos sociales,
comunidades, barriadas, grupos que con una adecuada comprensién de lo politico, la
democracia y la ciudadania fortalezcan procesos que den bases sdlidas para la
restauracién y reconciliaciéon™.

® El grupo de investigacién ha trabajado desde el afio 2001 en el desarrollo de un modelo de Justicia Restaurativa
acompaniando el proceso liderado por una ONG de mujeres (Fundacion Paz y Bien) en el denominado Distrito de
Aguablanca de Cali, zona marginal con altos indices de violencia urbana.

° En sus investigaciones también trabajaron el concepto de controles personales, pero en este caso particular
solamente me enfocaré en los controles sociales. Sus investigaciones se ocuparon de hacer seguimiento al proceso
de cambio en la segregacioén racial en USA, y del fenédmeno del antisemitismo. Pagina 86.

'° Lépez, Mario. Transiciones Y Reconciliaciones: Cambios Necesarios En El Mundo Actual. En RODRIGUEZ, Javier.
Cultivar la Paz. Editorial Universidad. Granada. 2000. pp. 29-30.
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Comunidades emancipadas:

Aunqgue no son muy conocidas, hay en nuestro pais innumerables experiencias
de organizacion comunitaria que trabajan arduamente por la consolidacién de
experiencias de paz en las que se han desarrollado propuestas integrales para dar
respuesta a necesidades basicas de supervivencia en situaciones de exclusién y que han
logrado consolidar propuestas alternativas de desarrollo a escala humana y sostenible,
y quiza el punto en comun entre ellas es que han potenciado tres niveles que articulan
su quehacer: Sociocultural, Econémico y Politico.

Socioculturales: que procura construir relaciones sociales que propicien la
armonia entre moral, cultura y ley. Este nivel busca la consolidacién de una ética de la
convivencia.

Econdmicos: sin aceptar que el origen del delito o la violencia sea la pobreza, es
importante reconocer que este es un elemento mas en la base estructural, por ello los
procesos con victimas y victimarios deben tener componentes econdmicos que
favorezcan la autonomia econdmica.

Politicos: el fortalecimiento de la democracia con una practica de la ciudadania
que abra espacios para la transformacién permanente de la sociedad hacia la inclusién
y la paz positiva.

Victimas, reconocimiento y ciudadania

Antes de entrar en materia vale la pena retomar la definicién de victimizacién
horizontal y vertical que hace el profesor Ivdn Orozco (2005). La victimizacién vertical
es aquella en la que hay una clara separacién de los roles de victima y victimario/a, el
victimario/a ejerce el poder y la fuerza para agredir a la victima indefensa (un claro
ejemplo de ello son la dictaduras), en cambio la victimizacion horizontal es
bidireccional, es decir, dos o mas partes en un conflicto armado se victimizan
reciprocamente lo que hace que no exista una clara diferenciacién de los roles de
victima y victimario/a (un ejemplo de ello son los conflictos en los que luego de ser
victima se toman las armas para ejercer venganza y se pasa asi al rol de victimario/a). En
Colombia, como en muchos otros conflictos armados contempordneos es posible hallar
ambos tipos de victimas.

Por nuestra experiencia en la investigacion sobre el conflicto es posible afirmar
que la victimizaciéon horizontal es mas frecuente de lo que se piensa y que no se
relaciona solamente con combatientes de grupos armados, incluso en casos de
violencia urbana y hasta de violencia en la familia es posible identificarla, ello puede
estar asociado a la precariedad en la aplicacion de justicia y a la validacidon de practicas
de justicia por propia mano que hace dificil distinguir en algunas dindmicas de la
violencia dénde comienza una persona a ser victima o victimario/a.

En los casos de victimizacion horizontal es importante reconocer en los
victimario/as la condicién de victimas en su historia, pero dar lugar, en primera
instancia, a los hechos relacionados con su posicién de victimario/a para buscar que
asuman la responsabilidad que tienen con las victimas (que reparen el dafio y el vinculo
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social), para en segunda instancia, posibilitar la elaboracién de su victimizacién (ser
reparado).

El primer paso para desvictimizar a las victimas y abrir espacios para la
transformacion de los victimarios/as, es reconocer la injusticia, pero procurar que la
calificacion de victima o victimario/a sea solamente una cuestién transitoria, que no
forje una identidad. Cuando el término victima o victimario/a se convierte en una
identidad no estamos dejando espacio para la dignificacién de las personas que han
sufrido y/o ejercido violencia, les estamos asignando una identidad de la que
probablemente no van a salirse facilmente.

Respecto al trabajo psicosocial con las victimas con una perspectiva
restauradora es posible afirmar: El proceso de la desvictimizacién es una experiencia
psicosocial por cuanto ha habido un hecho real violento, acaecido en un contexto
social, cultural, econdmico y politico particular, que ha causado un traumatismo que
tiene implicaciones fisicas y emocionales. Por tanto es necesario ver el fenémeno en
toda su complejidad para que el proceso de desvictimizacidon pueda ser efectivo. Y en el
proceso de desvictimizaciéon desde una perspectiva restauradora es necesario explorar
y potenciar los recursos culturales, psicoldgicos y sociales que las personas que han
sido victimas pueden movilizar para transformar los efectos del dafio recibido.

Los recursos culturales son aquellos que constituyen la base para el proceso
adaptativo y posibilitan la elaboracién de un sentido de ser para la existencia y
supervivencia. Los recursos psicoldgicos son aquellos de su estructura psiquica que le
permiten situarse frente a lo acontecido y a sus acciones y hacerse responsable de
ellas, organizarlas, jerarquizarlas y asi configurar un nuevo plan de vida, que le permita
reconocerse a si mismo/a, de manera que pueda reescribir su historia y trascender la
condicidn de victima. Los recursos sociales son todos los que estan presentes en las
redes sociales que le permiten mantener la integridad fisica y psicoldgica en situaciones
de alto riesgo, a través de apoyos instrumentales (ayuda en cuestiones de salud,
seguridad fisica, alimentacidn, etc.) y apoyos emocionales (para dar y recibir afecto).
Los recursos sociales son los que mantienen el vinculo y ayudan a la persona que ha
sido victimizada a trascender esta situacién con apoyos de la comunidad. Y los recursos
politicos: como ya se ha reconocido en algunas corrientes académicas como la
victimologia, y como se ha planteado desde la justicia restaurativa (Mccold y Wachtel.
2003), lo que acaece, desde una perspectiva politica, en relacion con el delito y la
violencia es que hay un desequilibrio de poder en el que la victima es lesionada y pierde
el control, con el consecuente efecto sobre su propio dominio personal, por ello el
principal foco de trabajo debe ser el del auto-reconocimiento, que le permita ser
consciente de sus capacidades para que pueda luego pasar en la esfera de lo publico a
la demanda y lucha por sus derechos.

Victimario/as, alteridad y ciudadania
El lugar del victimario/a es muy complejo, pues desde la perspectiva juridica el
esfuerzo esta siempre cifrado en que se castigue, pero desde otras miradas como la de

la justicia restaurativa, lo que se procura es ante todo que repare en la medida de lo
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posible a la victima y que a través de ese esfuerzo de restauracion logre superar el
estigma y sanar el vinculo social. Pues el delito ha ocasionado dafios a la victima y a la
sociedad, pero también al victimario. A la justicia restaurativa le interesan las
necesidades del victimario/a pero no son su primer objetivo

El primer paso en ese proceso es el de reconocer su culpabilidad en los hechos,
pues solamente desde esa premisa es posible plantear la reparaciéon de la victima y la
reconciliacion con la sociedad. Sin verdad no hay reparacion ni reconciliacién. Por ello lo
principal es atender las necesidades de las victimas y procurar repararles, y a través de
este proceso aproximarse a la comprension de las dindmicas de la violencia y las bases
estructurales y culturales que las han originado, para que los victimarios/as logren
descifrarlas y transformarlas.

Lograr que tengan conciencia del dolor causado se sensibilicen ante la victima
(sientan compasidén: padezcan con) y sientan vergiienza, experimentar la culpa y el
remordimiento para que puedan pedir perddn y asi movilizarles hacia la
transformacion. Se trata de acompafarles en el reconocimiento de su responsabilidad
en relacién con los hechos, pero también en relacién consigo mismos.

Para resumir, desde una perspectiva del trabajo psicosocial trabajar con los
victimarios/as implica: En lo psicolégico desarrollar procesos terapéuticos personales
que busquen transformar el egocentrismo (que es la auto-referenciacién)". Y tomar en
consideracidn otros aspectos de la dindmica psicoldgica de los combatientes producto
de la experiencia de la guerra, como la deshumanizacién y la barbarie propios del
entremaniento de combatientes como de las experiencias en batallas, e incluso, la
dependencia propia de la sensacidn de seguridad proveniente de la sumision. El trabajo
psicolégico con excombatientes y/o delincuentes se debe encaminar al logro de
autonomia. En el plano sociocultural el trabajo con los victimarios/as debe procurar
acercarles a su entorno social, en un trabajo coordinado con la comunidad se le apoye
para que pueda establecer otro tipo de contactos con su entorno que les permita el
reconocimiento propio y el de los demas, para asi lograr identificaciéon con y respeto
por el otro. Esto con base en el fortalecimiento de la ética y el respeto basados en la
alteridad. Y en el plano politico, centrar esfuerzos para que desde el reconocimiento de
su responsabilidad se resitien socialmente y puedan leer de manera compleja el
entramado de violencia en el que han estado envueltos para que puedan ocupar una
posicion activa en el debate y transformacidn de la esfera politica.

" El egocentrismo es un mecanismo que les lleva a una comprensién del mundo centrada en sus propios intereses y
caracterizada por una actitud defensiva que les hace justificar sus actuaciones bajo el argumento de la propia
defensa, se perciben victimas, a pesar de ser agresores, son incapaces de ver al otro como personas iguales a si
mismos, les ven como medios u obstdculos de sus deseos. No se sienten agentes de su propia vida y atribuyen todo
a fuerzas superiores o a la maldad de los otros (foco de control externo). Este es uno de los hallazgos de la
investigacion en Justicia Restaurativa que se presentd en la Universidad de Cambridge. Puede consultarse en:
BRITTO, Diana. ORDONEZ, Jorge. RESTORATIVE JUSTICE: A Road to Peace. Ponencia realizada en el evento
"Transforming Unjust Structures. Capabilities and Justice", 26 y 27 de Junio 2003 en Cambridge (UK).
http://www.st-edmunds.cam.ac.uk/vhi/ricoeur/papers/ordonez.pdf
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Reconstruir las ciudadanias

Las nuevas ciudadanias no pueden concebirse con una identidad Unica, es un
espacio de construccion permanente de diferentes identidades en didlogo y se plantea
asi el gran debate de la igualdad y la diferencia, tan ampliamente sustentado por
tedricos como Kymlica (1995) y Taylor (1993), y tan desarrollado por el feminismo. Es la
tensién entre ser reconocido/a diferente y respetado/a por ello (cultura, etnia, género,
etc.) pero recibir un tratamiento igualitario en materia de derechos.

La ciudadania en contextos de heterogeneidad como el nuestro deber tener el
potencial para articular en el escenario social la diversidad y producir un proyecto de
nacidon. Pero el asunto no se resuelve en el plano normativo solamente, pues de ser asi
la ciudadania se definira por capacidades de tipo juridico, que puestas en el plano real
pueden no ser reales en tanto no se desarrollen las habilidades para ejercerlas.

La ciudadania entonces se relaciona con el ejercicio de derechos. Y el ejercicio
de derechos, en nuestra democracia ha sido excluyente y en muchos casos imposible.
Es por ello posible afirmar que en la fragilidad de la ciudadania tal y como existe hoy en
Colombia estan las relaciones desiguales de poder y manifiestas en la posesion
diferenciada de recursos en lo econémico y lo social, lo cultural y lo simbdlico. Por lo
tanto, es necesario hacer una lectura politica de la justicia, para que podamos hablar ya
no de victimas y victimario/as, sino de ciudadano/as, ciudadanas y ciudadanias.
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Anexo 20. Evaluacién del proceso de Formacion.

Califique de 1 a 5 los siguientes enunciados. Tenga en cuenta que 1 es la nota
mas baja (muy insatisfactorio) y 5 es la nota mas alta (muy satisfactorio).

SOBRE LOS CONTENIDOS

—_

. Importancia de los temas tratados

N

. Correspondencia entre los temas y los objetivos de la capacitacidn
3. Claridad de las explicaciones

SOBRE LAS Y/O LOS TUTORES

4. Conocimiento y dominio del tema

5. Fomentaron la construccidon colectiva y la participacion activa

o

. Respeto y actitud en la interaccidn con los y las participantes

~d

. Cumplimiento con el plan de trabajo propuesto

SOBRE LA METODOLOGIA

8. Fueron adecuados para apropiaciéon de los conceptos
9. Calidad de las ayudas didacticas

SOBRE LA LOGISTICA

10. El espacio usado para el taller
11. Los horarios de trabajo

OBSERVACIONES
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